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9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet a honvédek jogallasarol sz616 2012.
évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

Hatalyos: 2016.07.01-t6l

A honvédek jogallasardl szold 2012. évi CCV. torveny 238. § (2) bekezdés 1-15.,
24., 31-33., 36. és 39. pontjaban,

a 187-189. § tekintetében a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a
kuldnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lo 2011. évi CXIII. torvény
81. § (2) bekezdés m) pontjaban,

a 286. § tekintetében a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény
85. § (5) bekezdés d) pontjaban,

a 287. § tekintetében a munkaugyi ellenérzésrdl sz6l6 1996. évi LXXV. torvény 9. §
(6) bekezdés a) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan — a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol, valamint
a kulénleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél szold 2011. évi CXIIl. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szélé 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2.
§ (1) bekezdésében meghatarozott feladatkéromben eljarva — a kdvetkez6ket
rendelem el:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezd rendelkezések
1. § E rendelet alkalmazasaban

1. dllomashely: az a nem Magyarorszagon lévé telepulés vagy foldrajzilag
korllhatarolt tertletrész, ahova a kuilféldi szolgalatra vezénylés szél, valamint ahova
a béketamogato miveletben részt vevd kontingens mandatuma szal,

2. béeketamogaté miivelet: miveleti terlleten, fegyveresen végrehaijtott tevékenység,
kiléndsen a béketeremtés, a békefenntartas és a békekikényszerités,

3. elbljaré parancsnok: az allomanyilletékes parancsnok szolgalati eloljardja,

4. felsbvezetbi tanfolyam: hazai fels6foku vezetéképz6 tanfolyam, vagy azzal
egyenértékid kulfoldi tanfolyam,

5. fegyelmi vizsgalat: azon eljarasi cselekmények dsszessége, amelyek a fegyelmi
jogkort gyakorld dontését megalapozo, a fegyelemsértéssel 0sszefuggd tények,
valamint a sulyosito és enyhit korulmeények feltarasahoz szukségesek, vagy azt
elésegqitik,
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6.1 honvédelmi szervezet: a honvédek jogallasardl szol6 2012. évi CCV. térvény (a
tovabbiakban: Hjt.) 2. § 13. pontja szerinti honvédségi szervezet, a honvédelemért
felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) fenntartéi iranyitasa ala tartozo,
honvédségi szervezetnek nem mindsulé kdznevelési intézmény és a Katonai
Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban: KNBSZ),

7.2 honvédségi 6szténdijas hallgatd: az a honvédnek nem minésiilé személy,

a) aki felséoktatasi intézmény nappali munkarendi fels6foku alapképzésében,
mesterképzésében vagy osztatlan képzésében tanulmanyokat folytat, vagy iskolai
rendszer(, nappali munkarend(i szakképzés keretében az Orszagos Képzési
Jegyzékben szerepl6 allamilag elismert szakképesitések kozul a Honvédségben
rendszeresitett katonai beosztasok betoltéséhez szikséges szakképesitést szerez
meg, és

b)2 akinek tanulmanyait a miniszter altal alapitott 6sztdndij elnyerését kdvetden a
Magyar Honvédség (a tovabbiakban: Honvédség) 0sztondijszerz6dés alapjan
tamogatja, és ezért 6sztondijszerzédésben vallalja, hogy tanulmanyait meghatarozott
idén belll befejezi, valamint ezt kdvetben szolgalati viszonyt létesit, és azt
meghatarozott ideig fenntartja.

8. katonai megfigyeld: a hivatasos és a szerz6déses allomany (a tovabbiakban
egyutt: allomany) muiveleti tertleten fegyvertelen megfigyel6i, szakeértdi, tanacsadoi
vagy 0sszekotéi feladatok végzésére iranyuld kilféldi szolgalatot teljesité tagja,

9. képzési tamogatas: a Honvédség altal a honvéd tisztjelolt és a honvéd altiszt-jelolt
részére nyujtott 6sztondij, téritésmentes természetbeni ellatasként biztositott
élelmezési, ruhazati ellatas, és tanszertamogatas,

10. kdlféldi szolgalat:

a) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIII. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 80.
§ a) pontja szerinti, kulfoldon torténd alkalmazas,

b) a nemzetkdzi szervezetek hivatalainal, parancsnoksagain és katonai
szervezeteiben, tovabba a mas orszag védelmi minisztériumaban, katonai
parancsnoksagan, illetve alakulatanal Magyarorszag részére biztositott beosztasban
teljesitett szolgalat,

c) a Magyarorszag 6nallé kuilféldi képviseleteinél és a kilféldon miikédé nemzeti
szervezeteinél teljesitett szolgalat,

d) a béketamogatd muiveletben valé részvétel,
e) a humanitarius és katasztréfa-elharitasi miveletekben valo részvétel,
f) a nemzetkozi katonai megfigyelGi és szaktanacsadoi feladatok ellatasa,

g) a katonadiplomaciai tevékenység,
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h) a palyazat alapjan nemzetkozi szervezetekben torténd szolgalatteljesités,
i) a kulfoldi képzésen torténd részvétel,

J) a kulféldi oktatéi vagy tudomanyos tevékenység folytatasa,

k) a kulfoldi gyakorlaton, kiképzésen torténd részvétel,

) a kulfoldi allomasozas,

m)* a hadmiivelet kdzvetett tamogatasa kiilfldrél, nem hadmiveleti teriileten,

n)2 a kiilféldi két- vagy tdbboldali megbeszéléseken, szakmai egyeztetéseken
torténd részvetel, és

0)® Magyarorszagon kivill telepiils, szévetségesi teriileten vagy légtérben
mikodtetett fegyveres készenléti szolgalat fenntartasa érdekében végzett kilfoldi
szolgalatteljesités.

11.2 munkakér: a munkafolyamat, a tevékenység alapegysége, amely a
munkamegosztas alapjan elkulonul és meghatarozza az azt betolté személy
elvégzendd feladatait, jog- és hataskorét, felel6sségét és kotelezettségeit, valamint a
sziukséges szakmai, pszichikai kovetelményeket, illetve az egészségi korlatozasokat,

12. miveleti szabadnap: a mlveletben torténd részvételre vezényelt allomany
pihentetése, rekreacioja érdekében biztositand6 naptari nap, amelynek mértékét a
vonatkoz6 nemzetk6zi megallapodasok, az adott nemzetkdzi missziot mikodtetd
nemzetkozi szervezet altal kiadott miveleti utasitas, valamint a magyar allomanyra
jellemzd koérilmények és a vezénylés alapjan a miniszter hatarozzak meg,

13.8

14. szakmai felelds: a miniszter altal kijelolt, a munkakorok betdltéséhez szikséges
szakmai kovetelmények, az elémenetel szakmai feltételei és a képzési
kovetelmények meghatarozasaért felelés honvédelmi szervezet,

14a.2 személyiigyi szerv vezetdje: a honvédelmi szervezet személyiigyi feladatok
végrehajtasaért felelés szervezeti elemének vezetdje, vagy — ennek hianyaban — a
kozponti személyugyi szerv vezetéje altal belsé rendelkezésben kijelolt szakmai
eldljaré vagy felettes,

15. szolgalati beosztas: az allomany tagja és az 6nkéntes tartalékos katona altal
betdltott munkakar,

16. tanulmanyi tamogatas: a Honvédség altal az allomany tagja részére vezénylés
vagy tanulmanyi szerz6dés alapjan, tanulmanyai folytatasahoz nyujtott tAmogatas.

2. A munkaltatéi jogkor gyakorlasa
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2. § (1) Egyes munkaltatéi jogkordket és azok gyakorlojat az 1. melléklet hatarozza
meg.

(2) Ha jogszabaly eltéer6en nem rendelkezik, a munkaltatoi jogkor gyakorldjat az
allomany tagja altal viselt rendfokozat hatarozza meg.

(3) A kdztarsasagi elndk jogkareit kivéve az allomany kettdés rendfokozattal
rendszeresitett szolgalati beosztast betoltd tagja esetén a munkaltatoi jogkor
gyakorlojat a szolgalati beosztas rendszeresitett rendfokozata hatarozza meg.

(4)22 A Hjt. 108. § (2) bekezdése szerinti munkaltatéi jogkért — ha e rendelet eltéréen
nem rendelkezik — az allomanyilletékes parancsnok gyakorolja.

(5)2 A munkaltatoi jogkdrt gyakorld részére cimzett hataskort — ha jogszabaly
eltéréen nem rendelkezik — a munkaltatoi jogkort gyakorlo gyakorolja. A honvédelmi
szervezet szervezeti és mikodési szabalyzata a munkaltatoi jogkort gyakorlo
hataskorébe tartozé egyes ugyekben a kiadmanyozasi jogot a honvedelmi
szervezettel allami vezetdi szolgalati jogviszonyban allé személyre, illetve
kormanyzati szolgalati jogviszonyban, kdzalkalmazotti jogviszonyban vagy szolgalati
viszonyban allo, vezetd beosztast vagy munkakort betoltdé személyre ruhazhatja, aki
a dontés meghozatala soran a munkaltatoi jogkort gyakorld nevében jar el.

(6)12 Az (5) bekezdés szerinti esetben a munkaltatéi dontésben fel kell tiintetni a
munkaltatoi jogkort gyakorld és a kiadmanyozasi jog gyakorldjanak beosztasat vagy
munkakorét, valamint azt, hogy a kiadmanyozasi jog gyakorloja a munkaltatoi jogkort
gyakorlé nevében jar el.

(7)2 A kiadmanyozasi jog atruhazasa nem érinti a munkaltatéi jogkért gyakorld
személyét, dontési jogat és felel6sségét, valamint — ha a jogorvoslatot jogszabaly
biztositja — a jogorvoslat igénybevételének lehetbségét, az elbiralas rendjét és
jogosultjat.

(8)1* A munkaltatoi jogkért gyakorlét — tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — az
erre jogszabalyban vagy szervezeti és mikodési szabalyzatban kijelolt személy vagy
személyek helyettesithetik.

3. § (1) Allomanyilletékes parancsnoknak minésiil a miniszter kdzvetlen
alarendeltségébe tartozo szervezet, és a Honvédség katonai szervezetének
vezetdje.

(2) Allomanyilletékes parancsnoki jogkért gyakorol

a) az altala vezetett honvédségi szervezet allomanya tekintetében a honvédségi
szervezet azon vezet6je, aki nem szolgalati viszonyban all,

b) a honvédseégi szervezet mas helydrségben telepuld, oda kikulonitett szervezeti
elemének allomanya tekintetében a szervezeti elem vezetdje, ha azt a honvédseégi
szervezet alapitd okirata rogziti,
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C) a szerz6déses palyakezd6 tekintetében a Hjt. 36. § (1) bekezdése szerint az els6
szolgalati beosztasba torténd kinevezésig a tervezett szolgalati beosztas szerinti
honvédségi szervezet vezetdje,

d)2 az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés a) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartoz6 tagja tekintetében a HVKEF altal kijelolt szolgalati eldljaro,

e)*? az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés b), f)—p) és r)—u) pontja szerinti rendelkezési
allomanyba tartozo tagja tekintetében a kozponti személylgyi szerv vezetdje,

f) az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés c) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartozo tagja tekintetében a szolgalati viszony Iétesitése, modositasa, megszuntetése
és az illetmény-megallapitas tekintetében a kdzponti személylgyi szerv vezetdje,
egyéb allomanyilletékes parancsnoki dontés tekintetében a kijelolt szolgalati eldljaro,

g) az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés q) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartozé tagja tekintetében az MH Egészségugyi Kozpont (a tovabbiakban: MH EK)
parancsnoka,

h) az allomanyilletékes parancsnok tekintetében az eldljaré parancsnok, és

i) a miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: HM) allomanya, a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezet vezetdje, tovabba Honvéd Vezérkar
fénoke (a tovabbiakban: HVKF) kdzvetlen alarendeltségébe tartozd szervezet
parancsnoka tekintetében a HVKF.

(2a)*” A Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja szerinti feladatban a Hijt. 42. § (2)
bekezdés a) pontja szerinti vezényléssel részt vevd allomany tekintetében a Hijt.
237/A. § (2) bekezdése szerinti bels6 rendelkezésben a szolgalatteljesitésére
vonatkozo szabalyokkal 6sszefliggd egyes allomanyilletékes parancsnoki jogkoroket
a HVKEF altal kijelolt parancsnok gyakorolja.

(3)%8 A (2) bekezdés d) pontja esetén, tovabba a (2) bekezdés f) pontja esetén az
allomanyilletékes parancsnoki jogkort gyakorlo szolgalati eloljarot a Nemzeti
Kbzszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: NKE) esetén a HVKF, a miniszter fenntartoi
iranyitasa ala tartozo, honvédségi szervezetnek nem mindsulé kdznevelési
intézmény esetén a miniszter jeldli ki.

(4) Ahol miniszteri rendelet allomanyilletékes parancsnokot emlit, azon az
allomanyilletékes parancsnoki jogkort gyakorld személyt is érteni kell.

(5) Ha miniszteri rendelet eltér6en nem rendelkezik, az allomanyilletékes parancsnok
munkaltatoi jogkore az altala vezetett honvédelmi szervezet allomanyara, valamint a
kozvetlen alarendeltségében 1évd honvédségi szervezet vezetbjére terjed ki.

(6)2 Az allomanyilletékes parancsnoknak, az eldljaré parancsnoknak, a Magyar
Honvédség Osszhaderénemi Parancsnokséag (a tovabbiakban: MH OHP)
parancsnokanak, a kdzponti személytgyi szerv vezetdjének és a HVKF-nek a
munkaltatoi jogkoreit a miniszter, az allomanyilletékes parancsnoknak, az eldljaro
parancsnoknak, az MH OHP parancsnokanak és a kézponti személyiigyi szerv
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vezetdjének a munkaltatoi jogkoreit a HVKF, az allomanyilletékes honvédelmi
szervezet személylgyi szerve vezet6jének a munkaltatoi jogkoreit az
allomanyilletékes parancsnok barmikor magahoz vonhatja.

4. § (1) Az illetmény megallapitasara vonatkozé munkaltatdi jogkort az
allomanyilletékes parancsnok gyakorolja.

(2) Az illetmény-megallapitas munkaltatoi jogkorét az allomanyilletékes honvédelmi
szervezet személyugyi szervének vezetdje gyakorolja, ha a megallapitasra kertl6
illetményelemre valo jogosultsag, illetve annak mértéke, 6sszege torvényben, illetve
rendeletben — az allomanyilletékes parancsnok mérlegelési jogkoretdl fuggetlen
modon — meghatarozott. E rendelkezés nem alkalmazhat6 a személyugyi szerv
vezetdje illetményének megallapitasara.

(3) Az (1) és a (2) bekezdéstdl elteréen a miniszter allapitja meg az illetményét

a) a HVKF-nek és helyettesének,

b) a KNBSZ féigazgatdjanak és helyettesének,

c) a HM szervezeti és mikddési szabalyzata szerinti HM szervek vezetbinek,

d) a kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek vezetbjének, és

e) a Tabori Lelkészi Szolgalat vezetdinek.

(4) Ha — az athelyezést kivéve — a szolgalati viszony modositasat kovetben az
allomany tagja tavolléti dijba tartozé illetményelemeinek mértéke valtozatlan, az

utolso illetmény-megallapitas marad érvényben.

(5) A szolgalati viszony megsziinésével, megszintetésével 6sszefuggd jaranddésagok
megallapitasakor az (1)—(3) bekezdésben meghatarozottak szerint kell eljarni.

(6)2 Az illetmény-megallapitasnak nem mindsiild illetményvaltozasrol szol6 értesités
kiadasara vonatkozé munkaltatoi jogkort

a) a miniszter gyakorolja a HVKF és a KNBSZ féigazgatdja tekintetében,
b) a HVKF gyakorolja a kdzponti személyugyi szerv vezetdje tekintetében,

c) a KNBSZ féigazgatodja gyakorolja a KNBSZ személylgyi szervének vezetdje
tekintetében,

d) a kdzponti személylgyi szerv vezetbje gyakorolja a (3) bekezdés c)—e) pontja
szerinti vezet6k tekintetében,

e) az eldljaré parancsnok személyugyi szervének vezetbje gyakorolja az
allomanyilletékes parancsnok és az allomanyilletékes honvédelmi szervezet
szemelylgyi szervének vezetbje tekintetében,
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f) az allomanyilletékes honveédelmi szervezet személylgyi szervének vezetdje
gyakorolja az allomany a)—e) pontja ala nem tartozé tagja tekintetében.

4/A. §% (1) A Hjt. 140. § (6) bekezdése szerinti céljuttatas alapjaul szolgalé célfeladat
(a tovabbiakban: célfeladat) meghatarozasa tekintetében az eurdpai unios forrasbdl
vagy nemzetk6zi megallapodas alapjan egyéb programbdl szarmazé tamogatasbdl
megvalosulo feladatok ellatasara jogosult kedvezményezett honvédelmi szervezet (a
tovabbiakban: kedvezményezett honvédelmi szervezet) vezetdje gyakorolja az
allomany célfeladattal érintett tagja vonatkozasaban a munkaltatéi jogkort.

(2) Ha az allomany célfeladattal érintett tagja tekintetében nem a kedvezményezett
honvédelmi szervezet vezetdje mindsul allomanyilletékes parancsnoknak, az
allomany célfeladattal érintett tagja tekintetében a célfeladat meghatarozasa
tekintetében a munkaltatoi jogkort a kedvezményezett honveédelmi szervezet vezetdje
és az erintett allomanyilletékes parancsnoka egyuttesen gyakorolja. Az érintett
allomanyilletékes parancsnok e jogkorét a célfeladat meghatarozasara iranyulo, (4)
bekezdés szerinti megallapodashoz adott elézetes irasbeli egyetértési jog utjan
gyakorolja. Az egyetértés megkérésével egyidejlleg az allomanyilletékes
parancsnokot az elrendelni kivant célfeladat kapcsan a (4) bekezdés b)—d) pontja
szerinti informaciokrol kell tajékoztatni.

(3) A kedvezményezett honvédelmi szervezet vezetdje szamara —az (1) és (2)
bekezdésben foglaltaktdl eltéréen — az allomanyilletékes parancsnoka hatarozhat
meg célfeladatot.

(4) A célfeladat meghatarozasa irasbeli megallapodas formajaban torténik, amely a
13. § (1) bekezdés a)—e) pontjaban rogzitetteken tul tartalmazza kulondsen

a) az elvégzendd feladat részletes leirasat, az ahhoz kapcsoldédd hataskoroket és
jogkoroket, valamint a felelésségi viszonyokat,

b) a célfeladat szolgalatteljesitési id6szikségletét 6raban,
c) a célfeladat teljesitésének kezdd idépontjat és hataridejét,

d) a célfeladathoz rendelt céljuttatas brutté dsszegét dsszesitve és bruttd éradijra
lebontva,

e) a céljuttatas kifizetésének feltételeit és maédjat, és

f) részben vagy egészében eurdpai unios forras terhére megvaldsulé projekt kapcsan
végzett célfeladat esetében a projekt szamat és elnevezését.

5. § (1) A HVKF az allomany tagja tekintetében
a)2 e rendelet, kiildndsen az 1. melléklet szerinti munkaltatéi jogkdroket,

b) a 3. § (2) bekezdés i) pontja szerint allomanyilletékes parancsnoki jogkdroket, és
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c) ha e rendelet eltér6en nem rendelkezik, a miniszter hataskorébe tartozé
munkaltatoi dontések esetén javaslattételi jogkort

gyakorol.

(2)2 A HVKF az (1) bekezdés b) pontja szerinti jogkéreit a HM kbzigazgatasi
allamtitkara (a tovabbiakban: HM KAT) kezdeményezésére gyakorolja a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezet vezetdje, valamint a HM allomanyanak
azon tagja esetén, aki nem a Honvéd Vezérkarnal teljesit szolgalatot. A HVKF a HM
KAT kezdeményezésére gyakorolja tovabba

a)® az ezredes rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba torténs
athelyezést, és az ezredes, tabornok rendfokozattal rendszeresitett szolgalati
beosztassal torténé megbizast a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozé
szervezet, valamint a HM allomanyanak azon tagja esetén, aki nem a Honvéd
Vezérkarnal teljesit szolgalatot, és

b) a szadzados, az 6rnagy vagy az alezredes rendfokozattal rendszeresitett szolgalati
beosztasba torténd kinevezést a HM allomanyanak azon tagja esetén, aki nem a
Honvéd Vezérkarnal teljesit szolgalatot.

(32 A HM KAT kezdeményezése nélkill a (2) bekezdés szerinti munkaltatéi déntés a
HM KAT el6zetes egyetértésével hozhaté meg. A HM KAT el6zetes egyetértése
szukséges tovabba a Honvéd Vezérkarnal az ezredes rendfokozattal rendszeresitett
szolgalati beosztasba torténd athelyezéshez, és az ezredes, tabornok rendfokozattal
rendszeresitett szolgalati beosztassal torténé megbizashoz.

(4) A HVKF az (1) bekezdés c) pontja szerinti javaslattételi jogkdrét a HM KAT
kezdeményezésére gyakorolja az allomany azon tagja esetén, aki a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetnél, vagy a HM-ben, de nem a Honvéd
Vezérkarndl teljesit szolgalatot. A HM KAT kezdeményezése nélkiil a miniszteri
munkaltatéi déntésre iranyuld javaslat a HM KAT elézetes egyetértésével
terjeszthet6 el6. Ha az allomany tagja a Honvéd Vezérkarnal teljesit szolgalatot, az
(1) bekezdés c) pontja szerinti javaslattételi jogkor gyakorlasahoz a HM KAT elézetes
egyetértése szukséges.

(5) Ha a HVKF a HM KAT-al, vagy ha a HM KAT a HVKF-el nem ért egyet, indokolt
allaspontjanak megkuldésével — az irat beérkezését kovetdé 15 napon belll —
egyeztetést kezdeményez. Az egyeztetés eredménytelensége esetén a (2) és a (3)
bekezdés szerinti munkaltatéi dontés meghozatalardl a miniszter hataroz, a (4)
bekezdés szerinti javaslatot pedig az egyet nem értés megjeldlésével kell
felterjeszteni.

(6)%~ A Tabori Lelkészi Szolgalat allomanya vonatkozasaban a HM KAT
kezdeményezési és el6zetes egyetértési jogkdreit a HM tarsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes allamtitkara gyakorolja.

3. Személyi javaslati lap
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6. § (1) A személylgyi eljarasban a munkaltatéi jogkort gyakorlo részére az allomany
tagja szolgalati viszonyanak létesitésére, modositasara, megszintetésére vonatkozé
javaslatot a HM Koltségvetés Gazdalkodasi Informaciés Rendszerébdl (a
tovabbiakban: KGIR) elballitott személyi javaslati lapon (a tovabbiakban: javaslati
lap) kell megtenni.

(2)2 Nem készlil javaslati lap

a) a Hjt. 32. § (1) bekezdés a), b) és e) pontja,

b) a Hjt. 32. § (2) bekezdése,

c) a szerz6déses allomanyba vétel, és

d) a hivatasos allomanyba visszavétel

eseteén.

(3) Ha nem az allomanyilletékes parancsnok a munkaltatoi jogkort gyakorlo, akkor
javaslatat — az érintett kdzvetlen szolgalati eldljardja elézetes véleményének
figyelembe vételével — javaslati lapon terjeszti fel a munkaltatoi jogkort gyakorld
részére. Ha az allomanyilletékes parancsnok a munkaltatéi jogkor gyakorloja, a
javaslati lapok elkészitésének és felterjesztésének rendjét az alarendeltségébe

tartozé honvédelmi szervezet vonatkozasaban intézkedésben hatarozza meg.

7. § (1) A személylgyi eljaras megkezdésének idépontja a javaslati lap alairasanak
napja.

(2) Targyévben tanulmanyait befejez6 honvéd tisztjelolt és honveéd altiszt-jeldlt
hivatasos allomanyba vétele esetén a személyugyi eljaras megkezdéseének idépontja
a 262. § (2) bekezdése szerinti jegyz6konyv alairasanak napja.

(3

(4) Ha jogszabaly a munkaltatéi dontést kérelemhez kéti, a személylgyi eljaras a
kérelem allomanyilletékes parancsnokhoz érkezését kovetd napon kezdbédik meg.

8. § (1) A javaslati lap tartalmazza kulondsen

a) az érintett személy nevét, rendfokozatat,

b) az érintett személy szolgalati beosztasanak, munkakoérének adatait,
C) a szolgalati viszonnyal kapcsolatos javaslatot és indokolasat,

d) a munkaltatéi dontéshez szikséges kiegészit informaciokat,

e) a javaslattev6 beosztasat és

f) az érintett személy nyilatkozatat a szolgalati viszonyaval kapcsolatos javaslatrol.
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(2)2 Ha a munkaltatoi jogkor gyakorldja dontését dontési lapon hozza meg, a
javaslati lap — a 6. § (2) bekezdése kivételével — a dontési lap mellékletét képezi.

(3) Ha a személyugyi eljaras az allomany tagja kérelmére indul, a kérelmet a javaslati
laphoz csatolni kell.

(4) Ha az allomany tagja kulonds méltanylast érdemlé egyéni érdeke figyelembe
vételét kéri, ennek tényeét a javaslati lapon rogziteni kell. A javaslati laphoz csatolni
kell a 12. § (1) bekezdése szerinti igazolast.

4. Személyi beszélgetés

9. § (1) Az allomanyilletékes parancsnok dontése szerint a személylgyi eljaras soran
a szolgalati viszonyaval 6sszefliggd javaslatrdl, a feleket érint6 jogokrol és
kotelezettségekrél az allomany tagjaval személyi beszélgetés folytathaté le.

(2) Jegyz6konyvet kell felvenni,

a) ha ezt az allomanyilletékes parancsnok — a személyugyi eljaras 6sszes
kordlményét mérlegelve — szolgalati érdekbdl elrendeli, vagy

b) ha az allomanyilletékes parancsnok dontése szerint a személyi beszélgetés
lefolytatasa kotelez6, azonban arra nincs lehetdség.

10. § (1) A személyi beszélgetést

a) az allomanyilletékes parancsnok, vagy

b) az allomanyilletékes parancsnok vagy — ha nem az allomanyilletékes parancsnok
a munkaltatéi jogkort gyakorld — a munkaltatéi jogkort gyakorld altal meghatalmazott
mas, vezetd beosztast betolté személy (a tovabbiakban: kijeldlt személy)
folytathatja le.

(2) A személyi beszélgetés lefolytatasat a miniszter, a HVKF, illetve — ha nem az
allomanyilletékes parancsnok a munkaltatoi jogkort gyakorlé — a munkaltatoi jogkort

gyakorlé6 magahoz vonhatja.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerint kijeldlt személy képviseleti jogosultsagat a
meghatalmazas igazolja.

5. Kiillonos méltanylast érdemlé egyéni érdek
11. § (1) A Hjt. 43. § (4) bekezdése, 59. § (5) bekezdése, 108. § (1) bekezdés c)
pontja, 205. § (3) bekezdése, 229. § (1) bekezdése és 230. § (4) bekezdése

alkalmazasaban kulonos méltanylast érdeml6 egyéni érdeknek mindsul

a) a szolgalati érdekkel 6sszefliggd tanulmany folytatasa,
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b)2 az olyan szociélis kériilmény, amely az allomany tagjara, illetve kdzeli
hozzatartozoira, élettarsara vonatkozdan nyilvanvaldan, vagy bizonyithatdéan jelent6s
anyagi hatranyt jelent, illetve megakadalyozza a kozeli hozzatartozo, élettars
eltartasara, gondozasara vonatkozo kotelezettség teljesitését,

c)*2 ha az allomany tagjanak haztartasaban &1 alap-, kdzép-, illetve felséfoku
oktatasi intézményben tanulé eltartott gyermeke tanulmanyaibdl annak befejezéséig
kevesebb, mint egy év van hatra, valamint a gyermek altal megkezdett specialis
képzés, szakképzés befejezéséhez szlikséges idétartam legfeljebb fele van hatra, és
d)2® ha az allomany tagja szolgalatteljesitési helyének valtozasa miatt a kdzos
haztartasaban él6 kozeli hozzatartozok, élettarsak egyuttes koltozése kovetkeztében
igazolhatdéan egészseégi allapotuk romlasanak kockazata all fenn.

(2) A szolgalati viszony Hjt. 59. § (5) bekezdése szerinti megsziinésének
megallapitasa soran a munkaltatoi jogkort gyakorld az allomany tagjanak kérelmeére
az (1) bekezdéstél eltérd kuldnds meltanylast érdemlé egyeéni érdeket is figyelembe
vehet.

12. § (1) A kilénds méltanylast érdemld egyéni érdek fennallasat az allomany tagja
koteles igazolni.

(2) A kl6nos méltanylast érdemld egyéni érdek figyelembe vételérél a munkaltatoéi
jogkort gyakorld dont.

(3) Nem allapithaté meg kulonds méltanylast érdemld egyéni érdek kuldndsen akkor,
ha a szolgalati viszony modositasa nem jar egyutt a szolgalatteljesitési hely
megvaltozasaval.

6. Munkaltaté dontések, jognyilatkozatok tartalmi kovetelményei és kiadasuk
rendje

13. § (1) A munkaltatéi dontés, jognyilatkozat — ha jogszabaly masként nem
rendelkezik — tartalmazza kuléndsen

a) a munkaltatoi jogkort gyakorld beosztasanak megnevezését, és az irat jellegét,

b) az allomany tagjanak nevét, rendfokozatat, személyugyi térzsszamat, valamint a
személyugyi nyilvantartasban kezelhetd egyéb személyi adatat,

C) az eljaras targyat, a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak dontését,

d) azokat a jogszabalyhelyeket, amelyek a munkaltatéi dontést megalapozzak,
e) a munkaltatéi dontés hatalybalépésének idépontjat, illetve idétartamat,

f) indokolast, kivéve, ha az indokolasi kotelezettséget a Hjt. kizarja, és

g) a Hjt. 7. § (4) bekezdésének megfelel6 tartalmu tajékoztatast a jogorvoslatrol.
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(2) A Hjt. 51. § (1) bekezdése szerinti megallapodast az (1) bekezdés a)—e)
pontjaban meghatarozott tartalommal a kdzponti személylgyi szerv késziti eld.

14. § Kizarolag egyeéni hatarozat vagy parancs hozhato
a) a szolgalati viszony létesitésérdl,
b) a szolgalati viszony megszuntetésérdl,

c)®2 a szolgalati viszony Hijt. 42. § (1) bekezdése és Hjt. 42. § (2) bekezdés b)—e)
pontja szerinti modositasarol,

d)% a fegyelmi és a méltatlansagi eljaras soran, és
e)*’ az 1. § 10. pont i) alpontja szerinti vezénylés esetén.

15. § (1) Ha nem kotelezd egyéni hatarozat vagy parancs kiadasa, a munkaltatoi
jogkort gyakorld donthet 6sszesité hatarozat vagy parancs kiadasarol.

(2) Az bsszesitdé hatarozat vagy parancs egy jognyilatkozatba foglalja az allomany
tobb tagjat érinté azonos targyu munkaltatéi dontéseket.

(3) Az bsszesitd hatarozatrol vagy parancsrol az azt elkészité személyugyi szerv
kivonatot készit. A kivonatot munkakori leirasban erre felhatalmazott tGgyintézé
hitelesiti. Az allomany érintett tagjaval kizarélag a kivonatot kell k6zdlIni.

(4) Az bsszesitd hatarozatot vagy parancsot egy eredeti példanyban kell elkésziteni.
Az Osszesitd hatarozat vagy parancs az allomany valamennyi érintett tagjara nézve
tartalmazza kilondsen a 13. § szerinti adatokat, rendelkezéseket.

(5) A kivonat az allomany érintett tagjara vonatkozé (4) bekezdés szerinti adatokat,
tajékoztatast és azt tartalmazza, hogy az irat kivonatnak minésul.

16. § (1) Ha a munkaltatoi jogkort gyakorld dontését a Hjt. 2. § 29. pont c) alpontja
szerint dontési lapon hozza meg, az a 13. § a)—e) és g) pontjaban
meghatarozottakon tul tartalmazza a munkaltatéi jogkort gyakorld lehetséges dontési
alternativait is. A dontési lapot egy eredeti példanyban kell elkésziteni.

(2) A dontési laprdl kivonatot az allomany tagjanak kérelmére kell késziteni. A
kivonatot a munkakdri leirasban erre felhatalmazott tigyintéz6 hitelesiti. A kivonat az
allomany érintett tagjara vonatkozo (1) bekezdés szerinti adatokat, tajékoztatast és
azt tartalmazza, hogy az irat kivonatnak minésul.

(3) A dontési lapon rogzitett dontésrél a munkaltatoi jogkdrt gyakorld személylgyi
szervének vezetbje egyéni vagy 0sszesitd hatarozatot hoz. Az dsszesité hatarozatra
a 15. §-t megfelel6en alkalmazni kell.

(4) A (3) bekezdés szerinti egyéni hatarozat egy eredeti példanyban készul, és arrol
a munkakori leirasban erre felhatalmazott Ggyintéz6 hiteles masolatot készit. Az
allomany érintett tagjaval kizarélag a hiteles masolatot kell k6zolIni.
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(5) Az egyéni hatarozat a 13. §-ban meghatarozottakon tul tartalmazza kilonosen
a) a hatarozatot hoz6 személyugyi szerv megnevezéseét,
b) a dontési lap szamat,

c) arra valé utalast, hogy a hatarozat meghozatalara a munkaltatéi jogkor
gyakorlojanak hataskorében eljarva kerult sor,

d) a kivonat készitésére vonatkozo kérelem lehet6ségeérdl, benyujtasanak helyérél és
hataridejéerél vald tajékoztatast, és

e) azokat a jogszabalyhelyeket, amelyek alapjan a személylgyi szerv a hatarozatot
hozta.

17. § (1)*8 Az allomany tagja havi illetményérél kiadott illetmény-megallapitasrol
sz0l6 munkaltatoi dontés a 13. §-ban meghatarozottakon tul tartalmazza kiléndsen

a) az illetmény-megallapitas okanak megnevezését, a kapcsolodé munkaltatoéi
dontés szamat,

b) az illetmény-megallapitas alapjaul szolgal6 szolgalati beosztas megnevezéseét,
szolgalati beosztas hianyaban a rendelkezési allomanyba tartozas tényét, a
szolgalati beosztashoz meghatarozott elémeneteli rendet, rendszeresitett
rendfokozatot, valamint — a Hjt. 123. § (4) bekezdés d) és e) pontja szerinti eset
kivételével — a besorolasi osztalyt és a besorolasi kategoriat,

c) az allomany Hijt. 123. § (4) bekezdés a), c) vagy f) pontjanak hatalya ala tartozé
tagja esetén az alapilletmény alapjat képezd besorolasi osztaly és besorolasi
kategoria szamat,

d) a Hjt. 123. § (4) bekezdés d) vagy e) pontjanak hatalya ala, vagy a Hjt. 46. § (1)
bekezdés f)—i), k)—s) és u) pontja alapjan rendelkezési allomanyba tartozo tagja

esetén az alapilletmény megallapitasanak alapjat képezé konkrét jogszabalyhelyre
torténd utalast,

e) az alapilletmény szorzoszamat és dsszegeét,

f) a honvédelmi szolgalati dij szempontjabdl iranyadé szolgalati id6 tartamat, a
fokozati vizsga szintjét, valamint a honvédelmi szolgalati dij 6sszegét,

g) a megallapitott rendszeres illetménypdtiék megnevezését, a pétiékra vald
jogosultsag alapjat, a pétlék mértékét és dsszegét,

h) a megallapitott rendszeres kiegészitd illetmény megnevezését, mertékét és
0sszegeét,

i) az allomany tagjat megilleté egyes illetményelemek egylttes 6sszegét, és
]) @ megallapitott besorolas szerinti illetményre valo jogosultsag kezd6 napjat.
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(2)2 A Hjt. 122. § (4) bekezdése szerinti illetményvaltozasrél sz6l6 értesités a 13. §-
on tul tartalmazza kulonosen

a)®? az értesités okat,
b) a modosulo illetményelemek megnevezéseét,

c) az értesités szerint médosuld illetményre valé jogosultsag kezdénapjat, az (1)
bekezdés e)-h) pontja szerinti elemeket, és

d)*2 az (1) bekezdés i) pontja szerinti elemet.

(3) Az allomanyilletékes parancsnok havonta megallapitja az allomany tagja eseti
illetménypotiékra vagy eseti kiegészité illetményre vald jogosultsagat, meghatarozza
annak mértékét. Az errél sz6l6 munkaltatdi dontésnek a 13. §-on tul tartalmaznia kell
kuléndsen

a) a jogosultsag megallapitasanak okat, a jogosultsagi hbnap megnevezését,

b) eseti illetménypotiék esetén a jogosultsagi alapot képezd szolgalati tevékenység
teljesitéseérdl szold igazolas szamat,

c) a megallapitott eseti illetménypotliék megnevezését, a potliék dsszegének
kiszamitasahoz szukséges alapadatokat, a potlek meértékét eés Osszegét, és

d) a megallapitott eseti kiegészit6 illetmény megnevezését, és annak dsszegét.

(4)*® Szerzédéses palyakezdé esetén az (1) bekezdés b) pontjanak alkalmazasa
szempontjabdl a tervezett beosztasat kell figyelembe venni.

7. Az egyes alapvet6 jogok gyakorlasanak korlatozasa

18. § (1) Az allomanyilletékes parancsnok

a) a Hjt. 22. § (2) bekezdése szerinti dontését az allomany tagjanak nyilatkozatan,
b) a Hjt. 25. § (1) bekezdése szerint dontését az allomany tagjanak kérelmén
rogziti a tudomasszerzést kdvetdé 8 napon beldl.

(2) Ha az allomany tagjanak kulféldre utazasa tervezetten a 3 napot meghaladja,
koteles azt a kulfoldre utazas megkezdése elétt legalabb 1 héttel a kdzvetlen
szolgalati eldljaré utjan az allomanyilletékes parancsnoknak bejelenteni.

(3)* A Hjt. 25. § (3) bekezdése szerinti visszarendelést az allomany tagjaval a
szolgalatteljesitésre kotelezés elbtt legalabb 24 6raval korabban, ha ezt a szolgalati

érdek nem teszi lehet6ve, akkor a lehet6 legkorabban kozolni kell.

(4)*2 A visszarendelés esetén a szolgalatteljesitéssel toltétt id6t a tulszolgalat
szabalyai szerint kell ellentételezni.
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(5)* Ha a visszarendelés 1 napot meghaladdan engedélyezett szabadsag ideje alatt
torténik, és a szolgalatteljesités meghaladja az 1 munkanapot, a szabadsagot
ismételten ki kell adni.

7/A.% Az élettarsi kapcsolat igazolasa

18/A. § (1) Az élettarsi kapcsolatban élés ténye az élettarsi kapcsolat Elettarsi
Nyilatkozatok Nyilvantartasaba torténd regisztralasa esetén az abban szerepl6
adatokrol kiallitott tanusitvannyal, ennek hianyaban a honvédelmi szervezet
személylgyi szervéhez benyuijtott teljes bizonyité ereji maganokirat formajaban
megtett élettarsi nyilatkozattal igazolhato.

(2) Ha a Hijt. végrehajtasara kiadott jogszabaly az élettarsi kapcsolatban élés
tényének igazolasat irja eld, akkor az érintett kérelmére a honvédelmi szervezet az
(1) bekezdés szerint bejelentett adatokrol tanusitvanyt allit ki.

Il. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY LETESITESE

8. A szolgalati viszony létesitésének feltételei
19. § Nem l|étesithetd szerz6déses szolgalati viszony a honvéd tisztjeldlttel, a honvéd
altiszt-jeldlttel, és a legénységi allomany azon tagjaval, aki a Honvédség altal

szervezett, a kizarélag katonai munkakor betoltésére jogositdo honvéd altiszt-képzést
eredményesen befejezte.

9. Az allomanyba vétel

20. § (1) Az allomanyba vételi eljarast

a) a honvédségi 6sztdndijas hallgatokkal a tervezett szolgalati hely szerinti
honvédelmi szervezet személylugyi szerve bevonasaval a kdzponti személyugyi

szerv, és

b) az a) pont ala nem tartoz6 esetekben a tervezett szolgalati hely szerinti
honvédelmi szervezet személyugyi szerve,

folytatja le.

(2) Az allomanyba vételi okmany és szerzddés egy eredeti példanyat legkésébb a
szolgalati viszony létesitésének napjan az allomany tagjanak at kell adni.

(3)* Az allomanyba vételt kdvetden a honvédelmi szervezet személyligyi szervének
vezetbje a szolgalatteljesités elsé napjan, de legkésébb harminc napon belul — a Hijt.
92. §-ara figyelemmel — megallapitja a szolgalati idé kezd6 napjat.

(4)*22 A (3) bekezdés szerint megallapitott szolgalati idé kezdé nap modositasara

hivatalbél vagy az érintett személy kezdeményezésére a Hijt. 92. §-ara figyelemmel
kerulhet sor. A szolgalati id6 kezd6 napjanak modositasara
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a) az allomanyilletékes honvédelmi szervezet személylgyi szervének vezetdje, vagy
annak hianyaban a kozponti személyugyi szerv vezet6je jogosult,

b) a kézponti személylgyi szerv vezetbje jogosult a honvédelmi szervezet
személyugyi szervének vezetbje és az allomanyilletékes parancsnok esetén,

c) a HVKF jogosult a kdzponti személylgyi szerv vezetdje esetén, és

d) a miniszter jogosult a HVKF, a KNBSZ féigazgatoja, valamint a Tabori Lelkészi
Szolgalat vezetdi esetén.

21. § (1) Az dllomanyba vétel soran a szakmai felel6s egyetértése sziikséges

a)*® a tiszti vagy altiszti allomanyba vétel esetén a Hjt. 33. § (1) bekezdése szerinti
alkalmazasi feltételeknek valé megfeleléshez, és

b) az els6 rendfokozat Hjt. 40. § (2) bekezdése szerinti megallapitasahoz akkor, ha a
munkaltatoi jogkort gyakorld nem hadnagyi vagy érmesteri rendfokozattal tervezi a
jelentkezd allomanyba vételét.

(2) A tabori lelkész esetén a Hjt. 31. § (5) bekezdése szerinti egyetértés kiadasat a
Tabori Lelkészi Szolgalat illetékes szolgalati aga kezdeményezi.

22. §2! (1) A szerz6déses palyakezdé, valamint a kdzkatona esetén a szerzédésben,
a 23. § b) pontja szerinti hivatasos allomanyba visszavétel esetén az allomanyba
vételi okmanyban a szolgalati viszony kezdd idépontjaként az alapkiképzés
megkezdésének napjat kell meghatarozni.

(2) A jogszabaly alapjan alapkiképzésre kotelezettek esetében az alapkiképzés
végrehajtasa aldl a kiképzésért felelés kdzponti szervezet allasfoglalasa alapjan a
szolgalati viszony létesitésére vonatkozd munkaltatoi jogkort gyakorld mentesitést
engedélyezhet.

23. § Ha a szolgalati viszony a Hijt. 75. §-a szerint ugy létesul, hogy a szolgalati
viszony korabbi megsziinése és a hivatasos allomanyba visszavétel kozott tobb, mint
10 év telt el, az allomanyba vételi okmanyban

a)>2

b) a probaidé alatt a HVKF az allomany tagjat alapkiképzésen valo részvételre
kotelezheti.

24. § (1)> Ha a szolgalati viszony kormanyzati szolgalati, kdzszolgalati,
kbzalkalmazotti jogviszonybdl, vagy a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 torvény hatalya ala tartozé
hivatasos szolgalati jogviszonybdl a Honvédség szerz6déses vagy hivatasos
allomanyaba torténd athelyezéssel létesul, a szerz6désnek a Hjt. 35. § (3)
bekezdésében meghatarozottakon tul az athelyezés tényét és azt is tartalmaznia kell,
hogy az érintett jogviszonyat folyamatosnak kell tekinteni.
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(2)>* Az athelyezéssel torténé szolgalati viszony létesitését az allomanyilletékes
parancsnok és az érintett is kezdeményezheti. Az érintett a kérelmét a munkaltatoi
jogkort gyakorléhoz nyujthatja be.

(3) Ha az érintett szerz6déses palyakezdének mindsul, az athelyezés idépontjara a
22. §-tis alkalmazni kell.

25. § (1) Szerzédéses allomanyba vétel, hivatasos allomanyba visszavétel,
valamint a Hjt. 32. § (2) bekezdése szerinti allomanyba vétel soran — ha a Hijt.
eltér6en nem rendelkezik — a korabbi hivatasos katonai, szerz6déses-, onkéntes
tartalékos-, tovabbszolgalo-, vagy sorkatonai szolgalat alatt megszerzett
rendfokozatnal alacsonyabb rendfokozat is megallapithato.

(2) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a Hjt. 32. § (1) bekezdés e) pontja alapjan
athelyezett személy — Hjt. 40. § (2) bekezdése szerint megallapitott — rendfokozata
nem lehet magasabb, mint tervezett beosztasanak rendszeresitett rendfokozata.

(3)> A Hijt. 32. § (1) bekezdés d) pontja szerinti hivatasos szolgalati viszonyt
létesiteni — a hivatasos allomanyba vételt kozvetlenul megel6z6 — legalabb 5 év
egybefliggd tiszti, illetve altiszti szerz6déses szolgalati viszonnyal rendelkezé
személlyel lehet.

10. A szolgalati beosztas betoltéséhez kapcsolodo feltételek

26. § (1)>* A szolgalati beosztasokhoz kapcsolédo iskolai végzettséget, tovabba a
szakképzettséget, a szakképesitést, a szakképzettséget vagy szakképesitést
helyettesité képzettséget (a tovabbiakban egyutt: szakképzettség), egyéb
képzettségi kdovetelményeket, valamint egészségi korlatozasokat és pszichikai
alkalmassagi kovetelményeket a 2. melléklet hatarozza meg. A fizikai alkalmassagi
kovetelményeket a honvédek egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol szolo
jogszabaly tartalmazza.

(2) A munkakorokhoz elbirt iskolai végzettségkeént, szakképzettségként vagy egyéb
képzettségként a szakmai felels kulfoldon teljesitett képzést is elismerhet.

(3)>2 Ha a 2. mellékletben valamely rendszeresitett rendfokozatnal egynél tébb
iskolai végzettség, szakképzettség szerepel, kézuluk barmelyik megléte elégséges,
kivéve az ,es” kapcsolatban allé végzettségek esetén, mert akkor mindkét végzettseg
megléte szukséges.

(4) A 2. melléklet szerinti végzettségi szinteknél magasabb végzettség — ha a
szakiranyusagra vonatkozé kovetelmeény teljesul — a szolgalati beosztas betdltését
lehetéveé teszi.

(5)>2 A 2. mellékletben a pszichikai alkalmassagi kévetelmények, valamint a
fegyvernemi és a munkakori korlatozasok meghatarozasara hasznalt kodokra és
roviditésekre a honvédek egészsegi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol szélo
jogszabalyt kell alkalmazni.
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(6) A repulégép, a helikopter személyzet, a I1égi vezetés, a repllé harcbiztosito,
valamint a repulédmiszaki munkakorokre vonatkozé egészségi, pszichikai
alkalmassagi kovetelményekre és kizard korlatozasokra az allami célu
légikdzlekedésben folytatott szakszolgalati tevékenyseég repuléegészségi feltételeirdl
sz0l6 jogszabalyt akkor kell alkalmazni, ha az allomany tagja allami célu
légikozlekedés legikozlekedési és Iégikozlekedéssel 6sszefliggd tevékenységet
folytatd szakszemélyzetének mindsdil.

(7) Az egészségugyi munkakdrokre vonatkozé kizard korlatozasokat, valamint a (6)
bekezdés szerinti kovetelményeket munkakoronkeént kell megallapitani.

(8)*

(9)%1 Nem feltétele a jogi vagy a kdzigazgatasi szakvizsga letétele a jogi és
igazgatasi munkakornek minésulé, szazados rendfokozattal rendszeresitett szolgalati
beosztas betdltésének akkor, ha az allomany tagja hadnagy rendfokozatot visel.

27. §% (1) Az idegennyelv-ismereti kdvetelményt az allomanytablakban, munkakori
jegyzékekben rogziteni kell.

(2) A Hijt. 33. § (4) bekezdése alkalmazasa esetén az idegennyelv-ismereti
kovetelmény meghatarozasahoz, modositasahoz, valamint a Hjt. 33. § (5) bekezdése
alkalmazasa esetén az idegennyelv-ismereti kovetelmény aldli mentesitéshez a
szakmai felelGs el6zetes irasbeli egyetértése szikséges, kivéve, ha a munkaltatéi
jogkort a HVKF gyakorolja.

(3) A szolgalati beosztas az arra el6irt idegen nyelvbdl megszerzett, az el6irtaknak
megfeleld szintl és tipusu, allamilag elismert nyelvvizsgaval téltheté be. Allamilag
elismert, szaknyelvi nyelvvizsgaval azok a szolgalati beosztasok is betdltheték,
amelyekhez a szaknyelvi nyelvvizsga megléte nem feltétel.

(4) Az egyes szolgalati beosztasok ellatasahoz sziikséges idegennyelv-ismeret
szintjét és tipusat, a szikséges nyelv megnevezését, valamint a szaknyelvi
nyelvvizsga elbirasat a munkakori leirasban is rogziteni kell.

28. § (1) A szolgalati beosztasba kinevezésre, athelyezésre tervezett személyt az
idegennyelv-ismereti kbvetelmény aldl

a) szolgalati beosztasba torténd kinevezés, valamint ezredes, vagy annal magasabb
rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba torténé athelyezés esetén a
HVKF,

b) alezredes, vagy annal alacsonyabb rendfokozattal rendszeresitett szolgalati
beosztasba torténé athelyezés esetén az allomanyilletékes parancsnok

munkaltatéi dontésben mentesitheti annak figyelembevételével, hogy a szolgalati

beosztas — mérlegelve a szolgalati beosztasban korabban jelentkezé feladatok
jellegét — ellathato-e eredményesen idegennyelv-ismeret nélkul.
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(2) Az (1) bekezdés b) pontja esetén a mentesitéshez a szakmai felel6s el6zetes
irasbeli engedélye szukséges, kivéve, ha az allomanyilletékes parancsnoki jogkort a
HVKF gyakorolja.

(3)% Az (1) bekezdés szerinti mentesités legfeljebb a szolgalati beosztas
betdltésének idétartamara szolhat.

29. § (1) Szolgalati beosztas betdltésére a Hjt. 34. § (1) bekezdése szerint nyilt vagy
zart palyazat irhato ki.

(2) Nyilt palyazat esetén a palyazati kiiras nyilvanos. A nyilt palyazat a HM hivatalos
lapjaban és honlapjan, a kozszolgalati allasportalon, az elektronikus levelez6
rendszeren, tovabba a KGIR-en keresztul kerul kbzzétételre.

(3) Zart palyazat esetén a palyazati kiirds csak a palyazatban valé részvételre
el6zetesen kivalasztott személyi kor részére kerul megkuldésre.

(4) A palyazatot az allomanyilletékes parancsnok irja ki.

(5) A (4) bekezdéshez a kdzponti személyugyi szerv vezetdjének elbézetes engedélye
szukséges.

30. § (1) A palyazat feltételeit az allomanyilletékes parancsnok hatarozza meg.
(2) A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell kiléndsen

a) a palyazatot kiir6 altal vezetett honvédelmi szervezet megnevezését, a palyazatot
kiiré nevét, szolgalati beosztasat,

b) a betdltendd szolgalati beosztasba helyezés hatarozott vagy hatarozatlan
id6tartamat,

C) a szolgalati beosztas megnevezését, a rendszeresitett rendfokozatot,

d) a szolgalati beosztas betdltéséhez meghatarozott képesitési elirasokat, igy
kildndsen a szukséges iskolai végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-
ismeretet,

e) ha elbiras, szolgalati beosztas betdltéséhez kapcsolédd nemzetbiztonsagi
kovetelményeknek valé megfelelésre, vagy vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozé
kotelezettséget,

f) az esetlegesen eldnyt jelentd korulmeényeket,

g) a szolgalati beosztassal jaro feladatok rovid leirasat,

h) a szolgalatteljesités helyét,

i) a benyujtandé palyazat tartalmara és mellékleteire vonatkozé kévetelményeket,
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]) a palyazat benyujtasanak helyét, idépontjat, médjat,
k) a palyazat elbiralasanak idépontjat,
) a palyazat elbiralasanak eredményérél torténd tajékoztatas rendjét, és

m) a palyazattal kapcsolatos felvilagositas adasara jogosult személy nevét,
elérhetbseget.

(3) A palyazatban meg kell jeldlni, hogy a szolgalati beosztas betdltésére palyazatot
kizarolag az allomany tagja nyujthat be, vagy a munkaltatoi jogkort gyakorlo a
palyazat nyertesével a szolgalati viszony létesitését nem zarja ki.

31. § (1) A palyazat nyertesérél a benyujtott palyazatok elbiralasat kovetéen a
munkaltatoi jogkort gyakorlé dont.

(2) Eredménytelen a palyazat, ha nincs a palyazati feltételeknek megfeleld, a
szolgalati beosztas betdltésére alkalmas jelolt.

(3) A palyazat eredménytelensége esetén uj palyazatot lehet kiirni.

32. § (1) Az MH EK orvos igazgatoi beosztasanak betdltésére nem kell palyazatot
Kiirni.

(2) Az MH EK mas vezet6 beosztasanak betoltésére akkor nem kell palyazatot kiirni,
ha az adott szolgalati beosztas haladéktalan betdltése a folyamatos egészségligyi
ellatas biztonsagos megszervezéséhez elengedhetetlenul szikséges.

11. Tajékoztatasi kotelezettség

33. § (1) A szolgalati viszony létesitésére vonatkozé munkaltatd jogkort gyakorlé altal
kijelolt személy irasban, legkés6bb a szolgalatteljesités elsé napjan tajékoztatja az
allomany tagjat

a) a szolgalati rendrél,

b) az illetmény megallapitasanak és folydsitasanak szabalyairdl,

C) a szabadsag mértékérél és kiadasanak rendjérdl,

d) a felmentési id6 megallapitasanak szabalyairal,

e) a lemondas és az egyoldalu szerz8désbontas szabalyairdl és korlatozasarol,

f) az adhato egyéb juttatasokral,

g) a honvéd jogallasaval 6sszefliggb jogainak érvényesitése és kotelezettségeinek

teljesitése céljabdl a honvédségi adatkezelésrdl, az egyes honvédelmi
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol szol6
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torvény (a tovabbiakban: Adat tv.) szerinti kotelez6 adatkezelésrél, a nyilvantartando
adatok koreérdl, és az adatok nyilvantartasanak idétartamarol, és

h) a Hjt. 38. § (4) bekezdése esetén probaidés rendfokozat elvesztésérol.

(2) Az (1) bekezdés a)—c), és f) pontja szerinti tdjékoztatas megadhat6 az érintett
adatokra iranyado jogszabaly, k6zjogi szervezetszabalyozo6 eszkdz vagy belsd
rendelkezés rendelkezésére torténd hivatkozassal.

(3) Az (1) bekezdés g) pontja szerinti tajékoztatasra az Adat tv. rendelkezéseire
torténd hivatkozassal kerul sor.

12. Az eskii

34. § (1) Az dllomany tagja az esku letételét az eskl szovegét tartalmazé iraton
alairasaval igazolja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti irat egy eredeti példanyat az eskutételt kovetéen az
érintett részére at kell adni.

(3) A koronadri esku letételére a koronaér beosztasba helyezés napjan kerdl sor.

ll. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY MODOSITASA

13. A szolgalati viszony modositasanak k6zos szabalyai
35. § (1) Ha jogszabaly a szolgalati viszony médositasat az allomany tagjanak

a) kérelméhez koti, azt az allomany tagja a szolgalati ut betartasaval a munkaltatoi
jogkort gyakorlohoz nyujthatja be,

b) beleegyezéséhez koti, akkor arrél az allomany tagja a javaslati lapon nyilatkozik.

(2) Ha e rendelet eltéréen nem rendelkezik, a munkaltatoi jogkdrt gyakorld az (1)
bekezdés a) pontja szerinti kérelmet a kézhezvételét kovetd 30 napon belll biralja el,
és errél a kérelmez6t 15 napon belll tajékoztatja.

36. § Az allomany tagjanak athelyezésére, kinevezésére és megbizasara az jogosult,
aki az athelyezéssel, kinevezéssel vagy megbizassal betdltend6 szolgalati
beosztashoz rendszeresitett rendfokozathoz meghatarozott munkaltatéi jogkort
gyakorolja.

37. §* (1) Specidlis beosztasbdl altalanos elémeneteli rendbe tartozé beosztasba
torténd athelyezéskor

a)® a viselt rendfokozatban eltdltétt varakozasi idd a maximalis varakozasi idét nem

haladhatja meg, kivéve, ha az athelyezés napjatol a maximalis varakozasi idé
meghosszabbitasra kerll, és
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b) az allomany tagjanak viselt rendfokozata — az athelyezést megel6zéen — nem
lehet alacsonyabb, mint az altalanos eldmeneteli rendbe tartozé beosztas
rendszeresitett rendfokozata.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjatol eltéréen a kettés rendfokozattal rendszeresitett
beosztasba torténd athelyezés esetén az allomany tagjanak viselt rendfokozata a
kettés rendfokozattal rendszeresitett beosztas alacsonyabb rendfokozataval
megegyez0 is lehet, ha az athelyezéskor az altalanos elémeneteli rend szerint a
kotelezb varakozasi ideje nem telt le.

38. § (1) Az allomany specialis elémeneteli rendbe tartozo tiszti vagy altiszti
beosztast betdlté tagjanak viselt rendfokozata legfeljebb két rendfokozattal lehet
alacsonyabb, mint a beosztasban rendszeresitett rendfokozat.

(2) Az (1) bekezdéstdl szolgalati érdekbél a HVKF engedélyével el lehet térni.

39. § (1) Az allomany tagjanak honvédelmi szervezetek kozott kérelemre torténd
azonos vagy alacsonyabb beosztasba torténé athelyezése esetén, a kérelmet a 35. §
(1) bekezdés a) pontjatdél eltéréen a fogadd honvédelmi szervezet vezetdje részére
kell benyujtani, az allomanyilletékes parancsnok egyideji tajékoztatasa mellett.

(2) A kérelemrdl a fogadd honvédelmi szervezet vezet6je a kézhezvételt kovetd 30
napon beldl dént. E hatarid6 indokolt esetben egy alkalommal, 30 nappal
meghosszabbithat6. A fogadd honvédelmi szervezet vezetdje az elutasitasarol vagy
elfogadasa esetén a tervezett szolgalati beosztasrdl 15 napon belll irasban
tajékoztatja az allomanyilletékes parancsnokot.

(3) Ha a fogadd honvédelmi szervezet vezetdje a kérelmet elfogadta, az
allomanyilletékes parancsnok allaspontjat személyi javaslati lapon kuldi meg a
munkaltatoi jogkort gyakorld részére.

(4) Ha a fogadd honvédelmi szervezet vezetdje az allomanyilletékes parancsnok
nemleges javaslata ellenére is fenntartja athelyezési szandékat, arrol a szolgalati ala-
folérendeltség esetén a szolgalati eldljard, egyéb esetben a kdzvetlen kdzds eldljard
parancsnok dont.

40. § A szolgalati érdekbdl torténé azonos vagy alacsonyabb beosztasba athelyezés
esetén a szolgalati viszony mddositasara iranyulo eljaras az allomany tagja részére a
tervezett beosztasrél sz6l6 tajékoztatassal kezdédik.

41. § Ha az allomany tagja az athelyezés kdvetkezményeként a viselt
rendfokozatanal alacsonyabb rendfokozattal rendszeresitett beosztast tolt be, akkor
a viselt rendfokozatanak megfelel6 beosztasba torténd helyezés lehetéségét évente,
az elbmeneteli tervezések soran vizsgalni kell.

42. § (1) Az dllomany tagja a szolgalati viszony fennallasa alatt a Hjt. 44. § (1)
bekezdése szerinti igazolasi kotelezettségének a munkaltatoi felhivastol szamitott 30
napon belll koételes eleget tenni. Ha az allomany tagja az igazolasi
kotelezettségének a hatarido lejartaig nem tesz eleget, akkor arra ismételten irasban,
15 napos hataridé megjeldlésével fel kell szdlitani.
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(2) A hatésagi bizonyitvanyt az allomanyilletékes parancsnoknak kell benyuijtani.

(3) A hatdsagi bizonyitvany igénylésének koltségét az allomany tagja szamara — ha a
Hjt. 31. § (2) bekezdésében meghatarozott kizaro ok vele szemben nem all fenn — a
Honvédség utdlag, szamla ellenében megtériti.

43. § (1) A 33. § (1) bekezdés a)-d), és f) pontjaban meghatarozottak valtozasarol az
allomany tagjat a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 30 napon belll irasban
tajékoztatni kell.

(2) A valtozasrol szolo irasos tajékoztatas akkor mell6zhetd, ha az eredeti
tajékoztatas a 33. § (2) bekezdése szerint tortént, és a valtozas a 33. § (2)
bekezdése szerinti rendelkezések mddositasanak eredménye.

44. § (1) Palyazat utjan szolgalati beosztas kizardlag athelyezéssel tolthetd be.

(2) Ha a palyazé az (1) bekezdés szerinti feltételnek nem felel meg, palyazata
ervéenytelennek minésul.

(3) A palyazati kiirasban az (1) és a (2) bekezdés szerinti korlatozasra utalni kell.
(4) A palyazatra és a palyazati eljarasra a 29-32. §-t alkalmazni kell.
45. § (1) A 26-28. §-t a szolgalati viszony moédositasa soran is alkalmazni kell.

(2) A tabornoki rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba torténé
kinevezés tovabbi feltétele

a) 2 év torzsbeosztasban és 2 év parancsnoki, vezetdi szolgalati beosztasban
teljesitett szolgalat, és

b) miveleti terlleten vagy nemzetkdzi szervezetek hivatalainal, parancsnoksagain,
illetve katonai szervezeteinél teljesitett tartds kilféldi szolgalat, és

C) a kdzigazgatasi szakvizsga sikeres letétele.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti idétartamok szamitasakor az 6rnagy, az
alezredes, és az ezredes rendfokozattal rendszeresitett beosztasokban eltéltétt id6
vehetd figyelembe.

(4) A (2) bekezdés c) pontjat kizarélag a HM-ben kell alkalmazni. A kdzigazgatasi
szakvizsga-kotelezettségre a kdzszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX.
torvény 118. § (9) bekezdése az iranyado.

(5)% A 21. § (1) bekezdését allomanycsoport-valtas soran is alkalmazni kell.

46. § (1)°X A miniszter

a) a 45. § (2) bekezdése szerinti feltételek, és
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b) a felsvezetdi tanfolyamra vonatkozé kovetelmény

teljesitése aldl szolgalati beosztasba torténd athelyezés vagy kinevezés soran az
allomany tagjat szolgalati érdekb6l mentesitheti. A mentesités a szolgalati beosztas
betoltésének idétartamara szol.

(2) Nem feltétele a fels6vezet6i tanfolyam elvégzése a szolgalati beosztas
betoltésének, ha a szolgalati beosztas az NKE-nek a Honvédségnél létrehozott
munkakori jegyzékében kerul rendszeresitésre.

14. A szerz6dés modositasa

47. § (1) A szerz6dés Hjt. 45. § (1) bekezdése szerinti meghosszabbitasat a
szerz6déses allomany tagja vagy az allomanyilletékes parancsnok a szerz6désben
vallalt szolgalati id6 leteltét megel6z6 egy éven belll kezdeményezheti.

(2)® Nem alkalmazhaté az (1) bekezdés szerinti idébeli korlatozas a Hijt. 42. § (2)
bekezdés b)-d),f) és g) pontja szerinti vezénylések, illetve tanulmanyi szerz6dések
eseteén.

48. § (1) A szerzb6déses allomany tagja a szolgalati viszonyanak meghosszabbitasa
iranti kérelmét a szerzé6désben vallalt szolgalati id6 leteltét megel6zéen legkésébb 60
nappal nyujthatja be.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hataridé jogvesztd.
15. A rendelkezési allomany

49. § (1) Az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés a), d)-I) és 0)-s) pontja szerint
rendelkezési allomanyba tartozo tagja személyugyi tgyeinek intézéseét a
szolgalatteljesités helye szerinti honvédelmi szervezet személyugyi szerve végzi.

(2)® Az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés b), c), m), n), t) &s u) pontja szerint
rendelkezési allomanyba tartozo tagja személyugyi igyeinek intézését a kdzponti
személyugyi szerv vegzi.

50. § A Hjt. 46. § (1) bekezdés j) pontja szerinti dnhiban kivuli oknak minésul
kuléndsen az, ha az allomany tagja a Hjt. 116. § (1) bekezdése, vagy a Hjt. 117. §-a
szerint egy évet meghaladé illetmény nélkuli szabadsagot vesz igénybe.

50/A. §22 (1) A hivatasos allomany 46. § (1) bekezdés s) pontja alapjan rendelkezési
allomanyba helyezett tagja a Hjt. 47. § (1a) bekezdése szerinti kérelmét a kozponti
személyugyi szerv vezetbjének nyujthatja be, legkésébb 30 nappal a rendelkezési
allomany Hijt. 47. § (1) bekezdése szerinti id6tartamanak leteltét megelézéen.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hataridd jogvesztd.

(3) A kdzponti személyugyi szerv vezetdje a Hjt. 5. § (1) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel dont a kérelem elfogadasardl vagy elutasitasarol.
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16.22 Vezénylés szolgalati feladat ellatasara és képzésre

51. § (1) A halaszthatatlan szolgalati feladat kivételével az allomany tagjat a Hjt. 49.
§-a szerinti vezénylésrél annak kezdete el6tt legkésobb tiz nappal tajékoztatni kell.

(2) Szolgalati feladat ellatasara torténé vezénylésnek minésul a kdtelékben torténd
feladat-végrehajtas esetét kivéve, ha a honvédségi szervezet vagy annak onallé
szervezeti eleme a szolgalati feladatat a szolgalatteljesités helyétél eltéré helységben
hajtja végre.

(3) Az allomany tagjanak a Hjt. 42. § (2) bekezdés a) és g) pontja szerinti hazai
képzeésre tortend vezénylése kizardlag az eredeti beosztas ellatasa aldli
mentesitéssel torténhet. A Hijt. 42. § (2) bekezdés g) pontja szerinti vezénylés esetén
az eredeti beosztas ellatasa aldli mentesités a képzés azon idétartamara vonatkozik,
amely a vezényelt személyes megjelenési kotelezettségével jar.

(4) A Hjt. 42. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott, 30 napot meg nem haladé
vezénylés esetén — ideértve az azonos és mas helységbe torténd vezénylést is — a

munkaltatd dontésérél az egyes koltsegtéritésekrdl szold miniszteri rendelet szerinti
kikUldetési rendelvény készul.

17. Megbizas

52. §2 (1) Az allomany tagjat a Hjt. 55. §-a szerint megbizni a szolgalatteljesitési
helyén lehet.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen, ha az allomany tagjanak tervezett megbizasa nem a
szolgalati beosztasa szerinti szolgalatteljesitési helyén torténik, a megbizast
elrendelni a megbizas helyére torténd, a Hijt. 49. §-a szerinti vezényléssel egyidejlleg
lehet.

(3) A (2) bekezdés szerinti esetben a megbizasra a vezénylés helye szerinti
munkaltatoi jogkort gyakorld jogosult.

53. §2 (1) Az allomany altalanos elémeneteli rendbe tartozé szolgalati beosztast
betdltd tagjat allomanycsoporton bellil a viselt rendfokozatanal legfeljebb kettdvel
magasabb, vagy azonos rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztas
ellatasaval lehet megbizni.

(2) Az allomany specialis elémeneteli rendbe tartozé szolgalati beosztast betoltd
tagjat allomanycsoporton belul

a) a viselt rendfokozatanal legfeljebb kettével magasabb, vagy azzal azonos
rendfokozattal rendszeresitett, altaldanos eld6meneteli rendbe, vagy

b) a szolgalati beosztasahoz rendszeresitett rendfokozatnal legfeljebb kettével
magasabb, vagy azzal azonos rendfokozattal rendszeresitett, specialis elémeneteli
rendbe

tartozo szolgalati beosztas ellatasaval lehet megbizni.
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(3) A legénységi allomany tagjat allomanycsoporton belll a szolgalati beosztasahoz
rendszeresitett rendfokozatnal legfeljebb kettével magasabb, vagy azzal azonos
rendfokozattal rendszeresitett beosztas ellatasaval lehet megbizni.

54. § A 28. § és a 46. § az allomany tagjanak megbizasa esetén is alkalmazhatd.
55. §2

18. A hatarozott idore sz616 kinevezés, eldléptetés

56. § (1) A munkaltatéi jogkdrt gyakorld a Hjt. 42. § (2) bekezdés b)—f) pontja szerinti
vezénylésrél szolo munkaltatdi dontésben rendelkezhet az allomany tagjanak a Hijt.
57. § (1) bekezdése szerinti hatarozott idére sz6l6 eléléptetéserdl, kinevezésérél,
vagy alacsonyabb rendfokozat megallapitasardl, feltéve, hogy munkaltatoi jogkore
mindkét dontés meghozatalara kiterjed.

(2) Ha az (1) bekezdéstél eltér6en a munkaltatéi jogkort gyakorld nem azonos
személy, a Hjt. 42. § (2) bekezdés b)—f) pontja szerinti vezénylésre jogosult a Hjt. 57.
§ (1) bekezdésének alkalmazasara javaslatot tehet az e dontésre jogosult
munkaltatoi jogkort gyakorldnak.

19. A szolgalati viszony sziinetelése

57. § Az allomany tagja szolgalati viszonya szlnetelésével kapcsolatos, a Hjt. 58. §
(1) bekezdése szerinti kdtelezettségét irasban, az allomanyilletékes parancsnok

részére teljesiti.

IV. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY MEGSZUNESE, MEGSZUNTETESE

20. K6zos szabalyok

58. § (1) A Hjt. 59. § (1) bekezdése esetén a szolgalati viszony megsziinéserdl kulon
hatarozat vagy parancs nem készul. A szolgalati viszony

a) a Hjt. 59. § (1) bekezdés a) pontja esetén a halal bekdvetkezésének napjan,
b) a Hjt. 59. § (1) bekezdés b) pontja esetén a tdrvényi feltétel bealltanak napjan,
c) a Hjt. 59. § (1) bekezdés c) pontja esetén a jogerére emelkedés napjan, és

d) a Hjt. 59. § (1) bekezdés d) pontja esetén a vallalt szolgalati id6 letelte napjan
szlnik meg.

(2) A Hjt. 59. § (1) bekezdés e) pontja esetén

a) a szerzddéses szolgalati viszony a hivatasos allomanyba vétel napjat megel6z6
napon szlinik meg, és
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b) a megsziinést a hivatasos allomanyba vételrdl sz6l6 munkaltatéi dontésben
rogziteni kell.

59. § (1)*® A szolgalati viszonyt — tabornok kivételével —

a) a Hjt. 59. § (2) bekezdés a) pontja esetén a felek megallapodasa,

b) a Hjt. 59. § (2) bekezdés c) pontja esetén a haromoldalu megallapodas, és

c) a Hjt. 59. § (2) bekezdés d) pontja esetén

ca) ha az allomany tagja kezdeményezte, az errél sz6l6 nyilatkozata, és

cb) ha a munkaltatoi jogkort gyakorld kezdeményezte, az errél szo6l6 jognyilatkozat
szunteti meg, az abban meghatarozott idépontban.

(2) A Hjt. 59. § (2) bekezdés b) pontja esetén a szolgalati viszonyt a felmentésrél
sz0l6 jognyilatkozat szunteti meg, a felmentési idé utols6 napjan.

(3) A Hjt. 59. § (2) bekezdés e) pontja esetén a szolgalati viszonyt az allomany
tagjanak lemondasat vagy a szerzédésbontast tartalmazoé nyilatkozata szunteti meg
a lemondasi id6 utolsé napjan, kivéve a Hjt. 61. § (3) bekezdése esetén.

(4) Nem alkalmazhat6 az (1)—(3) bekezdés, ha a szolgalati viszony a torvény erejénél
fogva a Hjt. 59. § (5) bekezdése szerint meghosszabbodik.

60. § (1) A szolgalati viszony megszuntetésérél sz6lo hatarozat, parancs,
megallapodas a 13. §-ban meghatarozottakon tul tartalmazza kilénésen

a) a szolgalati viszony megszintetésének jogcimét,

b) a szolgalati viszony megszuntetésének idépontjat, és

) a hivatasos vagy a szerzédéses szolgalati viszonyban eltoltétt id6 tartamat, a
2012. januar 1-jét megel6z6en megszerzett kedvezményes szamitasra jogosito

idétartamok feltlintetésével.

(2) A szolgalati viszony megsziinésekor, megszuntetésekor az allomanyilletékes
parancsnok hatarozatban vagy parancsban allapitja meg az allomany tagjanak

jaranddsagait és az 6t terhel6 megtéritési kotelezettséget.

61. § A szolgalati viszony megsziinésérél, megszintetésérdl szol6 igazolasnak
tartalmaznia kell kilondsen

a) a szolgalati viszony megsziinésének, megszuntetésének jogcimét,
b) a Honvédségnél hivatasos vagy szerz6déses szolgalati viszonyban eltoltott id6
tartamat, a 2012. januar 1-jét megel6z6en megszerzett kedvezményes szamitasra

jogosité idétartamok feltiintetésével,
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c) az illetménybdl hatarozat vagy jogszabaly alapjan levonando tartozast és ennek
jogosultjat, vagy azt, hogy az allomany tagjanak tartozasa nincs,

d) a szolgalati viszony megsziinésének, megszlintetésének évében jarod alap- és
potszabadsag meértékét, az igénybe vett szabadsag idétartamat, valamint a
szabadsag megvaltasaként kifizetett napok szamat, és

e)™L a kifizetésre kerillt végkielégitést vagy visszailleszkedési tamogatast, valamint a
kifizetésre kerult jubileumi jutalom alapjaul szolgal6 id6tartamot €s annak mértékét.

21. A k6z6s megegyezés

62. § (1) A szolgalati viszony k6z6s megegyezéssel torténé megszuntetését az
allomany tagja vagy az allomanyilletékes parancsnok kezdeményezheti.

(2) Ha nem az allomanyilletékes parancsnok a munkaltatoi jogkort gyakorld, a kozos
megegyezéest az allomanyilletékes parancsnok a HVKF el6zetes egyetértésevel
kezdeményezheti.

(3) A k6zbs megegyezeéssel torténd megsziuntetés kezdeményezését a
megallapodas mindkét fél altal torténd alairasaig lehet visszavonni.

(4) A javaslati laphoz csatolni kell az allomany tagja altal alairt megallapodast is.
22. A lemondas

63. § Az allomany tagja a lemondasrol vagy a szerz6désbontasrol sz6lo nyilatkozatat
az allomanyilletékes parancsnokhoz nyujthatja be.

64. § (1) Az allomany tagja a révidebb lemondasi id6ben torténé megallapodast a
lemondasrol vagy a szerzédésbontasrél szold nyilatkozataban kezdeményezheti.

(2) Az allomanyilletékes parancsnok az ezzel kapcsolatos allaspontjat a lemondasrol
vagy a szerz6désbontasrél szold nyilatkozaton haladéktalanul rogziti.

(3) A felek kozotti rovidebb lemondasi idében torténé megallapodas az
allomanyilletékes parancsnok egyetértd zaradékaval jon létre.

(4) A rovidebb lemondasi idét ugy kell megallapitani, hogy az allomany tagja a Hijt.
70. § (1) bekezdése szerinti kdtelezettségét teljesiteni tudja, valamint részére
illetménye és egyéb jaranddsagai a Hjt. 70. § (2) bekezdése szerint kifizethetdk
legyenek.

23. A felmentés

65. § (1) A felmentésrdl sz6l6 jognyilatkozat a Hjt. 63. §-aban és a Hjt. 66. §-aban
meghatarozottakon tul tartalmazza a felmentési id6 kezdetét és idétartamat, valamint
a szolgalatteljesitési kotelezettség aldli mentesités idétartamat.

(2) A felmentés indokolasa utélag nem maodosithatd, nem egészithet6 ki.
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(3) A felmentési idd a felmentésrdl szolo jognyilatkozat kozlését kdvetéen nem
modosithato.

(4) A Hjt. 62. § (1) bekezdés a) és b) pontja kivételével a javaslati laphoz csatolni kell
a felmentés okszeriiségét bizonyitd6 okmanyokat.

24. Az athelyezés mas jogviszonyba

66. § (1) Mas jogviszonyba tortend athelyezésrdl szolo megallapodas megkotéseét az
allomany tagja, az allomanyilletékes parancsnok vagy az atvevé munkaltato
kezdeményezheti azzal, hogy

a)™® az allomany tagja kérelmét a munkaltatéi jogkort gyakorldhoz nyujthatja be,

b) az allomany tagja az a) pont szerinti kérelméhez koételes csatolni az atvevd
munkaltato elb6zetes egyetértését, és

c) az a) pont ala nem tartozé kezdeményezéshez az allomany tagjanak
beleegyezése szukséges.

(2) Ha nem az allomanyilletékes parancsnok a munkaltatoi jogkoért gyakorld, az
allomanyilletékes parancsnok a mas jogviszonyba torténd athelyezést a HVKF
elbézetes egyetértésével kezdeményezheti.

(3) A javaslati laphoz csatolni kell

a) az (1) bekezdés a) pontja esetén az allomany tagjanak kérelmét és az atvevo
munkaltato elézetes egyetértését, és

b) a mas jogviszonyba tortené athelyezésrdl el6készitett megallapodast.

67. § (1) A személylgyi eljaras soran az atvevé munkaltatd kérésére — az allomany
tagja hozzajarulasa esetén — az érintett szemeélyi okmanya az atvevé munkaltato
részére betekintésre megkuldhetd.

(2) Az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés r) vagy s) pontja szerinti rendelkezési
allomanyba tartozo6 tagja mas jogviszonyba torténé athelyezésének elésegitése
érdekében a kdzponti személylgyi szerv folyamatosan vizsgalja az Ures és a
meguresed6 kozalkalmazotti és kormanytisztvisel6i munkakoroket.

25. Szolgalati viszony megsziintetése prébaidé alatt

68. § Az allomany tagja szolgalati viszonyanak a Hjt. 59. § (2) bekezdés d) pontja
szerinti megszuntetésérdl szolo nyilatkozatat az allomanyilletékes parancsnokhoz
nyujthatja be.

V. FEJEZET
A SZOLGALATI VISZONY TARTALMA

26. A szolgalatteljesités altalanos keretei
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69. § (1) Az allomany tagja altal betdlthetd szolgalati beosztasok altalanos
megnevezeését, az azokhoz tartozo rendszeresitett rendfokozatot, a besorolasi
osztalyt és kategoriat, a lehetséges elémeneteli rendet

a) a HM-ben, a miniszter iranyitasa alatt allé kdzponti hivataloknal, a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeteknél és a katonai tanacsokkal
rendelkezd birdsagoknal a 4. melléklet,

b) a katonai szervezeteknél, a Honvédség rendelkezési allomanyaba tartozok
esetében és a nem katonai oktatasi intézményeknél az 5. melléklet

hatarozza meg. A szolgalati beosztasok megnevezése a szolgalatteljesités helyére, a
szolgalati beosztas szakmai jellegére, és funkcidjara torténé és a katonai
hagyomanyokon alapul6 utalassal kiegészithet6.

(2)2 A honvédelmi szervezet munkakdri jegyzékében vagy allomanytablajaban

a) a szakaszparancsnok,

b) a szazadparancsnok,

C) a zaszldaljparancsnok,

d) az ezredparancsnok,

e) a dandarparancsnok,

f) a dandarparancsnoknal magasabb szint(i parancsnok, és

g) az a)-f) pont szerinti vezetékkel azonos szintl vezetd

esetében — azonos allomanycsoport esetén — a b)—g) pont szerinti vezet6
rendfokozatanal eggyel alacsonyabb rendfokozatot kell meghatarozni a helyettesitési
feladatokat ellatd vezetdi szolgalati beosztasokra.

(2a)®t A kezd6 vezetsi beosztasok kivételével az altiszti allomanycsoportba tartozéd
vezetd esetén a vezetd rendfokozatanal eggyel alacsonyabb rendfokozatot kell
meghatarozni a helyettesitési feladatokat ellaté vezetéi szolgalati beosztasra.

(3)22 A (2) és a (2a) bekezdéstdl szolgalati érdekbél a miniszter eltérhet.

(4% A 4. és az 5. melléklet IV., V. és VI. besorolasi osztalyt megallapitd tablazata
hatarozza meg azon vezet6i szolgalati beosztasokat,

a) amelyek tekintetében a Hjt. 43. § (2a) bekezdése alkalmazhato,

b) ahol a Hjt. 99. § (2) bekezdése szerint rész-szolgalatteljesités nem
engedélyezhetd,
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c) amelyek tekintetében a Hjt. 110. §-a alapjan vezetdi potszabadsagra vald
jogosultsag allhat fenn,

d) amelyek a Hjt. 123. §-a szerinti alapilletmény szempontjabdl vezetdi beosztasnak
min&sulnek, és

e) amelyek tekintetében a Hjt. 131. § (2) bekezdés c) pontja alkalmazhato,

azzal, hogy az a)—e) pontban foglaltaktél eltéréen a 4. melléklet E) pontjahoz tartozé
tablazat VII. besorolasi osztalya, valamint G) és H) pontjahoz tartoz¢ tablazata ,,(V)”
toldattal hatarozza meg a vezetdi szolgalati beosztasokat.

(5) A 4. és az 5. melléklet ,,(M)” toldattal hatarozza meg azon vezetd beosztasokat,
ahol a Hjt. 81. § (4) bekezdése szerint a mas keresé tevékenység kizart.

(6) A 4. és az 5. melléklet ,(K)” toldattal hatarozza meg a kettés rendfokozattal
rendszeresitett szolgalati beosztasokat, és ,(P)” toldattal a kezd6 beosztasokat.

(6a)%* A Hjt. 123. § (4) bekezdés d) és e) pontjaban meghatarozott felsévezetéi
szolgalati beosztasok, valamint a vezényld zaszlosi beosztasok besorolasat a 4.
melléklet A) pont Il. és lll. pontjahoz tartozé tablazat alapjan a munkakori
jegyzékben, valamint az 5. melléklet A) és B) pontjahoz tartozé tablazat alapjan az
allomanytablaban kell megjeleniteni.

(7)2 A honvédelmi szervezetek munkakéri jegyzékét és allomanytablajat az (1)—(6a)
bekezdésre figyelemmel kell dsszeallitani.

69/A. §2° (1) A Hjt. 123. § (2) bekezdése alapjan a szolgalati beosztasokat a (2)—(5)
bekezdésben foglaltak szerint kell a Hjt. 5. melléklete szerinti besorolasi osztalyokba
besorolni.

(2) A (3) és a (4) bekezdésbe nem tartozé, Magyarorszagon telepllé honvédségi
szervezet, a miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozé, honvédségi szervezetnek nem
mindsulé koznevelési intézmény munkakori jegyzékében, allomanytablajaban,
tovabba a Magyarorszagon telepul6 katonai szervezethez vezényelt allomanyra
vonatkozoé allomanytablaban szerepld

a) beosztotti szolgalati beosztas az |. besorolasi osztalyba,

b) vezetdi szolgalati beosztas a V. besorolasi osztalyba

tartozik.

(3)82 A HM (4) bekezdésbe nem tartozé hivatalanak, a HM Hadtérténeti Intézet és
Muzeum (5) bekezdésbe nem tartoz6 szervezeti elemei, a Tabori Lelkészi Szolgalat,
a Honvédseég kozeépszintl vezetd szerve, a Honvédség hadrendje szerinti mas
magasabb szint(i parancsnoksag jogallasu — az (5) bekezdésbe nem tartoz6 —

honvédseégi szervezet, a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozo
szerve munkakori jegyzékében, allomanytablajaban, tovabba az NKE-hez és a
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NATO Erdket Integralé Elemhez vezényelt dllomanyra vonatkozé allomanytablaban
szerepld

a) beosztotti szolgalati beosztas a Il. besorolasi osztalyba,
b) vezetbi szolgalati beosztas az V. besorolasi osztalyba
tartozik.

(4) A HM, a miniszter iranyitasa ala tartozé kdzponti hivatal, a Honvédség kézponti
pénzugyi- és szamviteli-, ingatlanfenntartasi- és -Uzemeltetési, logisztikai-, valamint
kézpontositott igazgatasi feladatokat ellaté szervezete, a Honvédség beszerzési
feladatokat ellatd szervezete munkakori jegyzékében, tovabba a KNBSZ
allomanytablajaban szerepl6

a) beosztotti szolgalati beosztas a lll. besorolasi osztalyba,
b) vezetbi szolgalati beosztas a VI. besorolasi osztalyba
tartozik.

(5) A (2)—(4) bekezdésben foglaltaktol eltéréen az 1. § 10. pont b), c), h), |) és m)
alpontja szerinti tevékenységhez kotédbéen vagy a Magyarorszagon telepulé
honvédségi szervezet kulfoldon miikddd szervezeti eleménél lIétrehozott szolgalati
beosztas, ha azt az allomany tagja szolgalati érdekbdl, tartés kilfdldi szolgalatra
vezénylés keretében kulfoldon latja el, a VII. besorolasi osztalyba tartozik.

70. § (1) Egészségkarositd kockazatnak kitett beosztasnak az a szolgalati beosztas
minésul, amelynek ellatasaval kapcsolatos szolgalati tevékenység a napi
szolgalatteljesitési id6 tobb, mint felében, ionizald sugarzasnak kitett beosztasban
legalabb harom 6raban egészségkarositd kockazatok kozott kerul végrehajtasra,
vagy a védelem csak egyéni védbeszkoz olyan allando vagy tartés hasznalataval
valésul meg, amely a visel6je szamara fokozott megterhelést jelent.

(2) A szolgalati beosztasok, illetve szolgalati tevékenység korét a 6. melléklet
hatarozza meg.

71. §2

72. § Uj munkakér

a) a munkakor jellemzéit vizsgalva a munkakorhoz kapcsolddo feladatok, hataskorok,
jogkorok, felelésségek, a munkakor kapcsolatrendszere, valamint a betdltéséhez
szikséges kompetenciak feltarasara vonatkozo, a kockazati tényezdk felmérésére is
kiterjedé eljarast (a tovabbiakban: munkakor-elemzés), és

b) a munkakor-elemzés megallapitasai alapjan a munkakorok egymashoz

viszonyitott relativ fontossaganak, és sulyanak meghatarozasara vonatkozo
értékelést
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kovetben hozhatd létre.
73. §2
27. Osszeférhetetlenség

74. § (1) Az allomany tagja a Hjt. 80. § (3) bekezdése szerinti felmentés iranti
kérelmét az allomanyilletékes parancsnokahoz nyujthatja be.

(2) Az egyuttalkalmazasi tilalom aldli felmentés visszavonasig érvényes.

75. § (1) Az allomany tagja a mas keresoé tevékenység létesitéséhez szukseges
elézetes engedély iranti kérelmét, valamint az ehhez szikséges bejelentési
kotelezettséget az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon teljesiti. Az
elézetes engedély iranti kérelem a 13. §-on tul tartalmazza kiléndsen a tevékenység
kezd6 id6pontjat, a munkaltato megnevezését, a f6 tevékenység és a jogviszony
meghatarozasat, a tevékenység szolgalatteljesitési id6t érintd idétartamat, valamint
nyilatkozatot arrdl, hogy a mas keresé tevékenység létesitése és fenntartasa nem
ellentétes a Honvédség feladataival, nem akadalyozza a szolgalat partatlan és
befolyastdl mentes ellatasat és nem veszélyezteti a Honvédseég tekintélyét. A
bejelentési kotelezettségre vonatkozd nyomtatvany a 13. §-on tul tartalmazza
kuldndsen a szervezet megnevezéseét, a f6 tevékenység meghatarozasat, valamint a
beosztas, a jogviszony és a tevékenység jellegének megjelolését.

(2) A formanyomtatvanyhoz csatolni kell az el6zetes engedély elbiralasahoz
szukséges iratokat.

(3) Az allomanyilletékes parancsnok a mas keresé tevékenység létesitéséhez
szukséges el6zetes engedély megadasarol vagy elutasitasardl, az elutasitas
indokanak megjeldlésével az (1) bekezdés szerinti formanyomtatvanyon dont.

(4) A korabban mar bejelentett vagy engedélyezett mas keres6 tevékenységet érintdé
valtozast az allomany tagja a valtozas bekdvetkezését kdvetd 8 napon belll kdteles
az allomanyilletékes parancsnoknak irasban bejelenti. A bejelentéshez csatolni kell
az elbiralashoz szikséges iratokat.

76. § (1) Az el6zetes engedély a visszavonasig érvényes. Vissza kell vonni az
elbézetes engedélyt, ha az allomany tagja szolgalati kotelezettségeibél addédo
feladatait a mas keresé tevékenységgel dsszefliggd okbdl nem megfeleléen latja el,
a Hjt. 81. § (7) bekezdése szerinti korilmény az elézetes engedély megadasat
kovetben merul fel vagy jut az allomanyilletékes parancsnok tudomasara.

(2) A visszavonas id6pontjat és indokat a 75. § (3) bekezdése szerinti
formanyomtatvanyon rogziteni kell.

77. § Megsziinik az el6zetes engedély, vagy a bejelentési kotelezettséget ismételten
teljesiteni kell, ha az allomany tagja mas honvédseégi szervezethez athelyezésre,
kinevezésre kerll. A korabban engedélyezett mas keresd tevékenysége akkor
tarthatoé fenn, ha azt az uj allomanyilletékes parancsnok engedélyezi.
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28. A teljesitményértékelés

78. § A teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkaltatoi jogkort az értékeld vezetd
gyakorolja.

79. § (1) Ertékel® vezetének mindsiil a tiszti és az altiszti allomany esetén

a) az érintett legalabb tiszti rendfokozati csoportba tartozé kdzvetlen szolgalati
eldljardja, vagy kozvetlen hivatali felettese,

b) az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés a) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartozo tagja tekintetében a Magyarorszagon telepul6 katonai szervezet
allomanyabadl kijelolt vezet6, és

c)2 az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés f)—i), I)-m), p), q) és u) pontja szerinti
rendelkezési allomanyba tartozo tagja esetén a vezénylés szerinti honvédségi
szervezet allomanyilletékes parancsnoka vagy az altala kijelolt, legalabb tiszti
rendfokozati csoportba tartozé vezeté.

(2) Ertékeld vezetdnek mindsiil az allomany tisztesi rendfokozattal rendelkezé tagja
(a tovabbiakban: tisztesi allomany) esetén az érintett legalabb tiszti rendfokozati
csoportba tartozo szolgalati eldljaroja.

(3) Az értékel6 vezetbket az allomanyilletékes parancsnok vagy az altala kijelolt
személy felkészit6 foglalkozas keretében késziti fel a teljesitményértékelés
elvégzésének feladataira.

80. § (1) Az értékel6 vezetd az éves teljesitményértékelést

a) a tiszti vagy az altiszti allomany tagjarél minden év januar 1-je és januar 31-e
kozott, és

b) a tisztesi allomany tagjardl a Hijt. 87. § (2) bekezdésében meghatarozott
idépontban

késziti el.

(2) A targyévi éves teljesitményértékelésnél értékelési idé6szakként az értékelés
id6pontjat megeldz6 egy évet kell figyelembe venni.

81. § (1) A teljesitményértékelésre akkor kerulhet sor, ha az allomany tagja a
szolgalati beosztasat legalabb 2 hénapig az értékel6 vezetd iranyitasa alatt latja el.

(2)%2 Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagja Uj szolgalati beosztasba keriil, vagy az
értékeld vezetd személye évkdzben megvaltozik és az éves teljesitményértékelés
kezd6 id6pontjaig 2 honapnal kevesebb idétartam van hatra, a teljesitményértékelést
az értékelt uj szolgalati beosztasba helyezése vagy az értékel vezetd megvaltozasa
el6tt el kell késziteni.
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(3) Ha az értékelési id6szak alatt az allomany tagja a szolgalati beosztas ellatasabdl
adodo napi feladatait nem az értékel6 vezet6 iranyitasa alatt végzi, vagy legalabb 2
honapot meghaladban vezénylésre kerul, az értékelést az eredeti szolgalati
beosztasa szerinti értékel6 vezetd késziti el a napi feladatvegzését kozvetlendl
iranyitdo személy véleményének kikérése mellett.

(4) Nem Kkell teljesitményértékelést késziteni

a) az allomany tagjardl, ha szolgalati viszonya megszintetése érdekében a
személyugyi eljaras megkezddodott, és

b) az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés b), j), k), n), 0) és r)—t) pontja szerinti
rendelkezeési allomanyba tartozo tagjarol.

82. §%

83. § (1) A teljesitményértékelés tartalmi elemeit a tiszti és az altiszti allomany tagja
esetén a 7. melléklet, a tisztesi allomany tagja esetén a formai és tartalmi elemeket a
8. melléklet hatarozza meg.

(2) A teljesitményértékelés soran értékelni kell a tiszti és az altiszti allomany tagjanak
munkakori egyéni teljesitménykdvetelményeit, a kompetencia alapu
munkamagatartasat, valamint egyéb kompetenciait, a fizikai allapotfelmérés
eredményét és az éves kiképzési feladatok eredményét.

(3)2 A munkakéri egyéni teljesitménykdvetelmények meghatarozasa soran a tiszti és
az altiszti allomany tagjanak munkakori leirasabdl addédd — munkakori leiras
hianyaban a szamara meghatarozott — feladatait kell alapul venni. A munkakori
egyeni teljesitménykodvetelményeket

a) ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagjanak szolgalati viszonya év kézben
keletkezik, az allomanyba vételt kovetd 6. hdnapig,

b) a honvéd tisztjeldlt és a honvéd altiszt-jeldlt hivatasos allomanyba vételét kdvetden
2 hénapon belll,

c) mas szolgalati beosztasba torténd kinevezés vagy athelyezés esetén a szolgalati
beosztas betdltésétél szamitott 1 hdnapon belll, és

d) az éves teljesitményértékelés soran a kovetkezd évre vonatkozdan

kell megallapitani, és a tiszti vagy az altiszti allomany tagjaval kdzaolni.

(4) Az allomanyilletékes parancsnok biztositja, hogy az allomany tagja az értékelés
részeként meghatarozott fizikai allapotfelmérésen és az éves kiképzési feladatokon
részt vegyen.

84. § (1) Az értékel6 vezetd ezredes vagy tabornoki rendfokozattal rendszeresitett
szolgalati beosztast betolték esetén a teljesitményértékelés végrehajtasa elétt

rendelkezhet ugy, hogy az értékelt személy végezzen onértékelést.
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(2) Onértékelés soran a kompetencia alapi magatartas-értékelést, illetve az egyéb
kompetenciak értékelését kell végrehajtani.

(3) Az értékel6 vezetd az onértékelést nem koteles figyelembe venni.

(4) Az dnértékelést kizardlag az értékel6 vezetd jogosult megismerni, és azt a
teljesitmeényértékelés eredmeényét ismertetd beszélgetésen koteles az értékelt
személy részére visszaadni.

85. § (1) A tiszti és az altiszti allomany tagjanak teljesitményét 0-100%-ig terjed6
skalan kell mérni. Az egyes értékelési szempontok az alabbiak szerint sulyozottan
szamitanak be a végeredmeénybe:

a) a munkakori egyéni teljesitménykdvetelmények értékelésének eredmeénye 0,3-
szeresen,

b) a kompetencia alapu munkamagatartas-értékelés eredménye 0,3-szeresen,
c) az egyeb kompetenciak értékelésének eredménye 0,1-szeresen,

d) a fizikai allapotfelmérés eredménye 0,2-szeresen, és

e) az éves kiképzési feladatok eredménye 0,1-szeresen.

(2) A teljesitményértékelés sulyozott eredményét %-os formaban 2 tizedesjegy
pontossagig kell megallapitani.

86. § (1) A tiszti és az altiszti allomany tagja esetén az elért eredmények alapjan

a) ,A” teljesitményszint: Kiemelkedd 91-100%

b) ,B” teljesitményszint: J6 71-90%

c) ,C” teljesitményszint: Megfelel6 51-70%

d) ,D” teljesitményszint: Atlag alatti 41-50%

e) ,E” teljesitményszint: Elfogadhatatlan 0—40%

allapithaté meg.

(2) ,Szolgalati beosztasanak ellatasara alkalmatlan” az értékelés, ha

a) ,E” teljesitményszintl, vagy

b) magasabb, mint ,E” teljesitményszint, de az értékelt személy a kompetencia alapu

munkamagatartas és az egyéb kompetenciak kulon-kulon értékelése soran
kevesebb, mint 40%-ot ér el.
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(3) Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagja ,szolgalati beosztas ellatasara
alkalmatlan” értékelést kapott, 2 hdnapon belll ismételten értékelni kell. Az értékelést
a személylgyi vezetd és az értékel6 vezetd kdzvetlen felettesének bevonasaval kell
elvégezni. Ha az ismételt értékelés eredménye

a) nem ,szolgalati beosztasanak ellatasara alkalmatlan”, akkor a tiszti vagy az altiszti
allomany tagjat szolgalati beosztasaban kell tovabbfoglalkoztatni,

b) ,szolgalati beosztasanak ellatasara alkalmatlan”, az allomanyilletékes parancsnok
az ismetelt értékelést kovetd 15 napon belul megvizsgalja a tiszti vagy az altiszti
allomany tagjanak honvédségi szervezeten belll mas, azonos vagy alacsonyabb
szolgalati beosztasba torténd athelyezésének lehetbséegét.

(4) A (3) bekezdés b) pontja esetén, ha a honvédségi szervezetnél azonos vagy
alacsonyabb szolgalati beosztas nem biztosithato,

a) az allomanyilletékes parancsnok az érintett személyi anyagat kérelemére a (3)
bekezdés b) pontja eredménytelenségének megallapitasat kovetd 15 napon bell
felterjeszti a kdzponti személylgyi szerv részére, és

b) a kdzponti személyugyi szerv vezetdje a tiszti vagy az altiszti allomany tagjanak
kérelmére megvizsgalja a mas honvédségi szervezetnél tortén6 azonos vagy
alacsonyabb szolgalati beosztasba tortend athelyezése lehetdségét, és ennek
megfeleléen kezdeményezi az athelyezést, vagy ennek hianyaban a tiszti vagy az
altiszti allomany tagjat a Hjt. 46. § (1) bekezdés i) pontja szerinti rendelkezési
allomanyba helyezi.

(5) Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagja a (3) és a (4) bekezdés szerinti eljaras
soran nem kéri tovabbfoglalkoztatasi lehetéségének vizsgalatat, vagy arra nincs
lehet6ség, a munkaltatdi jogkdr gyakorld az érintett szolgalati viszonyat megszinteti.

87. § (1) A tisztesi allomany tagja esetén az értékelés eredménye az értékelt
id6szakban mutatott teljesitmény alapjan

a)® el6léptetésre vagy kinevezésre javasolt vagy nem javasolt,

b) altiszti tanfolyamra vezénylésre javasolt vagy nem javasolt, vagy
c) szolgalati beosztasanak ellatasara alkalmatlan

lehet.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja esetén, ha a honvédségi szervezeten belll mas
beosztas nem biztosithatd, akkor a szolgalati viszony megszintetésre kerul.

88. §
89. § (1) A teljesitményértékelés elkészitését kovetben az értékeld vezetd az
allomany tagjaval személyesen ismerteti, és indokolja az altala készitett

teljesitményértékelés eredményeét.
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(2) A papir alapu éves teljesitményértékelést 5 évig kell megbrizni, ezt kovetdéen az
ugyviteli szabalyok szerint meg kell semmisiteni.

(3) A KGIR rendszerben
a) az eves teljesitményértékelés eredményeit a targyév februar 15-ig, és

b) az a) pont ala nem tartozo teljesitményértékelést az (1) bekezdés szerinti
ismertetést kdveté 30 napon belll

rogziteni kell.

29. Minésito vizsga

90. § (1) Az allomany hadnagy, féhadnagy, szazados vagy 6érnagy, valamint
Ormester, torzsérmester, f6torzsérmester vagy zaszlés rendfokozatu tagja

eldbmenetele érdekében — egyéni jelentkezés alapjan — mindésitd vizsgat tehet.

(2) Minésit6 vizsgara jelentkezni legkorabban a kotelezé varakozasi idd letelte elbtti
évben lehet.

(3) A minésité vizsgakat a Katonai Vizsgakdzpont hajtja végre évente marcius 1-je és
oktdber 31-e kdzott.

91. § (1) A minésit6 vizsgan elért eredményt %-os formaban kell mérni.

(2) A minésit6 vizsga sikertelen, ha a vizsgazo szerzett pontszama nem éri el a
szerezhet6 pontszam legalabb 51%-at.

(3)2 A mindsité vizsgak eredményét a targyévben legkésébb december 15-ig a
KGIR rendszerben régziteni kell.

(4)@ A mindsitd vizsga eredmeénye a vizsga évét kozvetlenul kovetd ket elbmeneteli
tervezési id6szakban vehet6 figyelembe.

(5) Mindsité6 vizsga évente legfeljebb 2 alkalommal tehet6. Az elémenetel soran a
sikeres vizsgak kozul — az eredménytél fluggetlenll — a késdbb tett mindsit6 vizsga
eredménye vehetd figyelembe.

30. A tiszti és az altiszti allomany elémenetele és eldmenetelének tervezése
92. § (1)*%% Altalanos eldmeneteli rendbe tartozé szolgalati beosztasokban, valamint
a rendszeresitett rendfokozat elérését kovetéen specialis elémeneteli rendbe tartozé
szolgalati beosztasokban a tiszti és az altiszti allomany tagja elémenetelre
tervezhetd, ha

a) a 86. § szerint legalabb ,B” teljesitményszinti teljesitményértékeléssel
rendelkezik, és
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b) az allomany toérzsérmester, f6torzsérmester vagy zaszlos, valamint féhadnagy,
szazados vagy 6rnagy rendfokozatu tagja az a) pont szerinti teljesitményértékelés
mellett sikeres és érvényes mindsitd vizsgaval is rendelkezik.

(1a)*2 Az (1) bekezdéstdl eltéréen, kettds rendfokozattal rendszeresitett
beosztasokban — a kezd6 beosztasok kivételével — az allomany torzsérmester,
fétorzsérmester vagy zaszlos, valamint féhadnagy, szazados vagy 6rnagy
rendfokozatu tagja akkor Iéptethets eld, ha a 93. § (2) bekezdése szerinti
teljesitményértékelés mellett — két évnél nem régebbi — sikeres mindsitd vizsgaval is
rendelkezik.

(2)1%2 Specialis elémeneteli rendbe tartozé szolgalati beosztasokban a tiszti vagy az
altiszti allomany tagja a rendszeresitett rendfokozat eléréséig a kotelez6 varakozasi
id6 leteltét kovetéen Iéptethetd eld, ha az adott évben legalabb ,B” teljesitményszintl
teljesitmeényértékeléssel, valamint — két évnél nem régebbi — sikeres mindsité
vizsgaval rendelkezik.

(3) A Hjt. 84. § (5) bekezdése szerinti esetekben — fliggetlenil a
teljesitmeényértékelés eredmeényétdl — az allomany tagja elémenetelre nem
tervezheto.

92/A. §% (1) A tiszti és az altiszti allomany tagja — ha a viselt rendfokozata
megegyezik a beosztasahoz rendszeresitett rendfokozattal — a kotelez6 varakozasi
id6 lejartat kdvetben egy rendfokozattal magasabb rendszeresitett rendfokozatu
beosztasba nevezhetd ki.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen a Hjt. 83. § (5) bekezdésében foglalt feltételek
teljestlése esetén a tiszti és az altiszti allomany tagja akkor nevezhetd ki

a) kettés rendfokozattal rendszeresitett beosztasba, ha a viselt rendfokozata — a
kinevezést megel6z6en — a tervezett kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztas
alacsonyabb rendfokozataval azonos,

b) specialis eldmeneteli rendbe tartozé beosztasba, ha a viselt rendfokozata — a
kinevezést megel6z6en — legfeljebb kettdvel alacsonyabb, mint a tervezett specialis
el6meneteli rendbe tartozé beosztas rendszeresitett rendfokozata.

(3) A legénységi allomany tagja — allomanycsoporton belll — a beosztasahoz
rendszeresitett rendfokozathoz képest két rendfokozattal magasabb rendszeresitett
rendfokozatu beosztasba is kinevezhet®.

93. § (1) A Hjt. 84. § (3) bekezdés b) pontja esetén az elbléptetéshez vagy az elsé
tabornoki rendfokozatba torténé kinevezéshez 2 honapnal nem régebbi
teljesitmeényértékelés szukséges.

(2) A Hjt. 83. § (3) bekezdése és a Hjt. 84. § (3) bekezdés b) pontja szerinti
esetekben az allomany tagja el6léptetésére vagy elsé tabornoki rendfokozatba
torténd kinevezésére legalabb ,C” teljesitményszintl teljesitményértékelés esetén
kerllhet sor.
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(3) Az altiszti beosztasra torténd felkészitésre vezénylés 2 hdnapnal nem régebbi
teljesitményértékelés alapjan torténhet.

(4) AHjt. 77. § (1) bekezdése szerinti kezdb beosztasok esetén a varakozasi id6
leteltekor a féhadnaggya, vagy torzsérmesterré torténd elbléptetésre legalabb ,C”
teljesitmeényszintl teljesitményértékelés, valamint — a teljesitményértékelésben
szerepld — kompetencia alapu munkamagatartas-értékelés és az egyeéb
kompetenciak kulon-kulon legalabb 40%-ot elérd értékelése esetén kerulhet sor.

(5)12 A tisztesi allomany tagjanak elSléptetése vagy kinevezése esetén az egy éven
belll készitett teljesitményértékelése figyelembe vehetd.

(6)X%2 A Hijt. 83. § (5) bekezdése szerinti kinevezéshez a kinevezés évében készitett,
legalabb ,B” teljesitményszintl teljesitményértékelés sziikséges.

94. § (1) A tabornoki, az ezredes és a f6tdrzszaszlds rendfokozattal rendszeresitett
szolgalati beosztasba tervezettek kivalasztasa a teljesitményértékelés alapjan
elkészitett rangsorolas figyelembe vételével torténik.

(2) Fotorzszaszlos rendfokozattal rendszeresitett beosztasok betdltésére az MH
vezényld zaszlds tehet javaslatot.

94/A 2% ()X Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagjarol a targyévben éves
teljesitményértékelés nem készithetd, illetve a Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja,
valamint (2) bekezdés a) pontja szerinti szolgalati feladat végrehajtasaban valé
részvetel miatt az értékel6 vezetd nem tudja az értékelést elkésziteni vagy az
ertékelttel nem lehet az értékelést ismertetni, akkor a tiszti vagy az altiszti allomany
tagja elémenetelének tervezése érdekében a teljesitményértékelési eljaras soran
rogziteni kell

a) a targyévet megel6zd évi teljesitményértékelés soran a 7. melléklet |1-IIl. pontja
szerinti értékelési szempontok vonatkozasaban elért eredményt,

b) a teljesitményértékelés elmaradasanak okat, és
c) a 94/B. § (2) bekezdése szerinti helyérségeket.

(2) Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagjardl mar a targyévet megel6z6 évben sem
készult teljesitményértékelés, akkor elémenetelre a targyévben nem tervezheto.

(3) Az (1) bekezdés szerint végrehaijtott eljaras soran készitett dokumentum az
elémenetel tervezés soran figyelembe vehetd, de a targyévet kovetd évben az egyes
értékelési szempontok vonatkozasaban elért eredményt mar nem lehet figyelembe
venni.

94/B. §% (1) A teljesitményértékelés eredményét az elémenetel szempontjabdl csak
abban az esetben lehet figyelembe venni, ha az allomany tagja eredményesen
teljesitette az értékelési idészakra vonatkozéan a fizikai allapotfelmérést és
végrehajtotta az éves kiképzési feladatokat.
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(2) A teljesitményértékelésben a tiszti és az altiszti allomany tagja megjeldlheti
azokat a hely6rségeket, amelyeket elémenetelének tervezése soran elényben
részesit.

(3) Az (1) bekezdéstdl eltéréen az allomany egybefiggben egy évet meghaladd
kulfoldi szolgalatot teljesit6 tagjanak kulfoldi szolgalata alatt készult
teljesitményértékelésénél a kulféldi szolgalat megkezdésének idépontjat megel6zé
egy éven belll teljesitett fizikai allapotfelmérést és éves kiképzési feladatokat kell
figyelembe venni.

(42 Az (1) bekezdéstd| eltéréen az éves teljesitményértékelés soran az értékelt
id6északot megel6z6 évben teljesitett fizikai allapotfelmérés, illetve éves kiképzési
feladatok eredményeét kell figyelembe venni, ha az allomany tagja a Hvt. 36. § (1)
bekezdés h) pontja, valamint (2) bekezdés a) pontja szerinti szolgalati feladat

a) vegrehajtasaban vald részvétele miatt nem vett részt a fizikai allapotfelmérésen,
illetve nem teljesitette az éves kiképzési feladatokat, vagy

b) végrehajtasa miatt nem kerllt megszervezésre a fizikai allapotfelmérés, illetve az
éves kiképzési feladat.

(5)12 A fizikai allapotfelmérés, illetve az éves kiképzési feladat végrehajtasa
elmaradasanak okat a teljesitményértékelésben régziteni kell.

95. § (1)} Az allomany elémenetelének tervezése
a) szazados vagy annal magasabb rendfokozattal rendszeresitett szolgalati
beosztasok, valamint a zaszlési rendfokozati csoportba tartozé szolgalati beosztasok

esetén kozponti szinten,

b) az a) ponttdl eltéré rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasok esetén
helyi szinten

ba) a honvédségi szervezeten beldl, illetve
bb) a honvédseégi szervezetek kozott
torténik.

(2) A tisztesi allomany altiszti beosztasba helyezése az adott honvédségi
szervezeten belul kerll megtervezésre.

96. § (1)122 Az eldmenetel kdzponti tervezése minden év marcius 1-je és junius 30-a
kozaotti, helyi tervezése minden év julius 1-je és oktdber 31-e kdzotti idbszakban kerdl
végrehajtasra.

(2) A magasabb beosztasba torténd kinevezésre legkésdébb november 1-jei
idéponttal kerulhet sor.
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(3)X2 A (2) bekezdés szerinti korlatozast a tabornoki vagy ezredes, valamint a
fétorzszaszlos rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba kivalasztottak
esetén nem kell alkalmazni.

(3a)% A (2) bekezdéstdl eltéréen a Hjt. 83. § (5) bekezdésének alkalmazasa esetén
a kinevezésre legkésdbb a kinevezés kezdeményezését kovetd év januar 1-jei
id6éponttal kerulhet sor azzal, hogy

a) a 95. § (1) bekezdés a) pontja szerinti beosztasba torténd kinevezésre vonatkozé
személyi javaslati lapot felterjeszteni julius 15-e utan lehet, és

b) a 95. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja szerinti beosztasba kinevezésre
intézkedni, illetve a 95. § (1) bekezdés b) pont bb) pontja szerinti beosztasba térténé
kinevezésre vonatkozé személyi javaslati lapot megkuldeni oktober 31-e utan lehet.

(42 Januar 16-a és julius 31-e kdzotti idéponttal — a 99. § (1) bekezdése
figyelembevételével 6sszeallitott jegyzékben szerepldé — azonos vagy alacsonyabb
beosztasba torténd athelyezéshez — a kdozponti elémenetel tervezeés biztositasanak
érdekében — a kdzponti személyugyi szerv el6zetes engedélye szukséges.

(5)18 A (4) bekezdés szerinti korlatozast a legénységi allomany tagjara nem kell
alkalmazni.

97. § A kozponti személyugyi szerv — a honvédségi szervezetek és a szakmai felel6s
szervek bevonasaval — minden év legkésébb julius 31-ig tervezi meg a targyévben
tanulmanyait befejez6

a) honvéd tisztjeldlt,

b) honvéd altiszt-jeldlt,

c) honvédségi 6sztondijas hallgatd, és

d) az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés m) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartozo tagjanak

szolgalati beosztasat.

98. § A Hjt. 86. § (3) bekezdése szerinti esetben az allomanyilletékes parancsnok a
maximalis varakozasi id6 leteltét megel6z6 év december 31-ig tajékoztatja a kdzponti
személyugyi szervet arrél, hogy a varakozasi id6 meghosszabbitasat javasolja-e.

99. § (1)*° A kdzponti személyligyi szerv minden év januar 1-jétdl januar 15-ig az
onallé munkakori jegyzékkel, illetve allomanytablaval rendelkezé honvédségi
szervezetek személyugyi szerveivel egyuttmikodve 0sszeallitja az adott évben a
kdézponti eld6menetel tervezés soran feltdlthetd beosztasok jegyzékét.

(2)12 Az (1) bekezdés szerinti jegyzéken szerepl6 beosztasok rendfokozatonkénti és
munkakdrcsaladonkénti vagy fegyvernemi, illetve szakagi alcsoportonkénti feltoltési
sorrendjét a szakmai felel6sok allapitjak meg.
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100. § (1) Az elémenetel kdzponti tervezését a kdzponti személylgyi szerv hajtja
végre a szakmai felel6sOkkel és az allomanyilletékes parancsnokokkal
egyuttmikodve.

(2)X2 Az eldmenetel helyi tervezését a feltdlthetd beosztas szerinti honvédségi
szervezet személylgyi szerve hajtja végre. Az elémenetel helyi tervezésekor a
fétorzsérmester rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasok esetében
figyelembe kell venni az allomany mas honvédségi szervezet allomanyaba tartozo
torzsérmester rendfokozatu tagjat, ha a 94/B. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az
adott hely6rséget megjelolte.

(3)22 Az allomany (2) bekezdésben foglalt torzsérmester rendfokozatt tagjarol az
allomanyilletékes honvédségi szervezet személyugyi szerve a targyév julius 1-jéig
tajékoztatja a helyi elémenetel tervezést végrehajté személylgyi szervet.

(4)}2 Ha az allomany térzsérmester rendfokozatu tagja altal a
teljesitményértékelésben megjeldlt helyérségben tobb honvédségi szervezet is
telepul, a megjeldlt helybrség szerinti 0sszes honveédsegi szervezetet tajékoztatni kell
a (3) bekezdésben foglaltak szerint.

101. § (1)*22 Az allomany 92. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleld tagjairdl
minden évben elémeneteli rangsor készul.

(2) Az elémeneteli rangsort a kozponti személylgyi szerv allitja 6ssze a targyévi —
vagy ha ilyen nincs, akkor a targyévet megel6z6 évi — teljesitményértékelés, valamint
az azt megel6zd két teljesitményértékelés, tovabba — az allomany torzszaszlés,
alezredes, ezredes és tabornoki rendfokozatu tagja kivételével — a sikeres és
érvényes mindsitd vizsga eredményeként megallapitott elémeneteli minésités
alapjan.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott teljesitményértékelések eredményénél
a) a targyévi vagy utolso teljesitményértékelést 100%-ban,

b) az a) pontban szerepl§ teljesitményértékelést kdzvetlenlil megel6z6
teljesitményértékelést 75%-ban, és

c) a b) pontban szerepl§ teljesitményértékelést kdzvetlenll megel6z6
teljesitményértékelést 50%-ban

kell beszamitani.

102. § (1)2 A kdzponti személyligyi szerv a szakmai felelésdkkel egyiittmiikddve az
allomany elémenetelre tervezhet tagjairdl a feltdlthetd Ures beosztasonként a
rendfokozati és szakmai kdvetelményeknek megfelelés alapjan rangsort készit.
(2)*# Az (1) bekezdés szerint elkésziilt rangsorbdl a kdzponti személyligyi szerv

szakmai elémeneteli jegyzéket készit, és azt megkuldi az érintett honvédségi
szervezet allomanyilletékes parancsnoka részére.
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(3)2 Az allomanyilletékes parancsnoknak megkiildott szakmai elémeneteli jegyzék a
rangsorolt allomany azon tagjait tartalmazza, akik a teljesitményértékelésukben
megjeldlték a feltdlthetd Ures beosztas szerinti helydrséget.

(4) Az allomanyilletékes parancsnok a megkuldott szakmai elémeneteli jegyzékbél a
honvédségi szervezet Ures beosztasai vonatkozasaban — szolgalati beosztasonkeént
— legfeljebb 3 jeldltet valaszt. Az allomanyilletékes parancsnok valasztasat a szakmai
elémeneteli jegyzék kézhezvételét kovetd 5 munkanapon beltl elektronikus uton
megkuldi a kozponti személyugyi szerv részére.

(5)¥2° Az elémenetel helyi tervezésekor a feltolthetd beosztas szerinti honvédségi
szervezet személyugyi szerve késziti el a 101. §, illetve a 102. § (1) bekezdése
szerinti rangsorokat. A 101. § szerinti rangsorokat a 100. § (2) és (3) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel kell kialakitani.

103. §2% (1) A kdzponti személyligyi szerv a szakmai feleldsdkkel egyittmiikddve a
beérkezett jeldltvalasztasok alapjan elvégzi az elémenetelre tervezett jeldltek Ures
szolgalati beosztasokhoz torténé hozzarendelését.

(2)*2 A Hijt. 83. § (5) bekezdésének alkalmazasa esetén a Hijt. 83. § (2) bekezdés a)
pontja szerint megfelel6 betdltheté magasabb beosztasnak mindsul az a szolgalati
beosztas, amely

a) a kdzponti elé6menetel tervezés soran feltdlthetd beosztasként volt megjeldlve, és
b) az adott beosztasra nem volt megfeleld jelolt.

(32 A (2) bekezdésben foglaltakat a helyi elémenetel tervezés soran megfeleléen
alkalmazni kell.

104. §2° (1) A kdzponti személyligyi szerv tajékoztatja az elémenetelre tervezett
személyt és annak allomanyilletékes parancsnokat a megtervezett szolgalati
beosztasarol.

(2) Az allomanyilletékes parancsnok a megtervezett szolgalati beosztas
kézhezvételét kovet6 5 munkanapon belll — nemleges javaslat esetén is — javaslati
lapot kild a kdzponti személylgyi szerv részére.

(3) A javaslati lapon az elémenetelre tervezett személy kérheti kilonds méltanylast
érdeml6 egyéni érdeke figyelembe vételét. Ha a kilonds méltanylast érdemld egyéni
érdeke figyelembevételre kerll, a targyévben tovabbi elémenetelre nem tervezhetd.

(422 Az elémenetel helyi tervezésekor, ha az elémenetelre tervezett személy mas
honvédségi szervezet allomanyaba tartozik, az (1) és (2) bekezdést megfeleléen
alkalmazni kell.

105. § (1) A HVKF egyedi dontése alapjan a szolgalat érdekében, minésit6 vizsga
nélkul is torténhet magasabb szolgalati beosztasba kinevezés, ha a szolgalati
beosztasra tervezett személy legalabb ,B” teljesitményszintl teljesitményértékeléssel
rendelkezik.
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(2)32 Az (1) bekezdés akkor alkalmazhato, ha a szolgalati beosztasra a 102. § (1)
bekezdésében foglaltak szerinti rangsor 6sszeallitasakor nem volt megfelel6 jeldlt,
vagy a szolgalati beosztas a 104. §-ban foglaltakat kovetéen is Ures.

105/A. §2 Nem kell alkalmazni az eldmenetel tervezésére vonatkozé eljarasi
szabalyokat, ha az atszervezéssel 6sszefugg6 kinevezésre vonatkozo személyugyi
eljaras a Hjt. 2. § 4. pontja szerinti atszervezéshez kapcsol6doé szervezési
idészakban meginditasra kerul azzal, hogy az allomany tagjanak ebben az esetben
is meg kell felelnie az elémenetel jogszabalyban elbirt feltételeinek.

106. §2* Az egy évet meghalado kiilféldi szolgalatteljesitést kdvetden az allomany
elémenetel feltételeivel rendelkezé tagja a 96. § (1) bekezdés szerinti idészakon kivil
is tervezheté magasabb beosztasba.

107. § A Hjt. 84. § (3) bekezdés c) pontja esetén — ha a szolgalatteljesités helye
szerinti honvédségi szervezetnél az allomany tagjanak tovabbfoglalkoztatasara nincs
lehetéség —az érintett személyi anyagat haladéktalanul fel kell terjeszteni a kozponti
személyugyi szerv vezetbjéhez, aki

a) megvizsgalja a rendfokozatanak megfeleld szolgalati beosztasba helyezésének
lehetbségeét, és

b) megfelel6 szolgalati beosztas hianyaban a Hijt. 46. § (1) bekezdés i) pontja szerinti
rendelkezési allomanyba helyezi.

30/A. 22 Fokozati vizsga
107/A. § (1) Fokozati vizsgara kotelezett a tiszti és az altiszti allomany

a) szazados, 6érnagy vagy alezredes, valamint f6torzsérmester, zaszlos vagy
torzszaszlés rendfokozattal rendszeresitett nem vezetd beosztasban szolgalatot
teljesitd tagja, ha a viselt rendfokozata azonos a beosztasa rendszeresitett
rendfokozataval, és

b) szazados, érnagy vagy alezredes, valamint f6torzsérmester, zaszlés vagy
torzszaszlos rendfokozatu tagja, ha a viselt rendfokozata magasabb, mint a nem
vezetd beosztasahoz rendszeresitett rendfokozat.

(2) Az (1) bekezdést a Hjt. 46. § (1) bekezdés a), c) vagy d) pontja szerint
rendelkezési allomanyban Iévékre is alkalmazni kell.

(3) Az allomany vezet6i beosztasbol vagy a Hjt. 46. § (1) bekezdés b), e)-i) vagy k)—
u) pontja szerinti rendelkezési allomanybdl nem vezetbi beosztasba athelyezett
tagjanak az athelyezés napjaval, a korabban teljesitett fokozati vizsga alapjan — vagy
ha ilyen nem volt, akkor a viselt rendfokozataban eltéltétt id6 alapjan — meg kell
allapitani, hogy mely fokozati vizsgara vonatkozé vizsgakotelezettsége all fenn az
athelyezés évében. igy kell eljarni az allomany kiilféldi szolgalatra vezénylést
kovetden hazai nem vezetbi beosztasba athelyezett tagja esetén is, ha az egy évet
meghaladoé kulfoldi szolgalat idejére — szolgalati beosztas betdltésére figyelemmel —
nem kerult a Hjt. 46. § (1) bekezdés e) pontja szerinti rendelkezési allomanyba.
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(4) Az allomany (3) bekezdés szerinti tagjanak a (3) bekezdés szerinti fokozatra
vonatkozo vizsgakotelezettségeét legkésdbb az athelyezeés évét kovetd évben kell
teljesitenie.

(5) Ha az allomany (3) bekezdés szerinti tagjanak az athelyezést kdvetd évben
keletkezik a (3) bekezdésben foglaltaknal magasabb fokozatra vonatkozé
vizsgakotelezettsége, akkor a fokozati vizsgat a magasabb fokozatnak megfelel6en
kell teljesitenie az athelyezést kovetd évben.

(6) Fokozati vizsga szempontjabdl nem vezetdi beosztas az a beosztas, amely
esetében a Hjt. 5. melléklete szerint az alapilletmény az I., a ll., vagy a lll. besorolasi
osztaly szerint kerul megallapitasra.

107/B. § (1) A tiszti és az altiszti allomany tagja a viselt rendfokozatanak és
beosztasanak megfelel6 vizsgat tesz.

(2) A legénységi allomany tagja a viselt rendfokozatatol és beosztasatol fuggetlendl
fokozati vizsgara kotelezett.

(3) A Hjt. 55. §-a szerinti megbizas esetén a vizsgakotelezettség az allomany
tagjanak eredeti szolgalati beosztasa szerint all fent. A vizsgakotelezettséget a
megbizas id6tartama alatt is teljesiteni kell.

(4) A kovetkez6 fokozatra vonatkozo vizsgakotelezettséget — az allomanycsoport-
valtas, illetve a tiszti és az altiszti allomany tagjanak elémenetele, valamint a Hjt.
247/G. § (5) bekezdésében foglaltak kivételével — a sikeresen teljesitett vizsga évétdl
kell szamitani.

107/C. § (1) Nem kotelezett fokozati vizsgara az allomany tagja, ha

a) a Hjt. 46. § (1) bekezdés b), e)—i) vagy k)—u) pontja szerinti rendelkezési
allomanyba tartozik, a rendelkezési allomany idétartama alatt,

b) egy évet meghaladé kilfdldi szolgalatra vezényelték és — szolgalati beosztas
betdltésére figyelemmel — nem kertlt a Hjt. 46. § (1) bekezdés e) pontja szerinti
rendelkezési allomanyba, a kilféldi szolgalatra vezénylés idétartama alatt,

c) a Hjt. 57. §-a alkalmazasara kerll sor, annak id6étartama alatt,

d) a szolgalati viszonya megszuntetésére elkezd6dott az eljaras, vagy

e) a Tabori Lelkészi Szolgalat tagja.

(2) A vizsgakotelezettség alapjaul szolgald id6be nem szamithaté be a Hijt. 46. § (1)
bekezdés j) pontja szerinti rendelkezési allomany idétartama.

107/D. § (1) A fokozati vizsgat az allomany

a) tiszti és altiszti tagja esetében a Katonai Vizsgakozpont,
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b) legénységi tagja esetében a honvédségi szervezetének vezényl6 zaszldésa altal
vezetett vizsgabizottsag

hajtja végre évente marcius 1-je és oktdber 31-e kdzott.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti vizsga végrehajtasa esetén a Katonai
Vizsgakdzpont parancsnoka vagy a vizsgahelyszin szerinti honvédségi szervezet
allomanyilletékes parancsnoka — a Katonai Vizsgakdzpont altal felkészitett —
vizsgafellgyel6t jeldl ki.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti vizsgabizottsag elndke a honvédségi szervezet
vezénylb zaszldsa, tagjai a vezényld zaszlds javaslata alapjan az allomanyilletékes
parancsnok altal az altiszti allomanybdl kijelolt kettd 6.

(4) A Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozé szerve — a
honvédségi szervezetek személyugyi szerveivel tortént egyeztetést kovetbéen —
minden év januar 20-ig megkuldi az adott évben fokozati vizsgara kotelezett tisztek
és altisztek névsorat a Katonai Vizsgakozpont részére. Az adott évben fokozati
vizsgara kotelezett legénységi allomany névsorat a honvédségi szervezet
személylgyi szerve minden év februar 1-jéig kildi meg a honvédségi szervezet
vezényl6 zaszlosa részére.

(5) A honvédségi szervezet személylgyi szerve minden év februar 15-ig — a helyben
szokasos modon — kiértesiti az adott évben fokozati vizsgara kotelezetteket.

(6) A legénységi allomany fokozati vizsgait €s a vizsgara torténd felkészitését a
honvédségi szervezet vezényld zaszldésa szervezi meg.

107/E. § (1) A fokozati vizsgan elért eredményt %-os formaban kell mérni.

(2) A tiszti és az altiszti allomany tagja sikeres fokozati vizsgat tesz, ha eredménye
a) |. fokozat estén az 50%-ot,

b) Il. fokozat esetén a 60%-ot,

c) lll. fokozat esetén a 70%-ot, és

d) IV. fokozat esetén a 75%-ot

eléri vagy meghaladja.

(3) A legénységi allomany tagja sikeres fokozati vizsgat tesz, ha eredménye

a) |. fokozat estén az 50%:-ot,

b) Il. fokozat esetén a 60%-ot, és

c) lll. fokozat esetén a 70%-ot
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eléri vagy meghaladja.

(4) Fokozati vizsga évente egy alkalommal tehet6, amely sikertelen vizsga esetén az
adott évben egyszer megismételhet?d.

(5) Sikertelennek mindsll a vizsga az allomany tagja igazolatlan tavolmaradasa
esetén is.

(6) A fokozati vizsgak eredményét legkésébb a vizsga évének november 15. napjaig
a KGIR-ban rogziteni kell.

107/F. § (1) Az allomany fokozati vizsgara kotelezett tagjanak a fokozati vizsgat
legkésbbb a vizsgakotelezettség évének — vagy a (3) bekezdés szerint engedélyezett
halasztas évének — oktober 31. napjaig kell letennie.

(2) Ha az allomany tagja a fokozati vizsgat az (1) bekezdés szerinti hataridben nem
teszi le, vagy sikertelen vizsgat tesz, fennallé szolgalati viszonya a vizsgatételi
kotelezettség évenek utolso napjan sziinik meg.

(3) A (2) bekezdéstél eltérben, ha az allomany tagja a targyévi
vizsgakotelezettségének nem tett eleget, indokolt kérelmére a munkaltatoi jogkort
gyakorld szolgalati érdekbdl fokozati vizsganként legfeljebb két alkalommal,
alkalmanként egy-egy év halasztast engedélyezhet, azzal, hogy az engedély
megadasa nem érinti a varakozasi id6 meghosszabbitasa targyaban a Hjt. 86. § (3)
bekezdése szerint meghozhat6 dontést.

(4) A (3) bekezdés szerinti kérelem a vizsgakotelezettség évében, november 1-je és
november 25-e ko6zo6tt nyujthato be. A hataridé jogveszt6.

(5) A munkaltatoi jogkort gyakorlé az allomany tagjara vonatkozé dontését legkésdbb
a vizsgakotelezettség évének november 30. napjaig, a benyujtott kérelmen hozza
meg.

(6) Az allomany tiszti és altiszti tagja szamara engedélyezett halasztasrél a
vizsgakotelezettség évének december 15. napjaig a Katonai Vizsgakdzpontot
tajékoztatni kell.

31. Képzésre torténd vezénylés, tanulmanyi szerzédés

108. § (1) Az allomany tagja a Hjt. 88. § (1) bekezdése szerint vezénylés alapjan
vesz részt

a) katonai mesterképzésen,
b) hazai felsévezetdi tanfolyamon,
c) az NKE-n végrehajtasra kerulé egyéb tanfolyamon, és

d) a honvédelmi szervezetek altal végrehajtasra kerul6 tanfolyamon.

48



NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

(2) A Honvédség a Hijt. 89. § (1) bekezdése szerint tanulmanyi szerzédés
megkotésével tamogathatja az allomany tagjanak

a) doktori (PhD) képzésen,

b) honveédtiszti mesterképzés keretében nem indulo, tervezett elémeneteléhez
kapcsolodo polgari mesterképzésen, és

c) katonai képzés keretében nem induld, tervezett elémeneteléhez kapcsolodo
polgari tanfolyamon, képzésen

torténd részveételét.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti képzés tanulmanyi szerzédés alapjan torténé
tamogatasara az allomany tagja — az allomanyilletékes parancsnok el6zetes
egyetértésével — palyazatot nyujthat be. A tanulmanyi szerz6déssel tamogathaté
palyazatokrdl a miniszter dont.

109. § (1) A vezénylésrél szold hatarozat, parancs a 13. §-on tul tartalmazza
kuléndsen

a) a képzd intézmény megnevezését,

b) a képzés megnevezését és helyét,

c) a képzési format, a képzés jellegét és koltségét,

d) a képzés kezd6 és zaro6 idépontjat,

e) a tanulmanyi tamogatas formajat és mértékét, és

f) a kotelez6en szolgalati viszonyban t6ltend6 id6 tartamat.

(2) A tanulmanyi szerzédés a Hijt. 89. § (2) bekezdésén tul tartalmazza kulondsen a
szerz6d6 felek megnevezését és az (1) bekezdés szerinti elemeket.

110. § (1) Az allomany tagja

a) a Honvédségen kivuli mas munkaltatoval kotendd tanulmanyi szerz6déséhez
szukséges, a Hjt. 89. § (6) bekezdése szerinti elézetes engedély megadasara
irAnyul6 kérelmét,

b) a szolgalatteljesitési id6t érinté képzésen torténd részvételéhez szikséges, a Hijt.
90. § (1) bekezdés a) pontja szerinti el6zetes engedély megadasara iranyuld
kérelmét, és

C) a szolgalatteljesitési id6t nem érintd képzésen torténd részvételével kapcsolatos, a
Hjt. 90. § (1) bekezdés b) pontja szerinti bejelentési kotelezettséget

irasban nyujtja be az allomanyilletékes parancsnoknak.
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(2) Tanulmanyi szerzédés hianyaban a Hijt. 90. § (2) bekezdése szerinti mentesités
idétartamanak megfelel6 szolgalatteljesitésrdl a kozvetlen szolgalati eldljaré vagy
kdzvetlen hivatali felettes dont.

111. § (1) Ha a 108. § ala nem tartozo, a szolgalatteljesitési id6t érinté képzés az
allomany tagja altal betoltott szolgalati beosztas magasabb szakmai szinten torténd
ellatasahoz kapcsolodik, akkor az allomanyilletékes parancsnok az allomany tagjaval
tanulmanyi szerz6dést kothet a Hjt. 90. § (2) bekezdése szerinti szolgalatteljesitési
kotelezettség aldli mentesitésre.

(2) A tanulmanyi szerz6désre alkalmazni kell a 109. § (2) bekezdését és a Hjt. 89. §
(2)—(5) bekezdését.

112. § (1) Tanulmanyi tAmogatasként a tandij szamlaval igazolt dsszege, a
kotelez6 tanszerek, a jogszabalyokban meghatarozottak szerint az élelmezési ellatas
és az utazas, a szallas szamlaval igazolt koltségének megtéritése nyujthato.

(2) A 108. § (1) és (2) bekezdése szerinti esetekben az allomany tagja a vezénylés
vagy a tanulmanyi szerz6désben meghatarozott tanulmanyi tdmogatas teljes
0sszegl megtéritésére jogosult.

(3) A (2) bekezdéstél eltéréen a doktori (PhD) képzés esetén az allomany tagja a
fokozatszerzési dij megtéritésére akkor jogosult, ha a felek a tanulmanyi
szerz6désben errél kulon megallapodnak.

113. § (1) A tanulmanyi tAmogatas pénzértékérél az allomany tagjat terheld
megtéritési kotelezettség 6sszegének megallapithatésaga érdekében analitikus
elektronikus nyilvantartast kell vezetni. A természetbeni élelmezési ellatas esetén az
élelImezés nyersanyagértéket, vagy a pénzbeli megvaltasat kell nyilvantartani.

(2) A nyilvantartast a tanfolyam rendszer( képzés esetén a tanfolyam végén, a
felsGoktatasban folyatatott tanulmanyok esetén minden tanulmanyi félév végén le kell
zarni, és az allomany képzésben résztvevé tagjaval ala kell iratni.

114. § (1) Az allomany tagja koteles megtériteni a Honvédség altal nyujtott
tanulmanyi, illetve képzési tamogatast, ha szolgalati viszonya a vezénylésben, a
tanulmanyi szerzédésben, illetve az 6sztondijszerz6désben meghatarozott
kotelezben szolgalati viszonyban toltend6 id6 lejarta elétt a Hjt. 59. § (1) bekezdés c)
pontja, a Hjt. 59. § (2) bekezdés e) pontja, a Hjt. 62. § (1) bekezdés c) és e) pontja, a
Hijt. 62. § (2) bekezdés a) pontja, vagy a Hjt. 68. § (1) bekezdés b), e)—q), i)—-m)
pontja szerint szlinik meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megtéritési kotelezettség a szolgalati viszony
megszinését kovetd naptol esedeékes.

(3) Az (1) bekezdés szerinti megtéritési kdtelezettség megallapitasanal a megkezdett
honap teljes hdnapnak szamit.

115. § A tanulmanyi tamogatas visszakovetelése érdekében az allomanyilletékes
parancsnok az esedékessé valastol szamitott 30 napon belul fizetési felszolitasban
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hivja fel az allomany megtéritésre kotelezett tagjat, ezzel egyidejlileg irasban
tajékoztatja

a) a részletfizetési kedvezmény és a fizetési halasztas (a tovabbiakban egyutt:
fizetési kdnnyités), valamint a mentesités lehetéségérél, az igénybevétel feltételeirdl,
kulonos tekintettel a kérelem benyujtasara nyitva allé hataridd jogveszto jellegérdl,

b) arrdl, hogy ha a fizetési konnyités feltételeit vagy az esedékes részlet befizetését
elmulasztja, az a tartozas jarulékaival egyutt, egy 6sszegben esedékesse valik, és

c) arrdl, hogy a fizetési konnyités engedélyezése kivételével, ha a kézhezvételtél
szamitott 30 napon belll nem fizet, ugy igényét a Honvédség fizetési meghagyas,
vagy birdsag utjan érvényesiti.

116. § (1) A megtéritésre kotelezett kérelmére a Honvédség kdzponti személyugyi
szervének vezetdje fizetési konnyitést engedélyezhet, ha a megtéritésre kotelezett
igazolja, hogy a tanulmanyi tamogatas egy 0sszegd, illetve azonnali visszafizetése
csaladi, vagyoni, jovedelmi, vagy szocialis korulményeire is tekintettel sulyos
megterhelést jelentene.

(2)38 A megtéritésre kotelezett kérelmére a HVKF az allamhaztartas mikodésére
vonatkozo szabalyok szerint a megtéritési kotelezettség aldl mentesitést
engedélyezhet, ha a megtéritésre kotelezett igazolja, hogy a tanulmanyi tamogatas
visszafizetése a csaladi, a vagyoni, a jdvedelmi és a szocialis kdrulményekre
tekintettel aranytalanul sulyos megterhelést jelent.

(3) A megtéritésre kotelezett a fizetési kdnnyités iranti kérelmét a fizetési felszdlitas
kézhezvételét kovetd 30 napos jogvesztd hataridén belul nyujthatja be.

117. § (1) A fizetési kdnnyités engedélyezését kozjegyzbi okiratba foglalt
megallapodasba kell foglalni. A kdzjegyzdi okirat elkészitésével, mddositasaval
kapcsolatos koltségek az allomany megtéritésre kotelezett tagjat terhelik.

(2) Fizetési halasztas legfeljebb egy évre engedélyezhetd, amely idétartam alatt a
Honvédség késedelmi kamatra jogosult.

(3) A fizetési kdnnyitések egyidejli igénybevétele is engedélyezhet6, azonban a
futamid6 egyuttesen sem haladhatja meg az 5 évet.

(4) A részletfizetési megallapodasban rogziteni kell kildondsen

a) az allomany megtéritésre kotelezett tagjanak nevét, a tartozas jogcimét, a tartozas
teljes Osszegét,

b) a befizetés médjat, atutalas esetén a bankszamlaszamot,
C) a torleszt6 részletek havonkénti 6sszegét és a futamid6t ugy, hogy a havi részlet

mertéke 10 ezer Ft/hdé 6sszegnél alacsonyabb, a futamidd pedig 5 évnél hosszabb
nem lehet,
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d) azt a havi zarénapot, ameddig az allomany megtéritésre kotelezett tagjat terheld
torleszt6-részletnek be kell érkeznie,

e) a megallapodas megszegésének kdvetkezményeit, és

f) a részletfizetési megallapodas alairasa napjan érvényes jegybanki alapkamattal
megegyezd meérteki késedelmi kamatot.

(5) A Honvédség a kamatkovetelésérél nem mondhat le.

VI. FEJEZET:®
SZOLGALATTELJESITESI IDO

31/A. A szolgalatteljesitési id6 beosztasa

117/A. § (1) A szolgalatteljesitési id6t munkanapokra kell beosztani, ennek soran ki
kell jelolni a szolgalatteljesitési id6 napi kezd6- és befejez6 id6pontjat. A
szolgalatteljesitési id6 beosztasa soran minden olyan nap munkanapnak szamit,
amely nem az allomany tagjara iranyadé heti pihenénap vagy munkaszineti nap.

(2) A szolgalatteljesitési id6 beosztasat az allomany tagjaval — a 120. § (4)
bekezdése kivételével — legalabb 6t nappal korabban, legalabb egy hétre elére, a
helyben szokasos mddon kell kdzolni. A munkaltatdi jogkort gyakorld olyan
id6ébeosztast is meghatarozhat, amelyet eltér6 idébeosztas kdzlése hianyaban
alkalmaz.

(3) Ha a munkaltatéi jogkort gyakorlo a (2) bekezdés szerint id6beosztast nem kozolt,
az utolso idébeosztas az iranyado.

(4) A munkaltatéi jogkort gyakorld a szolgalatteljesitési id6 adott napra vonatkozé
beosztasat — tovabba szolgalatteljesitési id6keret alkalmazasa esetén a heti
pihendnap kijeldlését — elére nem lathatd korilmeény esetén legalabb kettdé nappal
korabban médosithatja. A modositast az allomany tagjaval a helyben szokasos
maodon kell kozolIni.

(5)12 Az allomanyilletékes parancsnok az allomany altalanos szolgalati rendben
szolgalatot teljesitd tagjanak indokolt kérelmére legfeljebb 1 évre, a napi
szolgalatteljesitési id6 kezd6 és befejez6 idépontjat érintéen eltéré munkarendet is
engedélyezhet, feltéve, hogy az engedély megadasa a honvédelmi szervezet
mikodbéképességének fenntartasat nem akadalyozza.

31/B. A pihenéiddre vonatkoz6 egyes szabalyok
117/B. § (1) A napi pihendidét — a 120. § (2) bekezdés b) pontja kivételével — a
szolgalatteljesités kezdetétdl szamitott huszonnégy 6ras idészakon beldl,

egybefuggden kell biztositani.

(2)*L A 120. § (2) bekezdés b) pontja szerinti, illetve a Hjt. 107. §-a szerinti kdtelezd
pihen6id6 napjara nem lehet szabadnapot, szabadsagot kiadni.
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32. A szolgalatteljesitési idokeretre vonatkozo egyes szabalyok

118. § (1) Szolgalatteljesitési idokeret alkalmazasa esetén az allomanyilletékes
parancsnok a Hjt. 94. § (1) bekezdése szerinti szempontokra figyelemmel hatarozza
meg a szolgalatteljesitési id6keret id6tartamat és a heti szolgalatteljesitési id6
mértékét.

(2) Eves szolgalatteljesitési idSkeret az allomany azon tagja esetén allapithaté meg,
aki honvédelmi érdeket szolgald, folyamatosan mikodo rendszerek kezelésére,
biztositasara rendszeresitett szolgalati beosztast tolt be.

(3) A heti szolgalatteljesitési id6ho6z kapcsolodd szamitott napi szolgalatteljesitési idét
a 9. melléklet hatarozza meg.

119. § (1) A szolgalatteljesitési id6keretben teljesitend6 szolgalatteljesitési id6t
oraban kell meghatarozni ugy, hogy az idétartamara es6 munkanapok szamat meg
kell szorozni a szamitott napi szolgalatteljesitési idével.

(2) A szolgalatteljesitési id6keret meghatarozasa soran minden olyan nap
munkanapnak szamit, amely nem a Hjt. 101. § (3) bekezdése és 102. § (4)
bekezdése szerinti heti pihendnap, valamint nem munkaszuneti nap.

(3) A szolgalatteljesitési id6keret kezdd és befejezé id6pontjat legkésébb a
szolgalatteljesitési idokeret id6tartamat érint6 elsd szolgalatteljesitési id6beosztas
kozlésekor kell kozolni.

(4) Szolgalatteljesitési id6keret alkalmazasa esetén

a) a szolgalatteljesitési id6 beosztasa a 117/A. § (1) bekezdésén tul az allomany
tagjara iranyado heti pihenénapok kijelolését is tartalmazza, és

b) a munkaltatoi jogkort gyakorlé nem koteles minden munkanapra
szolgalatteljesitési id6t beosztani.

(5) lletménynélkili szabadsag igénybevétele esetén — ha az id6keret tartama nem
szakadt meg — az id6keretben teljesitend6 szolgalatteljesitési id6t az illetménynélkili
szabadsag id6tartamara es6 munkanapok és a szamitott napi szolgalatteljesitési id6
szorzataval csokkenteni kell.

119/A. § (1) A szamitott napi szolgalatteljesitési idének a nyolc 6rahoz viszonyitott
aranyaval szorozva kell teljesitettként figyelembe venni a nem tényleges munkakori
feladatellatast jelentd igénybevétel — igy kllondsen a kiképzési foglalkozas, a fizikai
allapotfelmérés, az alkalmassagi vizsgalat, a képzésen torténd részvétel, a vezénylés
alapjan ellatott szolgalati feladat — idétartamat, kivéve az 6r-, Ugyeleti, laktanyai
készenléti szolgalatot és a gyakorlatot.

(1a)**2 Az (1) bekezdéstd| eltéréen, a Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja, valamint (2)

bekezdés a) pontja szerinti szolgalati feladatra vezénylés esetén a szamitott napi
szolgalatteljesitési idovel kell teljesitettként figyelembe venni a 119. § (1) és (2)
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bekezdés szerinti munkanapokat. Az ettdl eltér6 napokat az elszamolas soran nem
lehet figyelembe venni.

(2) A szamitott napi szolgalatteljesitési id6vel kell teljesitettként figyelembe venni a
munkanapokra esé

a) 6r-, ugyeleti és laktanyai készenléti szolgalat,
b) a Hjt. 107. §-a szerinti pihendidd,
c) gyakorlat,

d)**2 szabadsag, szabadnap, tovabba szolgalatteljesitési kdtelezettség aldli egy vagy
tobb munkanapra torténé mentesulés,

e) egészseéglgyi szabadsag és

f) a Hjt. 131. § (1) bekezdése szerinti illetmény visszatartasat megalapozé tavollét
id6tartamat.

(3) Nem lehet teljesitettként figyelembe venni a jogellenes tavollét és az illetmény
nélkuli szabadsag idejét.

(4) Az allomany tagjaval a szolgalatteljesitési id6keret id6tartamanak lejartaval az
(2)—(3) bekezdés szerint el kell szamolni. Ha elszamolasra vonatkozo6 jogszabaly

eltér6en nem rendelkezik, a kifizetés legkésdbb az id6keret idétartamanak lejartat
kovetd honapra jaré illetménnyel egy idében esedékes.

(5) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a szolgalatteljesitési id6keretbél nem
teljesitett id6 az illetményre vald jogosultsagot nem érinti.

(6) A szolgalatteljesitési id6keret tartama annak lejarta elétt megszakad
a) a szolgalati viszony megsziinésének, megszlintetésének, sziinetelésének,

b) a szolgalatteljesitési id6keret befejez6 idépontjan tulhalado idétartamu illetmény
nélklli szabadsag igénybevételének,

C) a szulési szabadsag igénybevételének,

d) a Hjt. 46. § (1) bekezdés a)—e), g)—j), k)-m), p), r)—u) pontja szerinti rendelkezési
allomanyba helyezés,

e) a szolgalatteljesitési id6keret valtozasaval vagy mell6zésével jaré beosztasba
helyezés, illetve mas honvédelmi szervezethez torténd athelyezeés, kinevezeés, és

f) a Hjt. 55. §-a szerinti megbizas

kezd6 napjaval.
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(7) A szolgalatteljesitési id6keret megszakadasa esetén az allomany tagjaval — az
id6keret tartamanak kezd6 idépontjatdl a megszakadasig eltelt, 119. § (2) bekezdése
szerinti munkanapok szama és a szamitott napi szolgalatteljesitési id6 szorzata
alapjan — e § szerint el kell szamolni.

120. § (1) Valtasos rendszerben kell foglalkoztatni az allomany tagjat

a) folyamatos ugyeleti szolgalat ellatasara szervezett szolgalati beosztas esetén,
valamint

b) készenléti jellegli szolgalati beosztas esetén akkor, ha az allomany tagjanak
szolgalati beosztasabdl adodé munkakori feladata 6r-, Ugyeleti vagy laktanyai
készenléti szolgalat ellatasa.

(2) Valtasos rendszerben a szolgalatteljesitési id6 beosztasaval lehetéség szerint
egyenletes, ismétlédé rendet kell kialakitani azzal, hogy

a) a szolgalat ellatasara alkalmanként tizenketté vagy huszonnégy 6ra
szolgalatteljesitési id6t lehet beosztani,

b) az allomany tagja részére huszonnégy éras szolgalatellatast kovetéen legalabb
huszonnégy 6ra pihendidét kell biztositani, és

c) a szolgalatteljesitési id6keret id6tartama alapulvételével a szolgalat ellatasara
beosztott szolgalatteljesitési iddnek lehetbseg szerint egyharmada esik huszonkett6
és hat 6ra kozé.

(3) A (2) bekezdés alkalmazasa soran a legfelijebb beoszthatd szolgalatteljesitési idé
a Hjt. 96. § (1a) bekezdés b) pontja szerinti tevékenységek idétartamaval — a (2)
bekezdés b) pontja szerinti pihenbidd terhére — sziikség szerint, de alkalmanként
legfeljebb 2,5 éraval meghosszabbithato.

(4) Valtasos rendszerben —a 117/A. § (2) bekezdésétdl eltéréen — a
szolgalatteljesitési id6 beosztasat az allomany tagjaval legalabb tiz nappal korabban,
legalabb egy honapra elére a helyben szokasos modon kdzolni kell.

(5)2** Valtasos rendszerben a szolgalat ellatasara beosztott szolgalatteljesitési idé
teljes elszamolasa szempontjabdl a szolgalat kezdénapja az iranyado.

(6)1*2 Nem lehet heti pihendnapot kijeldIni a valtasos rendszerben
a) a (2) bekezdés b) pontja, valamint

b) a 22 6ra és reggel 6 éra kdzotti idészakot teljes egészében lefed6 12 éras
szolgalatellatast kovetd, a Hjt. 101. § (1) bekezdés

szerinti pihen6idd napjara.

(7)8 A valtasos rendszerben foglalkoztatottak esetében nem alkalmazhaté a 119/A.
§ (2) bekezdés a) és b) pontja, a 119/A. § (2) bekezdés c) pontja pedig csak abban
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az esetben alkalmazhato, ha a gyakorlaton val6 részvétel nem a tényleges
munkakori feladatellatast jelenti.

32/A. Az 6r-, ugyeleti és készenléti szolgalatok

120/A. § (1) Az 6r-, Ugyeleti és készenléti szolgalatok Hjt. 105. §-a szerinti
besorolasat, a szolgalatok f6 tipusait a 15. melléklet tartalmazza. A honvédségi
szervezetek a szolgalatok megszervezésére vonatkozo intézkedésukben a 15.
mellékletben meghatarozott elnevezések hasznalata mellett, a szolgalatok specialis
jellegére zarojelek kozott feltlintetett szévegrésszel utalhatnak. Az intézkedésben
pontosan meg kell hatarozni az elrendelt szolgalat jellegét, valamint fel kell tintetni,
hogy az mely szolgalattipusba sorolhato.

(2) Az 6r-, illetve Ugyeleti szolgalatba Iéptetés céljabol vezényelt készenléti
szolgalatok vonatkozasaban az ér-, illetve Ugyeleti szolgalat elrendelése esetén a
feladatellatas idejére a szolgalat jellege 6r-, illetve lgyeleti szolgalatra valtozik.

120/B. § (1) Az 6r-, lgyeleti és készenléti szolgalatok szolgalatvezénylését az
allomany tagjaval legalabb tiz nappal az esedékesség el6tt kozolni kell.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szabalyoktdl eltérni kizardlag kiléndsen
indokolt, a feladatellatast kdzvetlenul veszélyeztet esetben lehet.

(3) Ha a Hjt. 107. § (3) bekezdése szerinti pihen6idé nem munkanapra esik, az
allomany tagja részére a szolgalatot kovetd els6 munkanapon — a pihendidé
ellentételezéseként — egy nap szolgalatmentességet kell engedélyezni.

33. Rész-szolgalatteljesités

121. § (1) Az allomany tagja a rész-szolgalatteljesités engedélyezésére iranyuld
kérelImét az allomanyilletékes parancsnoknak nyujthatja be. Ha az allomany tagja a
kérelem benyujtasakor a Hjt. 116. § (1) bekezdése szerinti illetmény nélkli
szabadsagot vesz igénybe, a kérelmet az illetmény nélkuli szabadsag
igénybevetelének megsziinése el6tt legalabb hatvan nappal kell az allomanyilletékes
parancsnoknak benyujtani.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell

a) a gyermek harmadik életéve — harom vagy tobb gyermek esetén 6todik életéve —
betdltésének idépontjat,

b) tajékoztatast arrdl, hogy a rész-szolgalatteljesités kérelmezésére jogositd
gyermeke utan a masik szulé illetménynélkili szabadsagot, vagy rész-
szolgalatteljesitést igénybe vesz-e, és

) a szolgalatteljesitési id6 egyenlétlen beosztasara vonatkozo6 javaslatot, ha az
allomany tagja annak engedélyezését kezdeményezi.
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(3) A Hjt. 99. § (4) és (7) bekezdése esetén az illetmény nélkuli szabadsag
megszintetésével egyidejlileg az allomany tagjanak a Hijt. 46. § (1) bekezdés j)
pontja szerinti rendelkezési allomanyba helyezése megszinik.

122. § Rész-szolgalatteljesités esetén a tulszolgalat évenként teljesitheté maximalis
id6étartamara az id6aranyossag elvét kell alkalmazni.

34. Szabadsag megallapitasa, kiadasa

123. § (1)**L A Hjt. 109. és 110. §-a szerinti szabadsag mértékének megallapitasara
vonatkoz6 munkaltatoi jogkort

a) a miniszter gyakorolja a HVKF és a KNBSZ féigazgatoja tekintetében,
b) a HVKF gyakorolja a kdzponti személylgyi szerv vezetéje tekintetében,

c) a KNBSZ féigazgatdja gyakorolja a KNBSZ személylgyi szervének vezetdje
tekintetében,

d) a kézponti személyligyi szerv vezetbje gyakorolja a 4. § (3) bekezdés c)—e) pontja
szerinti vezetdk tekintetében,

e) az eldljaré parancsnok személylgyi szervének vezetdje gyakorolja az
allomanyilletékes parancsnok és az allomanyilletékes honvédelmi szervezet
személylgyi szervének vezetbje tekintetében,

f) az allomanyilletékes honvédelmi szervezet személylgyi szervének vezetbje
gyakorolja az allomany a)—e) pont ala nem tartozoé tagja tekintetében.

(1a)*%8 A Hjt. 109. és 110. §-a szerinti szabadsag kiadasara vonatkozé munkaltatoi
jogkort az allomanyilletékes parancsnok, vagy az altala belsé rendelkezésben kijeldlt
szolgalati eldljaré vagy hivatali felettes gyakorolja. A munkaltatoi jogkort gyakorlé a
szabadsag kiadasarol belsé rendelkezésben meghatarozott rendben, hatarozat vagy
parancs helyett, mas irasos formaban is donthet.

(2) A Hjt. 109. § (4) bekezdése szerinti pétszabadsagra valé jogosultsagot a 10.
melléklet szerint kell megallapitani. A potszabadsagra vald jogosultsag
megallapitasakor a potszabadsag mértékébe be kell szamitani azokat a napokat,
amelyeken az allomanynak a kondicionald-kiképzeési, valamint a katonai kiképzési és
oktatasi célu rendezvényekrdl, tovabba a regenerald pihenés és a rekreacié rendjérél
sz616 13/2013. (VIII. 21.) HM rendelet (a tovabbiakban: HM rendelet) 4. § (1)
bekezdése szerinti tagja a HM rendelet 4. és 5. §-a alapjan kondicionald-kiképzési
rendezvényen vett részt.

(3) Szolgalatteljesitési iddkeret alkalmazasa esetén a szabadsagot ugy kell kiadni,
hogy

a) a szabadséag id6tartama legalabb egy olyan munkanapot magaba foglaljon,
amelyet szolgalatteljesitési kotelezettség érint,
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b) annak kezd6napja szolgalatteljesitési kotelezettséggel érintett munkanapot kovet6
munkanap, és

c) annak befejez6 napja szolgalatteljesitési kdtelezettséggel érintett munkanapot
megel6z6 munkanap.

(4)£9 A (3) bekezdés b) pontjatdl eltéréen, ha a 120. § (6) bekezdés szerinti, illetve a
Hijt. 107. §-a szerinti pihen6idé munkanapra esik, akkor az azt kbveté munkanap a
szabadsag kezddnapja.

(5) A szolgalatteljesitési id6 beosztasanak a 120. § (2) és (3) bekezdése szerinti
rendjét a szabadsag kiadasara tekintet nélkul fenn kell tartani.

35. Tulszolgalat

124. § (1) Tulszolgalat csak a szolgalatteljesitési id6beosztas szerinti
szolgalatteljesitési idon kivul esd iddre és alkalmanként legalabb egy 6ra
idétartamban rendelhetd el.

(2) A tulszolgalat elrendelésére és a tulszolgalatért jard ellentételezés
megallapitasara az allomanyilletékes parancsnok vagy az altala el6zetesen irasban
kijelolt szolgalati eldljard, hivatali felettes jogosult.

(3) A tulszolgalatot — annak teljesitését megelb6zben — irasba foglalt munkaltatéi
dontéssel kell elrendelni. A munkaltatdi dontést az érintettel a tulszolgalat
megkezdése elbtt legalabb huszonnégy oraval korabban, ha a szolgalati érdek ezt
nem teszi lehetéve, akkor a tulszolgalat elrendelését kovetd lehetd legrovidebb idén
belll k6zolIni kell.

(4) A Hjt. 103. § (8) bekezdése szerinti rendkivili esetben a tulszolgalat a (3)
bekezdésben foglaltaktdl eltéré mddon is elrendelhetd, azonban utdlag ebben az
esetben is haladéktalanul irasba kell foglalni a tulszolgalatra vonatkozé munkaltatoi
dontest.

(5) A tulszolgalatot elrendel6 munkaltatéi dontésben a tulszolgalathoz kapcsolodé
valamennyi lényeges adatot és korulmeényt meg kell jeldlni, igy kilondsen a
tulszolgalatot teljesité személy nevét, rendfokozatat, személylgyi térzsszamat, a
tulszolgalat céljat, kezdetét és id6tartamat.

(6) Az allomany tagja részére tulszolgalat elrendelése esetén is biztositani kell a Hjt.
101. § (1) bekezdése szerinti minimalis pihen6idét.

125. § A Hjt. 103. § (7) bekezdése szerint a naptari évenként teljesitheté tulszolgalat
fels6 hatara személyenként négyszazotven ora.

126. § (1) A Hjt. 247/H. §-a szerinti ellentételezés a 124. § szerinti feltételeknek
megfelel6 modon elrendelt tulszolgalatért jar.
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(2) A tulszolgalat ellentételezésekor a Hjt. 247/H. § (2) bekezdése szerinti harminc
napos hataridére tekintettel az alkalmanként kiadott szabadid6 az allomany tagja
napi szolgalatteljesitési idejénél rovidebb idétartamu is lehet.

35/A. Mentesiilés a szolgalatteljesitési kotelezettség aldl

126/A. § (1)22 A vért adonak teljes és téritésmentes véradasonként két nap
szolgalatmentességet kell engedélyezni, amelyet a véradast kovetben kozvetlenul
részeére biztositani kell.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltérben a szolgalatmentesség a véradast kovetd két hdnapon
belul is kiadhato az érintett kérelmére, vagy, ha azt szolgalati érdek indokolja.

(3) Az allomany tagja részére az (1) bekezdés alapjan engedélyezhet6
szolgalatmentesség mértéke naptari évenként nék esetében a nyolc napot, férfiak
esetében a tiz napot nem haladhatja meg.

126/B. § (1) Ha a Hjt. 108. § (2) bekezdése alapjan a honvédelmi szervezet teljes
allomanya mentesul a szolgalatteljesitési kotelezettség aldl, az allomanyilletékes
parancsnok — illetve a 3. § (1) bekezdése szerinti szervezet kivételével a HM
allomanyanak azon tagja esetén, aki nem a Honvéd Vezérkarnal teljesit szolgalatot,
a HM KAT - egyidejiileg koteles a sziikséges intézkedéseket megtenni a honvédelmi
szervezet alapvetd feladatellatasanak biztositasara.

(2) Az allomanyilletékes parancsnok a Hijt. 108. § (2) bekezdése alapjan torténé
szolgalatteljesitési kdtelezettség aldli mentesitést lehetbség szerint tiz nappal az
esedékesseqg el6tt rendeli el.

(3) Az allomanyilletékes parancsnok a szolgalati feladatellatas aloli mentesitéssel
egyidejlleg rendelkezhet a szolgalati helyen térténé megjelenésrdl is.

126/C. §2% (1) A Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja, valamint (2) bekezdés a) pontja
szerinti szolgalati feladatra vezényléssel dsszefuggésben az allomany tagja a
vezénylés id6tartama alatt, valamint annak befejezését kdvetben szolgalatteljesitési
kotelezettség aldli mentességre a vezénylés idétartamanak fluggvényében jogosult
ugy, hogy annak mértéke 6sszesen

a) minden egybefliggb 7 nap szolgalatteljesités utan 1 munkanap, és

b) minden egybefliggbé 30 nap szolgalatteljesités utan tovabbi 1 munkanap.

(2) Az (1) bekezdés szerinti mentesités kiadasara — a szolgalatteljesités biztonsagos
ellatasara és az allomany tagja egészségének védelmére figyelemmel — a vezénylés

a) id6tartama alatt a bels6 rendelkezésben kijeldlt parancsnok,
b) befejezését kovetben pedig az allomanyilletékes parancsnok jogosult.

(3) Az (1) bekezdés szerinti szolgalatteljesitési kotelezettség aldli mentesitést — ha
annak, vagy annak egy részeének kiadasara a vezénylés alatt nem kerul sor — a
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vezénylés befejezését kdvetéen azonnal és egybefliggéen kell kiadni az allomany
tagjanak.

VII. FEJEZET
FEGYELMI FELELOSSEG

36. Altalanos rendelkezések

127. § E Fejezet rendelkezéseit az allomany tagja fegyelmi felel6sségének
megallapitasara kell alkalmazni.

37. A fegyelmi jogkort gyakorlé

128. § A fegyelmi jogkdrt gyakorlot a 129—-132. § és az 1. melléklet hatarozza meg.
129. § (1) Egyszerisitett eljaras elrendelésére és lefolytatasara a kdtelékben 1évé
zaszlodalj parancsnoka is jogosult az allomany szolgalati alarendeltségébe tartozo,

legénységi vagy altiszti allomanycsoportba tartozé tagja esetén.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jogkort az altiszti allomany HM-ben szolgalatot teljesit
tagja tekintetében az MH vezényl6 zaszlds gyakorolja.

130. § (1) A miniszter és az eldljaré parancsnok — indokolt esetben, szolgalati
alarendeltjei tekintetében — barmely fegyelmi Ggyet az eljaras barmely szakaszaban
sajat hataskorébe vonhat, melyrél irasban tajékoztatja a fegyelmi jogkort gyakorlot.
(2) Az eldljaré parancsnok jar el

a) a honvédelmi szervezet parancsnokaval, és helyetteseivel szemben, vagy

b) ha a fegyelmi eljarasban a fegyelmi jogkort gyakorlét tanuként kell meghallgatni.
131. § (1) A 130. § (2) bekezdés b) pontja esetén a fegyelmi jogkdrt gyakorlo a
tanuként torténé meghallgatas szukségességenek megallapitasat kovetdé 5 napon
belll az Ugy iratait felterjeszti az eldljaré parancsnok részére.

(2) Ha a fegyelmi eljaras befejezése el6tt megsziinik a fegyelmi jogkoért gyakorld
fegyelmi jogkdre, ugy az érintett fegyelmi jogkort gyakorld az tgy iratait a fegyelmi
jogkodr megsziinését kovetd 8 napon belul megkuldi az uj fegyelmi jogkoért gyakorld
részeére.

(3) Ha a fegyelemsértést az allomany tdbb tagja egyuttesen valdsitja meg, a fegyelmi
jogkort az a szolgalati eldljaroé gyakorolja, akinek a fegyelmi jogkdre valamennyi
elkdvetdre kiterjed.

132. § (1) Az allomanyilletékes parancsnok

a) dont a Hjt. 152. § (2) bekezdés c) pontja szerinti engedélyrél, és

b) teljesiti a Hjt. 157. § (1) bekezdése szerinti feljelentési kdtelezettséget.
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(2) Az allomany tagja a Hjt. 158. §-a szerint az allomanyilletékes parancsnoknak
koteles jelentést tenni.

38. A fegyelmi eljaras elrendelésének és lefolytatasanak rendje

133. § A szolgalati eldljar6 a szolgalati ut betartasaval, irasban, haladéktalanul
koteles jelentést tenni a fegyelmi jogkort gyakorlonak az allomany tagja altal
elkovetett minden olyan kotelezettségszegésrdl, melynek elkdvetése a szolgalati
eldljaré tudomasara jutott, és amely fegyelemseértés alapos gyanujat alapozza meg.

134. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorlo az allomany tagjaval szemben a fegyelmi
eljaras elrendelését megel6zben elbzetes vizsgalatot rendelhet el a
kotelezettségszegést alatamasztd vagy kizard korulmeények tisztazasa érdekében, ha
a kotelezettségszegésre utalé adatok a fegyelemsértés alapos gyanujanak
megallapitasahoz vagy kizarasahoz nem elegendéek.

(2) Az el6zetes vizsgalat id6tartama nem szamit bele a fegyelmi eljaras
elrendelésére nyitva allo, a Hjt. 146. § (2) bekezdése szerinti 30 napos elévilési
hataridébe.

135. § A fegyelmi eljaras fegyelmi vizsgalatbol és személyes meghallgatasbdl all.

136. § (1) A fegyelmi vizsgalat lefolytatasara a fegyelmi jogkort gyakorlé vizsgaloét,
vagy bonyolultabb Ggyben vizsgalé bizottsagot (a tovabbiakban egyutt: vizsgald) jeldl
ki.

(2) Nem jelolhetd ki vizsgalonak az allomany eljaras ala vont tagjanal alacsonyabb
rendfokozatu személy, kivéve, ha annak beosztasabol eredd feladata a fegyelmi
ugyekben eljarni.

(3) Nem vehet részt a fegyelmi vizsgalatban az, aki az ugyben érdekelt, vagy akitél
az ugy elfogulatlan megitélése egyéb okbdl nem varhato.

137. § (1) A fegyelmi eljarast elrendel6 hatarozat egy példanyat az allomany eljaras
ala vont tagjanak kézbesiteni kell.

(2) A hatarozatnak tartalmaznia kell

a) az allomany eljaras ala vont tagjanak nevét, anyja nevét, szlletési helyét és idejét,
lakdhelyét, tartozkodasi helyét, szolgalati beosztasat — szolgalati beosztas hianyaban
a rendelkezési allomanyba tartozas tényét és a rendelkezési allomany jogcimének
megnevezését — rendfokozatat,

b) arra a jogszabalyra, kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzre vagy belsé
rendelkezésre torténd hivatkozast, melynek megsértésével az allomany eljaras ala
vont tagja alaposan gyanusithatd,

) az eljaras elrendelésének alapjaul szolgal6 tényeket, koriiményeket,

d) a vizsgalo nevét és beosztasat, vagy a vizsgald bizottsag Osszetételét,
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e) a fegyelmi vizsgalat lefolytatasanak hataridejét, és
f) az allomany eljaras ala vont tagjanak a jogairdl valo tajékoztatasat.

138. § (1) Az allomany eljaras ala vont tagja kifogast jelenthet be a fegyelmi jogkort
gyakorloval, a vizsgaléval, a vizsgalo bizottsag elnokével, illetve tagjaival, és az
eljaras mas résztvevijével szemben, ha megitélése szerint a kifogasolt személytdl az
ugy elfogulatlan megitélése nem varhato el.

(2) A kifogast a fegyelmi jogkdrt gyakorld a kézhezvételt kdvetd 3 munkanapon belul
elbiralja.

(3) A (2) bekezdéstél eltéréen, ha a kifogast az allomany tagja a fegyelmi jogkort
gyakorloval szemben terjesztette el6, azt az eldljaré parancsnok 3 munkanapon
biralja el, és

a) szukség esetén alarendeltségébe tartozd, masik honvédségi szervezet vezetdjét
jeloli ki fegyelmi jogkort gyakorlonak, vagy

b) az Ggyet magahoz vonja.

(4) A kifogas elbiralasanak idétartama a fegyelmi vizsgalat lefolytatasanak
hataridejébe nem szamit bele.

139. § (1) Az allomany eljaras ala vont tagja a fegyelmi eljaras elrendelésétdl kezdve
képviseldt vehet igénybe, illetve kérheti, hogy képviseletében katonai
érdekképviseleti szerv jarjon el (a tovabbiakban egyutt: képviseld).

(2) Nem lehet képvisel6 az érintett allomanyilletékes parancsnok, annak helyettese, a
jogi és igazgatasi szolgalat tagja, tovabba akit az tigyben tanuként vagy szakértéként
hallgattak meg.

(3)%2 Az allomany eljaras ala vont tagja részére a képviselettel kapcsolatosan
indokoltan felmerult és szamlaval igazolt koltségeit meg kell tériteni, ha a
fegyelemsértés megallapitasara nem kerul sor. A szamlaval igazolt tgyvédi
munkadijbdl és kdltségekbdl a kirendelt védd oradijanak és koltségtéritésének
megfeleld, az igazsagugyért felelés miniszter altal rendeletben meghatarozott médon
szamitott 0sszeget kell megtériteni. Egyebekben a képvisel6 munkadijat és koltségeit
az allomany eljaras ala vont tagja viseli.

140. § (1) A képvisel6 meghatalmazas alapjan jarhat el. A meghatalmazast irasba
kell foglalni vagy jegyzékényvbe kell mondani. irasbeli meghatalmazas esetében a
meghatalmazott koteles eredeti meghatalmazasat vagy annak hitelesitett masolatat
az els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval az iratokhoz csatolni.

(2) Az irasbeli meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyito erejl
maganokiratba kell foglalni. Az Ggyvédnek adott meghatalmazashoz, ha azt az
allomany eljaras ala vont tagja sajat kezlileg irta ala, tanuk alkalmazasa nem
szukséges.
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(3) A meghatalmazas a fegyelmi eljaras egészére vagy egyes eljarasi
cselekményekre szélhat. A teljes fegyelmi eljarasra sz6l6 meghatalmazas kiterjed az
eljarassal kapcsolatos minden nyilatkozatra és eljarasi cselekményre. A
meghatalmazas korlatozasa csak annyiban hatalyos, ha az magabdl a
meghatalmazasbal kitlinik.

(4) A meghatalmazas megszlinését a fegyelmi jogkdrt gyakorlonak vagy a
vizsgalonak irasban vagy szoban be kell jelenteni. A széban torténé bejelentést
jegyz6konyvbe kell foglalni. A képviselet a bejelentéssel szlinik meg.

141. § (1) A fegyelmi eljaras soran a tényallast tisztazni kell. Az eljaras soran az
allomany eljaras ala vont tagja javara és terhére szolgalé korilményeket fel kell
deriteni, és be kell szerezni az gy szempontjabadl jelentds bizonyitékokat.

(2) A fegyelmi eljaras soran az eljarasi cselekményeket jegyzékdnyvbe kell foglalni.

142. § (1) A fegyelmi vizsgalatot 30 napon belul be kell fejezni. Indokolt esetben e
hatarid6t a fegyelmi jogkort gyakorld a vizsgalé javaslatara egy alkalommal —
legfeljebb 30 nappal — meghosszabbithatja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hataridé a fegyelmi eljarast elrendeld hatarozat allomany
eljaras ala vont tagjaval torténd kozlésének napjan kezdédik, és az 6sszefoglalod
jelentés fegyelmi jogkort gyakorlo részére torténd felterjesztésével fejezédik be.

143. § (1)*2 A fegyelmi eljaras soran a vizsgald az allomany eljaras ala vont tagjat, a
tanut, a sértettet, a szakértét a meghallgatasa idejérél értesiti, a képviseldt pedig
felhivja az eljarasi cselekményen vald részvételre azzal, hogy a tavolléte az eljarasi
cselekmény lefolytatasat nem akadalyozza.

(2)2* Az értesitést, a felhivast a cimzettnek postai Uton, vagy mas alkalmas médon,
eszkbzzel — kulondsen tavbeszeéldn, telefaxon, elektronikus uton — kell kézbesiteni,
vagy a cimzettel a vizsgalo el6tti személyes megjelenés alkalmaval széban kell
kozolni. Ha az értesitésre, vagy a felhivasra személyes megjelenés alkalmaval
szobeli kozléssel, tavbeszél6n vagy elektronikus uton kerdl sor, ugy annak tényét
feliegyzésben rogziteni kell.

(3) Az allomany tagja meghallgatasarol torténd értesités — ha arra nem a személyes
megjelenés alkalmaval kerul sor — az érintett szolgalati eldljardja, hivatali felettese
utjan torténik.

(4) Ha az allomany szabalyszerlen értesitett tagja a meghallgatason nem jelenik
meg, a fegyelmi jogkort gyakorld az allomany tagja megjelenése érdekében annak
szolgalati eldljardja, hivatali felettese utjan ismételten intézkedik.

(5) Ha az allomany eljaras ala vont tagja az értesités atvételét megtagadja, vagy a
fegyelmi eljarasban 6nhibajabol nem vesz részt, a fegyelmi eljaras lefolytathatd, és a
fenyités kiszabhato. Az értesités atvételének megtagadasat, illetve a fegyelmi
eljarastol valo tavolmaradast jegyzékonyvben kell régziteni.
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(6) A honvédelmi szervezethez nem tartozé személyt — meghallgatasa érdekében — a
vizsgalo felkeresi.

144. § (1) Az allomany eljaras ala vont tagjat a fegyelmi vizsgalat soran eljarasi
jogaira valamennyi eljarasi cselekmény esetén ki kell oktatni. A kioktatas tényét az
eljarasi cselekmeényrdl szolo jegyz6konyvben rogziteni kell.

(2) Az allomany eljaras ala vont tagja, képviseldje a fegyelmi lgy irataiba betekinthet,
azokrol — az adatvédelmi szabalyok betartasa mellett — feljegyzést, masolatot
készithet.

(3) A fegyelmi vizsgalat befejezését megel6zéen a vizsgal6é az allomany eljaras ala
vont tagjat értesiti, hogy az iratismertetésen — a megjeldlt idépontban — jelenjen meg.
Ha az allomany eljaras ala vont tagjanak van képviseldje, a vizsgalo a képviseldt
felhivja az iratismertetésen torténé megjelenésre.

(4) Az iratismertetés soran az allomany eljaras ala vont tagja, képvisel6je bizonyitasi
inditvanyt tehet. A bizonyitas felvételérél vagy mell6zésérdl a vizsgald dont.

(5) A 143. § (2)—(5) bekezdését az iratismertetés esetén is alkalmazni kell.
145. § (1) A vizsgalo

a) az iratismertetést kdvetden 6sszefoglalo jelentésben foglalja 6ssze a fegyelmi
vizsgalattal kapcsolatos ténymegallapitasait, az allomany eljaras ala vont tagja és
képviselbje észrevételeivel kapcsolatos véleményét és az gy lezarasara vonatkozé
javaslatat, és

b) a keletkezett iratokat és az dsszefoglald jelentést felterjeszti a fegyelmi jogkort
gyakorlonak.

(2)22 A fegyelmi jogkort gyakorlé az 8sszefoglald jelentést, tovabba az tigyben
készult iratokat megvizsgalja, és az iratok kézhezvételétdl szamitott 5 napon beldl
személyes meghallgatast tliz ki, ha megitélése szerint a fegyelmi vizsgalat anyaga a
fegyelmi felel6sség elbiralasara alkalmas. A vizsgalo az allomany eljaras ala vont
tagjat a személyes meghallgatasrol értesiti, a képvisel6t pedig felhivja a személyes
meghallgatason valo részvételre.

(3) A fegyelmi jogkort gyakorld a személyes meghallgatast az allomany eljaras ala
vont tagja, képviseldje, valamint a vizsgalé jelenlétében tartja meg. A személyes
meghallgatasrol feljegyzést kell késziteni, és azt az iratokhoz kell csatolni.

(4) A fegyelmi jogkort gyakorld a személyes meghallgatast kovetsé 5 napon belll

a) a fegyelmi tgyet elbiralja, vagy

b) az iratokat a fenyitésre vonatkoz¢ javaslataval egyutt, szolgalati uton felterjeszti a

hataskorrel rendelkezé eldljaré parancsnokhoz, ha a fenyités kiszabasara nem
jogosult.
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(5) Az eldljaré parancsnok az iratok kézhezvételétél szamitott 15 napon belll
személyes meghallgatast tliz ki, €s dont a fegyelmi Ugyben, ha a fegyelmi vizsgalat
anyaga a fegyelmi felel6sség elbiralasara alkalmas.

146. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorld vagy az eldljaré parancsnok kiegészité eljarast
rendelhet el, ha megitélése szerint a tényallas nincs kelléen felderitve, vagy olyan
eljarasi szabalysértés tortént, ami az ligy elbiralasat Iényegesen befolyasolja.

(2) A kiegészito eljaras tartama nem haladhatja meg a 15 napot.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott hataridé nem szamit bele a fegyelmi jogkort
gyakorl6 és az eldljaré parancsnok részére a 145. § (4) és (5) bekezdésében
meghatarozott elbiralasi hataridobe.

147. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorld dontését hatarozatba kell foglalni, amely
bevezetd és rendelkez6 részbdl, valamint indokolasbal all.

(2) Fenyités kiszabasat tartalmazé hatarozat esetén
a) a bevezetd rész tartalmazza

aa) az allomany eljaras ala vont tagjanak nevét, anyja nevét, szlletési helyét és
idejét, lakohelyét, tartozkodasi helyét, szolgalati beosztasat, rendfokozatat, és

ab) annak a jogszabalyba, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzbe vagy belsé
rendelkezésbe foglalt rendelkezésnek a megjeldlését, amelynek a megsértésében a
vétkessegét megallapitottak,

b) a rendelkez6 rész tartalmazza

ba) a fenyités nemét, mértékét és hatalyat,

bb) a jogorvoslat lehetéségét, benyujtasanak helyét, hataridejét, és

bc) a fenyités végrehajtasanak maédjat, és a kihirdetés maédjat,

C) az indokolas tartalmazza

ca) a fegyelemsértés elkovetésének helyét, idejét, leirasat,

cb) a fenyités kiszabasanal figyelembe vett enyhit6 és sulyositd kordlményeket, és

cc) azokat a jogszabalyhelyeket, amelyek alapjan a fegyelmi jogkoért gyakorlé a
hatarozatot hozta.

(3) A Hjt. 147. § (1) bekezdés f) vagy g) pontja szerinti fenyitést kiszabd hatarozat

rendelkezé részében utalni kell arra is, hogy a hatarozat jogerére emelkedésével a
szolgalati viszony a Hjt. 68. § (1) bekezdés k) pontja szerint megszinik.
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(4) A figyelmeztetés kiszabasarol szo6lo hatarozat a (2) bekezdés a) pontjaban, b)
pont bb) alpontjaban és c) pontjaban meghatarozottakat tartalmazza, valamint a
rendelkez6 részben a figyelmeztetés kiszabasanak tényét és a kihirdetés maodjat kell
szerepeltetni.

(5) Sulyosito kérulménynek minésul kuldndsen

a) a fegyelemsértés szandékos elkdvetése,

b) a fenyités hatalya alatt elkdvetett ujabb fegyelemsértés,

c) az allomany eljaras ala vont tagjaval szemben a fegyelmi eljaras elrendelését
megel6z6 két évben fenyités kiszabasa,

d)*® az allomany eljaras ala vont tagja vezetéi beosztasban torténd
szolgalatteljesitése,

e) olyan fegyelemsértés elkdvetése, amelynek megakadalyozasa mas személyek
vonatkozasaban az elkoveto feladata volt,

f) a csoportos elkovetés, és

g) az ittas vagy bédult allapotban torténé elkodvetés.

(6) Enyhité kortlménynek mindsul kiléndsen, ha

a) az allomany eljaras ala vont tagja korabban példamutaté magatartast tanusitott,

b) az allomany eljaras ala vont tagja a fegyelmi eljaras elrendelését megel6z6 két
évben nem allt fenyités hatalya alatt,

c) az allomany eljaras ala vont tagja a fegyelemsértést beismerte és megbanta,

d) a fegyelemsértés kdvetkezményeinek elharitasaban részt vett, és

e) a fegyelemsértéssel okozott kart megtéritette.

148. § A 147. § (2) bekezdésétdl eltéréen a fegyelmi eljarast megszinteté hatarozat
a) bevezetd része a 147. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjat és annak a
jogszabalyba, kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzbe vagy belsé rendelkezésbe
foglalt rendelkezésnek a megjeldlését tartalmazza, amely megsértésének alapos
gyanuja miatt a fegyelmi eljaras elrendelésre kerdlt,

b) rendelkezd része a 147. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontjat, az eljaras
megszintetésére vonatkoz6 dontést, valamint az eljarast megszintetd okot

tartalmazza, és

c) indokolasa a fegyelmi eljaras elrendelését, valamint megszintetését megalapozo
tényeket és korilményeket tartalmazza.
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149. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorld dontését tartalmazé hatarozatot az allomany
eljaras ala vont tagjaval vagy képvisel6jével kozolni kell.

(2) Ha az allomany tagja a jogorvoslati jogardl lemond, azt jegyz6kdnyvben rogziteni
kell.

(3) A hatarozat egy példanyat — ha az minésitett adatot nem tartalmaz — az allomany
eljaras ala vont tagja, valamint képvisel6je részére kézbesiteni kell. Ha a hatarozat
mindsitett adatot tartalmaz, a hatarozat kivonatat kell kézbesiteni.

150. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorld dontéseét tartalmazo hatarozat ellen az
allomany fegyelmi eljaras ala vont tagja beleegyezésével képviseldje is
fellebbezéssel élhet.

(2) A fellebbezés elbiralasara az eldljaré parancsnok jogosult.

(3) A HVKEF altal hozott dontés ellen benyujtott fellebbezést a miniszterhez kell
felterjeszteni.

(4) A fellebbezeés elbiralasara jogosult a hozza felterjesztett iratok alapjan az egész
eljarast felllvizsgalja.

39. A jogerds hatarozat végrehajtasa

151. § Ha a joger6s hatarozat fenyitést tartalmaz, a hatarozatot allomanygytlésen, a
fenyitettel legalabb azonos szolgalati beosztasuak és legalabb azonos
rendfokozatuak el6tt — a jogerére emelkedésétdl szamitott — 30 napon belll ki kell
hirdetni. A kihirdetésen a fenyitett szolgalati eldljardja is jelen lehet.

152. § (1) A pénzbirsagot, a pénzbiintetést a hatarozat jogerére emelkedésétdl
szamitott 30 napon belul kell a szolgalati helyen befizetni.

(2) A fegyelmi jogkort gyakorlé a fenyitett kérelmére legfeljebb 6 havi fizetési
konnyitést engedélyezhet.

(3) A fizetési kdnnyités abban az esetben engedélyezhetd, ha
a) a pénzbirsag vagy a pénzblntetés azonnali vagy egydsszegii medfizetése a
fenyitett részére csaladi, jovedelmi, vagyoni és szocialis kérilményeire is tekintettel

aranytalanul sulyos megterhelést jelen, vagy

b) a fizetési nehézség atmeneti jellegll, ezért a fizetési kotelezettség késdbbi
teljesitése valdszinlsithetd.

(4)*28 A részletfizetési engedélynek tartalmaznia kell a részletfizetés elmulasztasanak
(6) bekezdés szerinti kdvetkezményeire torténé figyelmeztetést.

(5) Ha a fenyitett a joger6sen kiszabott pénzbirsagot vagy pénzbuntetést az elbirt
hataridében nem fizette meg, és fizetési konnyités iranti kérelmet sem terjesztett eld,
tartozasat a kovetkez6 havi illetményébdl le kell vonni.
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(6) Ha a fenyitett a részletfizetést elmulasztja, a hatralék egy 6sszegben esedékessé
valik, és azt a kovetkez6 havi illetményeébdl le kell vonni.

(7) Az (5) és (6) bekezdés szerinti havi illetménybél torténd levonasra a birdsagi
végrehajtas szabalyai az iranyadodak.

40. A fegyelmi eljarasban elbiralhat6 szabalysértésekre, katonai vétségre
vonatkozo kilon szabalyok

153. § A fegyelmi eljarasban elbiralhaté szabalysértésekre, katonai vétségekre a
128-152. §-t azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy pénzbirsag vagy pénzbuntetés
kiszabasa esetén a hatarozat rendelkez6 része a pénzbirsag vagy pénzbuntetés
O0sszegét is tartalmazza.

VIIl. FEJEZET
MELTATLANSAG

41. Altalanos rendelkezések

154. § (1) E Fejezetet az allomany tagjanak a Hjt. 162. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti katonai szolgalatra méltatlansaga (a tovabbiakban: méltatlansag)
megallapitasara kell alkalmazni.

(2) A méltatlansagra a VII. Fejezetben foglaltakat az e Fejezetben foglalt eltérésekkel
kell alkalmazni.

(8) Nem alkalmazhaté a 128-130. §, a 131. § (1) és (3) bekezdése, a 134. §, a 135.
§, a 136. § (1) bekezdése, a 142. §, a 144. § (3)—(5) bekezdése, a 145. §,a 146. §, a
147. § (3)—(6) bekezdése és a 149. § (1) és (2) bekezdése.

42. A méltatlansagi jogkor gyakorléja

155. § (1) A méltatlansagi jogkort gyakorlét a (2) és (3) bekezdés és az 1. melléklet
hatarozza meg.

(2) A miniszter, valamint a HVKF — indokolt esetben — a méltatlansagi eljarast
barmely szakaszaban sajat hataskorébe vonhatja, melyrél irdsban tajékoztatja a
méltatlansagi jogkort gyakorlot.

(3) A HVKEF jar el, ha a méltatlansagi eljaras soran szikséges az allomanyilletékes
parancsnok tanukeént torténé meghallgatasa.

43. A méltatlansagi eljaras elrendelésének és lefolytatasanak rendje

156. § (1) A méltatlansagi eljaras méltatlansagi vizsgalatbol és a méltatlansagi
bizottsag eljarasabdl all.

(2) A méltatlansagi jogkort gyakorlé a méltatlansag megallapitasat megalapozo
cselekményrdl vald tudomasszerzés esetén elrendeli a méltatlansagi eljarast, és a
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méltatlansagi vizsgalat lefolytatasara vizsgalét jeldl ki a jogi és igazgatasi szolgalat
tagjai kozul.

(3) A méltatlansagi vizsgalatot 30 napon belul be kell fejezni. A méltatlansagi
vizsgalat az elrendel6 hatarozat vizsgal6 altal tortént atvételével kezdddik, és az
O0sszefoglal6 jelentés méltatlansagi jogkort gyakorld részére torténd felterjesztésével
fejez6dik be.

(4) A vizsgald a méltatlansagi vizsgalat soran 0sszegyjti mindazokat a
bizonyitékokat, amelyek a tényallas megallapitasahoz, a méltatlansagot vagy annak
hianyat megalapozé korulmeények tisztazasahoz szikségesek.

(5) A vizsgald a méltatlansagi vizsgalatrol 6sszefoglald jelentést készit. Az
0sszefoglald jelentésben a vizsgald

a) ismerteti az eljaras alapjaul szolgal6 cselekményt,

b) 6sszefoglalja a méltatlansag fennallasat vagy annak hianyat bizonyité tényeket és
kovetkeztetéseket, és

C) javaslatot tesz a méltatlansag megallapitasa érdekében a méltatlansagi bizottsag
létrehozasara, — méltatlansagi eljaras felflUggesztésére okot add korulmény esetén —
a méltatlansagi eljaras felfliggesztésére, vagy — méltatlansagi eljarast megszintetd
ok fennallasa esetén — megszintetésére.

(6) A vizsgald a vizsgalati iratokat és az dsszefoglalo jelentést felterjeszti a
meltatlansagi jogkort gyakorlénak.

157. § (1) Ha a méltatlansagi jogkort gyakorld a méltatlansagi eljarast nem szunteti
meg vagy nem flggeszti fel, tovabba, ha a méltatlansagi eljaras felfiiggesztésére
okot ado korulmény megsziinik, az 6sszefoglald jelentés kézhezvételétdl vagy a
felflggesztésre okot add koérilmény megsziinésének tudomasra jutasatoél szamitott 5
napon belul haromtagu méltatlansagi bizottsagot hoz Iétre.

(2) A méltatlansagi bizottsag

a) a legénységi allomany tagja esetén dontéshozé, és

b) az altiszt vagy a tiszti allomany tagja, valamint a 155. § (2) és (3) bekezdése
esetén dontés-el6készitd

testulet.

(3) Az (1) bekezdéstdl eltéréen az allomany eljaras ala vont tagjanak irasbeli
kérelmére a méltatlansagi jogkort gyakorld a méltatlansagi bizottsag létrehozasa
nélkdl is dontést hozhat.

158. § (1) A méltatlansagi bizottsag elndke

a) tabornok esetén a HVKF vagy az altala kijeldlt tabornok,
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b) fétiszt, tiszt, zaszlds, altiszt esetén a HVKF altal kijelolt személy, és
) a legénységi allomany tagja esetén az allomanyilletékes parancsnok.

(2) A méltatlansagi bizottsag elndkét és tagjait a honvédségi szervezet allomanyabdl
kell kijelolni ugy, hogy a bizottsag egyik tagja

a) — az ugyben eljaro vizsgalo kivételével — a jogi és igazgatasi szolgalat tagja, aki
ellatja a jegyz6konyvvezetdi feladatokat is,

b) olyan személy, aki ugyanazon honvédségi szervezetnél teljesit szolgalatot, mint az
allomany eljaras ala vont tagja a méltatlansagot megalapozoé cselekmény
elkdvetésének idépontjaban, és

c) legénységi allomanyba tartozé személy, ha a méltatlansagi eljaras a legénységi
allomany tagjaval szemben folyik.

(3) A méltatlansagi bizottsag elndkét és tagjait a 155. § (2) és (3) bekezdése esetén,
az ugyet magahoz vond miniszter, vagy a HVKF az (1) és a (2) bekezdésre
figyelemmel jeldli ki.

159. § (1) A méltatlansagi bizottsag elndke a méltatlansagi bizottsag ulését a
bizottsag kijeldlésérdl szol6 hatarozat, az dsszefoglald jelentés és a vizsgalati iratok
kézhezvételét kovetd 8 napon bellli id6pontra az 6sszefoglald jelentés
megkuldésével hivja 6ssze.

(2) A méltatlansagi bizottsag elndke a méltatlansagi bizottsag tlésének idépontjarol
az allomany eljaras ala vont tagjat, a bizottsag tagjait €s a vizsgalot értesiti, az
allomany eljaras ala vont tagjanak képvisel6jét pedig felhivja az Glésen vald
részvételre. Az értesitésre és a felhivasra a 143. § (2) bekezdését azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy azt a cimzettnek a bizottsagi ulés el6tt legalabb 3 nappal
korabban kell kézbesiteni.

(3) A méltatlansagi bizottsag llésén az elndknek, a tagoknak és a vizsgalonak
egyuttesen kell jelen lennilk. A méltatlansagi bizottsag ulésén a vizsgalo részvétele
kotelez6.

160. § (1) A méltatlansagi bizottsag elndke a 159. §-on tul

a) biztositja a méltatlansagi bizottsag ulésének megtartasahoz sziukséges
feltételeket,

b) intézkedik a bizonyitékok beszerzésére, és

c) értesiti a meghallgatni kivant személyeket.

(2) A méltatlansagi bizottsag az lGlésén értékeli a bizonyitékokat, tovabbi bizonyitast
folytathat, iratokat kérhet be, tanukat hallgathat meg, szemlét tarthat vagy az ujabb
Ulésig a vizsgalot a méltatlansagi jogkort gyakorld utjan potvizsgalatra, bizonyitékok

beszerzésére hivhatja fel.
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(3) A potvizsgalatot a felhivastol szamitott 8 napon belll kell befejezni. Pétvizsgalat
esetén annak befejezésétdl szamitott 8 napon belll a méltatlansagi bizottsag
folytatélagos Ulést tart.

161. § (1) A méltatlansagi bizottsag tlésén lehetévé kell tenni, hogy az allomany
eljaras ala vont tagja, vagy nevében képvisel6je az uggyel kapcsolatos allaspontjat
szoban vagy irasban el6terjeszthesse, egyéb bizonyitasi inditvanyt tegyen. A
bizonyitasi inditvanyrdl a méltatlansagi bizottsag elndke az ulésen dont. Az inditvanyt
és a dontést is jegyzékonyvbe kell foglalni.

(2) A méltatlansagi bizottsag eljarasarol és tanacskozasardl jegyz6konyvet kell
felvenni.

(3) Ha a méltatlansagi bizottsag zart Ulést tart, azon a bizottsag elndke és tagjai
vehetnek részt.

162. § (1) A legénységi allomany tagja esetén a méltatlansagi bizottsag az ulést
kovetd 5 napon belul zart Ulésen, egyszeril tobbséggel dont a méltatlansag
fennallasardl vagy hianyarol. Ha a zart dlésen a méltatlansagrél a méltatlansagi
bizottsag nem tud donteni, a méltatlansagi bizottsag elndke 8 napon belll ismételt
ulést tart.

(2) A méltatlansagi bizottsag a dontését jegyzékonyvbe foglalja, mely tartalmazza a
méltatlansag kérdésében hozott dontést, az azt megalapozé tényallast és a dontés
indokait.

(3) A méltatlansagi jogkort gyakorld koétve van a méltatlansagi bizottsag dontéséhez.
A méltatlansagi bizottsag dontését tartalmazé jegyz6konyv kézhezvételétél szamitott
5 napon belll a méltatlansagi jogkort gyakorld hatarozatban allapitja meg az
allomany tagjanak méltatlansagat, vagy a méltatlansagi eljarast megszunteti.

163. § (1) A tiszti vagy az altiszti allomany tagja esetén a méltatlansagi bizottsag az
ulését kdvetd 6t napon belll zart Glésen javaslatot tesz a méltatlansagi jogkort
gyakorlonak a méltatlansag vagy annak hianya megallapitasara.

(2) A javaslatot jegyz6konyvbe kell foglalni, melynek tartalmaznia kell a javaslatot
megalapozo tényallast, a javaslat indokait, valamint, ha a méltatlansagi bizottsag
nem tudott egyontetl dontést hozni, ugy a kulonvélemeényt megalapozo tényallast és
indokait.

(3) Fétiszt, tiszt, zaszlds és altiszt esetén a jegyzdkdnyv kézhezvételétdl szamitott 5
napon belul a méltatlansagi jogkort gyakorlé hatarozatban megallapitja az allomany
tagjanak méltatlansagat, vagy a méltatlansagi eljarast megszinteti. A méltatlansagi
jogkort gyakorld nincs kotve a méltatlansagi bizottsag javaslatahoz.

(4) Az (1)—(3) bekezdést a 155. § (2) és (3) bekezdése esetén is alkalmazni kell.

164. § (1) A méltatlansagot megallapité hatarozat
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a) bevezetd része tartalmazza a 147. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjat, valamint
azt a magatartast, melynek megvalositasa miatt a méltatlansagi jogkort gyakorld a
méltatlansagi eljarast meginditotta,

b) rendelkezd része tartalmazza a 147. § (2) bekezdés b) pont bb) pontjat, valamint
annak a jogszabalynak, kOzjogi szervezetszabalyoz6 eszkoznek, bels6
rendelkezésnek vagy egyéb koérilménynek a révid megjeldlését, amelynek
megseértése, megvalositasa miatt az allomany eljaras ala vont tagja méltatlansagat
megallapitottak, tovabba a Hjt. 68. § (1) bekezdés m) pontjara torténd hivatkozast, és
c) indokolasa a 147. § (2) bekezdés c) pontjat tartalmazza.

(2) A méltatlansagi eljarast megszuntetd hatarozat esetén

a) a bevezetd rész az (1) bekezdés a) pontjaban,

b) a rendelkezé rész a 148. § b) pontjaban, és

c) az indokolas a 148. § c) pontjaban

foglaltakat tartalmazza.

(3) A méltatlansagot megallapitdé hatarozat kozlésének napjan az allomany tagjanak
szolgalati viszonya a Hjt. 68. § (1) bekezdés m) pontja szerint megsziinik.

165. § Tabornok esetén a Hjt. 187. § (1) bekezdése szerinti eléterjesztési javaslat
a) bevezetd része a 164. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltakat,

b) rendelkezd része a 147. § (2) bekezdés b) pont bb) pontjaban foglaltakat, valamint
annak a jogszabalynak, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdznek, belsd
rendelkezésnek vagy egyéb korilménynek a rovid megjeldlését, amelynek
megsertése, megvaldsitasa miatt a javaslat az allomany eljaras ala vont tagja
méltatlansaganak megallapitasara iranyul, és

c) indokolasa a 164. § (1) bekezdés c) pontjaban foglaltakat
tartalmazza.

IX. FEJEZET

A KNBSZ HIVATASOS ES ONKENTES MUVELETI TARTALEKOS ALLOMANYARA
VONATKOZO KULON SZABALYOK*®

44, Altalanos rendelkezések
166. § (1) A KNBSZ hivatasos allomanyu tagjara e rendelet allomany tagjara

vonatkozo rendelkezéseit az e Fejezetben foglalt eltérésekkel, megfeleléen kell
alkalmazni.
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(2)¥2 Nem alkalmazhato a 3. § (6) bekezdése, a 6. § (1) bekezdése, a 10. § (2)
bekezdése, a 28. § (1) bekezdés a) pontja, a 29. § (5) bekezdése, a 30. § (2)
bekezdés g) pontja, a 38. §, az 52. § (1) bekezdése, a 71. §, a 79. § (1) bekezdés a)
pontja, a 89. § (3) bekezdése, a 94. § (2) bekezdése, a 95. § (1) bekezdése, a 96. §,
a 101. § (2) bekezdése, a 102. § (1) és (2) bekezdése, a 103. §, a 103/A. §, a 154—
165. §, 2 239. § (1) és (3) bekezdése és a 258. §.

(3) Nem alkalmazhaté a 131. § (2) bekezdése és a 139. §, ha a KNBSZ fegyelmi
eljaras ala vont tagja a fegyelemsértést a KNBSZ-nek a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrol sz6lo 1995. CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 6. §-aban
meghatarozott feladataival kapcsolatban kovette el.

45. Az |. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések

167. § (1) A KNBSZ féigazgatdja a KNBSZ hivatasos allomanyu tagja tekintetében
a) az 1. melléklet szerinti munkaltatéi jogkoroket,

b) allomanyilletékes parancsnoki jogkoroket, és

C) a Hjt. szerint a miniszter hataskorébe utalt munkaltatoi jogkorok esetén —a HVKF
egyidejl tajékoztatasa mellett — javaslattételi jogot

gyakorol.

(2) A Hjt. 196. §-anak alkalmazasa esetén a HVKF (1) bekezdés c) pontja szerinti
egyidejl tajékoztatasa kizart.

(3) A KNBSZ féigazgatojanak munkaltatdi jogkorét a miniszter magahoz vonhatja.

(4)*2L A KNBSZ személyiigyi szerve vezetéjének munkaltatdi jogkoreit a féigazgatd
magahoz vonhatja.

168. § (1) A javaslati lapot a KNBSZ a sajat nyilvantartasi rendszerébdl allitja eld.

(2) A dontési lapon rogzitett dontésrél a KNBSZ személylgyi szervének vezetdje
egyeéni vagy 0sszesité hatarozatot hoz.

169. § (1) A 9. § (2) bekezdés a) pontja esetén a KNBSZ féigazgatdja
nemzetbiztonsagi érdekbdl is donthet jegyz6kdnyv felvételérdl.

(2) A személyi beszélgetés lefolytatasat a miniszter magahoz vonhatja.
46. A lI-IV. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések
170. § (1) A Hjt. 46. § (1) bekezdés d) pontja szerinti rendelkezési allomanyba

helyezést és a Hijt. 42. § (2) bekezdés e) pontja szerinti vezénylést a KNBSZ
féigazgatdja kezdeményezi.
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(2) A 67. § (2) bekezdés alkalmazasara a KNBSZ féigazgatoja altal meghatarozott
adattartalommal kerulhet sor.

171. § (1)*2

(2) A KNBSZ az egyes szolgalati beosztashoz tartozé, 27. § szerinti kdvetelményeket
a beosztasi konyvben, valamint a munkakori leirasokban rogziti.

47. Az V. Fejezethez kapcsol6doé rendelkezések

172. § (1) A KNBSZ allomanya tekintetében értékel6 vezetdnek a 79. § (1) bekezdés
a) pontja szerinti, legalabb alosztalyvezetd szintl szolgalati eldljaré mindsul.

(2) Ha az értékelési id6szak alatt az érintett személy két hdnapot meghaladdan
vezénylésre kerll, az értékelést a KNBSZ f6igazgatdja altal kijelolt, az érintett
munkajanak iranyitasat vegz6 szervezeti elem legalabb azonos rendfokozatu
vezetdje vegzi.

(3) A teljesitményértékelés mas szervezet szamara nem adhato at. A KNBSZ
allomanyabdl torténd athelyezés, kinevezés vagy képzésre torténd vezénylés
megtervezéséhez az elért pontszamrél a KNBSZ személyligyi szerve igazolast allit
ki.

173. § (1) A KNBSZ-nél rendszeresitett beosztasok és munkakorok betoltését a
KNBSZ tervezi, és a miniszter hagyja jova.

(2) Az elémenetelek tervezését a KNBSZ személyugyi szervének koordinalasaval a
KNBSZ féigazgatdja hajtja végre az altala kijeldlt vezeték bevonasaval.

(3) A nemzetbiztonsagi szakon tanulmanyokat folytatok beosztasba helyezését a
KNBSZ féigazgatoja tervezi. Megfelel6 beosztas hianyaban a honvédségi
szervezeteknél torténd szolgalati beosztas megtervezését e rendelet altalanos
eljarasi szabalyai szerint kell végrehajtani.

174. § (1) A KNBSZ 6nalld, a Katonai Vizsgakdzponttal azonos jogositvanyokkal
felruhazott vizsgakdzpontot mikodtet.

(2)22 A KNBSZ allomanya tekintetében a mindsit6 és a fokozati vizsgakat a Katonai
Vizsgakdzpont altal kiadott kdvetelmények figyelembevételével a KNBSZ
féigazgatdja altal kijeldlt bizottsag hajtja végre. A bizottsag dsszetételét, kijeldlésének
és a vizsgaztatas végrehajtasanak rendjét a KNBSZ féigazgatodja hatarozza meg.

(3)%% A minésitd és a fokozati vizsga eredménye a KNBSZ sajat személyiigyi
nyilvantartdsaban kerul rogzitésre. Honvédségi szervezethez tortén athelyezés
esetén az utolso érvényes mindsitd vizsga pontszamat, valamint a fokozati vizsga
szintjét és a vizsga letételének idépontjat kell a kbzponti személylgyi nyilvantartd
rendszerben feltintetni.

175. § Fizetési konnyitést vagy mentesitést a KNBSZ altal sajat kdltségvetésbdl
finanszirozott képzések tekintetében a KNBSZ féigazgatoja engedélyezhet.
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48. A VI. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések

176. § A KNBSZ allomanya esetén a naptari évenként teljesithetd tulszolgalat fels6
hatara személyenként 600 6ra.

49. A VII. Fejezethez kapcsolddo rendelkezések

177.§ (1) A 131. § (3) bekezdése azzal az eltéréssel alkalmazhatd, hogy a KNBSZ-
nek az Nbtv.-ben meghatarozott feladataival kapcsolatban elkdvetett fegyelemsértés
esetén a KNBSZ féigazgatdjanak fegyelmi jogkorét csak a miniszter vonhatja el.

(2) A 133. § azzal az eltéréssel alkalmazhatd, hogy a szolgalati eléljaré a jelentést
szbban is megteheti.

() A 145. § (2) és (3) bekezdése azzal az eltéréssel alkalmazhato, hogy a
személyes meghallgatast a fegyelmi jogkort gyakorlo altal kijeldlt személy is kitlizheti
és megtarthatja.

(4) A HVKF és a KNBSZ féigazgatoja az altala hozott dontés ellen benyuijtott
fellebbezést a miniszterhez terjeszti fel.

50.1%
178-180. §
50/A. A XI. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések’®

180/A. § (1) A KNBSZ allomanyaba szolgalati viszony létesitésére tervezett dnkéntes
tartalékos katonak felvételi eljarasat a féigazgaté intézkedésben hatarozza meg.

(2) A KNBSZ-nél szolgalati beosztast betolté dnkéntes tartalékos katona szolgalati
beosztasra és kiképzésre vald felkészitésével kapcsolatos kdvetelményeket a
féigazgatd hatarozza meg.

(3) A KNBSZ vonatkozasaban az dnkéntes tartalékos katonak altal betdlthetd
szolgalati beosztasokat a honvédelmi miniszter altal jovahagyott hadi allomanytabla
tartalmazza.

X. FEJEZET
A KULFOLDI SZOLGALATOT TELJESITOKRE VONATKOZO KULON SZABALYOK

51. Altalanos rendelkezések

181. § (1) E Fejezetet az allomany tagja — ideértve a KNBSZ hivatasos allomanyu
tagjat is — kulfoldi szolgalatra vezénylésére és az altala teljesitett kulfoldi szolgalatra
kell alkalmazni.

(2) E Fejezet rendelkezéseit a készenléti alegységek esetén annak megfeleléen kell
alkalmazni, hogy az alegység milyen kulfoldi szolgalatteljesitési formara kerult
kijelOlésre.
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182.§ (1) Az |, allll., az V. és a VI. Fejezetet e Fejezetben foglalt eltérésekkel,
megfelel6en alkalmazni kell.

(2) Nem alkalmazhaté a 3. § (2) bekezdése, a 47. § (1) bekezdése, a 79. § (1)
bekezdése, a 122. §, a 124. § (1) bekezdése és a 126. §.

183. § (1) Az allomany kulfoldi szolgalatot teljesit6 tagja Hjt. 209. § (1) bekezdése
szerinti fegyelmi felel6sségének megallapitasara a VIl. Fejezetet az e Fejezetben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni. Nem alkalmazhato a 129. §, a 136. § (1)
bekezdése, a 139. §, a 140. §, a 142. § (1) bekezdése, a 143. § (1) és (2)
bekezdése, a 145. § (3) bekezdése, és a 150. § (1) bekezdése.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen az allomany kulfoldi szolgalatot teljesité tagja altal
kulféldi szolgalatteljesités soran elkdvetett fegyelemsértés elbiralasara a ViIl.
Fejezetet kell alkalmazni akkor, ha a fegyelmi eljaras a vezénylés ideje alatt
elrendelésre kerllt, azonban annak befejezése elbtt

a) az allomany kulfoldi szolgalatot teljesitd tagja kulfoldi szolgalatra vezénylésének
id6tartama lejart,

b) az allomany kulféldi szolgalatot teljesit6 tagja kulfoldi szolgalatra vezénylése a Hijt.
209. § (3) bekezdése szerint megszuntetésre kerult, vagy

c) az allomanyilletékes parancsnok a Hijt. 209. § (3) bekezdésének alkalmazasa
nélkll az allomany kulféldi szolgalatot teljesité tagjat hazarendelte.

(3) Az (1) bekezdéstdl eltéréen a VII. Fejezetet kell alkalmazni akkor is, ha az
allomany kulféldi szolgalatot teljesit6 tagja altal kulfoldi szolgalatteljesités soran
elkdvetett fegyelemsértés miatt a fegyelmi eljaras meginditasara a vezénylés Hit.
209. § (3) bekezdése szerinti megszintetését vagy a vezénylés idétartamanak
lejartat kovetéen kerdl sor.

184. § Az allomany kulfoldi szolgalatot teljesitd tagja méltatlansaganak
megallapitasara a VlIl. Fejezetet az e Fejezetben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

52. Allomanyilletékes parancsnok és rangidés nemzeti képviseld

185. § Allomanyilletékes parancsnoki jogkért gyakorol a kiilféldi szolgalat idétartama
alatt

a)*®’ az 1. § 10. pont a), d), e), I), m) és o) alpontja szerinti esetekben, tovabba az 1.
§ 10. pont b) alpontja szerint a NATO Flying Training in Canada program keretében
kilfoldi szolgalatot teljesiték vezénylése esetén az MH OHP parancsnoka, a KNBSZ-
nél szolgalatot teljesitdk vezénylése esetén a KNBSZ féigazgatdja,

b) az a) ponttdl eltéréen, az 1. § 10. pont a), d), e) és |) alpontja érdekében

megalakitott szervezetek esetén az alapitd okiratban vagy hatarozatban
meghatarozott személy,
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c)X®8 az az a) pont kivételével az 1. § 10. pont b), c), f)—k) és n) alpontja szerinti

esetekben, ha a kulfoldi szolgalat nem haladja meg az egy évet, a hazai szolgalati
beosztas szerinti allomanyilletékes parancsnok,

d)**® az az a) pont kivételével az 1. § 10. pont b), c), f), h)—j) alpontja szerinti
esetekben, ha a kulfoldi szolgalat meghaladja az egy évet, a kdzponti személyugyi
szerv vezetdje, és

e) az 1. § 10. pont g) alpontja szerinti esetekben, ha a kulfoldi szolgalat meghaladja
az egy évet, a KNBSZ féigazgatdja.

186. § (1) Az 1. § 10. pont i) alpontja kivételével az ideiglenes kulfdldi szolgalatra az
allomany szolgalati alarendeltségébe tartozo tagjat

a) a miniszter,

b) a HM parlamenti allamtitkara,

c) a HM KAT,

d) a HM helyettes allamtitkarai,

e) a HVKF,

f) a KNBSZ f6igazgatodja, és

g) a kulféldi utazasi kerettel rendelkez6é allomanyilletékes parancsnok
vezényelheti.

(2) Az (1) bekezdés b)—f) pontja szerinti vezetdk ideiglenes kulfoldi szolgalatanak
elrendelésére a miniszter, a g) pont szerinti vezetd esetében a szakmai eldljard
jogosult.

(8) Az (1) bekezdés szerinti vezet6k

a) a hataskorukbe tartozé utazasi keret terhére az allomany szolgalati
alarendeltségikbe nem tartozo tagjait is vezényelhetik ideiglenes kilfoldi szolgalatra,
ha ahhoz az allomany tagjanak allomanyilletékes parancsnoka elézetesen irasban
hozzajarult, és

b) kiléndsen indokolt esetben — a sajat szervezetik koltségvetése terhére — az
alaprendeltetés szerinti feladataik teljesitése érdekében a Honvédséggel
foglalkoztatasi jogviszonyban nem allé személyeket is felkérhetnek kiutazé delegacio
hivatalos tagjanak.

187. § (1)*2 Az allomany kiilfoldi szolgalatot teljesitd tagja az eredeti kiilféldi
szolgalati beosztasa ellatasa mellett hatarozatban vagy parancsban rangidés
nemzeti képviseldnek az egyéni, tartds kilszolgalat ellatasa esetén a HVKF, a

mavelet iranyitasaért felelés katonai — mint a vezénylés helye szerinti
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allomanyilletékes — szervezethez tartozo kilszolgalati tevékenység esetén a miivelet
iranyitasaert felel6s katonai vezet6je altal kijelolhet6. A rangidés nemzeti képvisel6
eldljardi, illetve felettesi jogkorrel nem rendelkezik, de a szamara rangiddsi
minfségében meghatarozott feladatok elvégzése érdekében — a 188. § keretei kozott
— jogosult feladatot szabni az illetékességi terliletéhez tartozoé allomanynak, feltéve,
ha az nem akadalyozza az allomany tagjanak szolgalati tevékenységét, és a feladat
nem tartozik mas eldljaro feladatkorébe. A kijeldléssel egyitt jard jogokrol és
kotelezettségekrdl az allomany tagjat tajékoztatni kell.

(2) A rangid6s nemzeti képvisel6i feladatok ellatasaért kulon dijazas nem jar.

(3) A rangidds nemzeti képviseld jogkdre az allomashelyen szolgalatot teljesitdkre,
tovabba az allomany szolgalati feladat végrehajtasa érdekében kirendelt tagjaira, és
katonai alegységekre terjed ki. A rangidés nemzeti képviseld az allomany kulfoldi
szolgalatot teljesitd tagjainak személyi adataiba nem tekinthet be, személyugyi
eljarasban nemzeti rangidés minéségében nem vehet részt.

(4) A rangidds nemzeti képvisel6t ebben a minéségében az allomanyilletékes
parancsnok, illetve az 1. § 10. pont b), c), h)—j) és n) alpontja szerinti esetekben a
kulon rendelkezésben meghatarozott nemzeti képvisel6, vagy hivatalvezet6
utasithatja, €s neki tartozik jelentési kdtelezettséggel.

188. § (1) A rangid6s nemzeti képviseld

a) a hazai eldljaré parancsnok parancsainak, utasitasainak keretei kozott képviseli a
187. § (3) bekezdése szerinti allomashelyen szolgalatot teljesité allomanyt a fogadd
és a kikuldé felé,

b) tdjékozaodik és tajékoztatast nyujt mind az allomany, mind a kikuld6, mind a fogadé
részére, ha valamely kérdésben eldljardi dontés szukséges, a szolgalati ut
betartasaval koteles azt kezdeményezni,

c) szervezi és ellatja az allomannyal kapcsolatos protokollaris feladatokat,

d) segitséget nyujt az allomany tagjainak a mindennapi életvitellel kapcsolatos
problémak megoldasaban,

e) tajékoztatja a hazai eldljaréjat az allomashely rangidés nemzeti képviselbre
vonatkozo szabalyairdl,

f) kdzremikodik az allomany utba inditasaban, a szabadsagolasok tervezésében,
g) eldljardi dontés alapjan kapcsolatot tart és egyuttmikodik a fogadé féllel az
allomany teljesitményértékelése érdekében, a teljesitményértékelés

dokumentumaiba eldljaroi felkérés alapjan tekinthet be,

h) eldljaréi intézkedés alapjan véleményezi az illetékességébe tartozd személyi
allomany kulszolgalati tevékenységével kapcsolatos lgyeket,

i) szukség esetén allomanygydlést hiv 6ssze,
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J) figyelemmel kiséri az altalanos katonai szabalyok, igy kuldndsen az alaki és az
Oltozkodési szabalyok betartasat, az allomany tagjat szikség esetén erre
figyelmeztetheti, és

k) a kikuld6tdl vagy fogado eldljarotol kapott feladatnak megfeleléen koordinalja az
adatszolgaltatast.

(2) A kijelolésrdl szolo munkaltatéi dontés, nemzetkdzi megallapodas, illetve miveleti
utasitas a rangidés nemzeti képvisel6 szamara tovabbi feladatokat hatarozhat meg.

189. § (1) Rangidds nemzeti képvisel6t a tartds kilfoldi szolgalatot teljesité allomany
azonos allomashelyen, egy parancsnoksag ala tartozé, vagy egy foldrajzilag
korlulhatarolhato helyen egyutt tartozkodo tobb tagja kézil lehet kijeldlni, ha a feladat
teljesitése vagy a kulféldi allomashely igénye alapjan ez szikséges, igy kiléndésen
a) az 1. § 10. pont b) alpontja szerinti parancsnoksagokon beosztast ellatok,

b) kalféldi miveleti terlleten végrehajtandé feladatok esetén a miveleti
parancsnoksagok iranyitasa ala tartozok, igy kulondsen a kontingens allomanya,
valamint a torzs- és dsszekotd tisztek,

c) nemzetkozi szervezetek terlletileg illetékes kdzpontja ala tartozok,

d) egy adott kilféldi oktatasi intézményben oktatok, illetve tanuldk,

e) kulfoldi allam védelmi minisztériumaban, vezérkaranal, fegyveres er6inél
szolgalatot teljesitok, és

f) az a)—e) pont ala nem tartozé esetekben az adott allomashelyen szolgalatot
teljesiték

tekintetében.

(2) Szukség esetén — az adott foldrajzilag korlulhatarolhato helyen talalhaté
allomashelyek egymas kozotti viszonyahoz igazodva — tobb szinten is kijeldlhet6k
rangidés nemzeti képvisel6k.

(3) Ideiglenes kulféldi szolgalat, illetve egy évet meg nem haladé idétartamu kalfoldi
képzésen torténd részvétel esetében kijeldlés hianyaban szukség esetén a
delegaciovezetdt, illetve a csoportparancsnokot kell rangidés nemzeti képvisel6nek
tekinteni.

(4) A rangidés nemzeti képvisel6 a katonadiplomaciai szolgalatot ellaté allomany
vonatkozasaban nem rendelkezik illetékességgel.

53. A vezénylésroél sz6l6 munkaltatéi dontés formai és tartalmi kovetelményei
190. § (1) A kulfoldi szolgalatra vezénylés a 13. §-on tul tartalmazza kulonosen
a) az allomany tagjanak hazai szolgalati beosztasat, beosztasi azonositojat,
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b) az allomany tagjanak a vezénylés szerinti szolgalati beosztasat hazai vagy kulfoldi
azonositészammal, vagy kulfoldi képzés esetén a képzés megnevezeését,

c) az allomashelyet,
d) a kulfoldi szolgalatteljesités kezdd és befejez6 idépontjat,
e) a kulszolgalati ellatmany vagy a kulfoldi napidij-kiegészités 6sszegét,

f) az allomany tagja csaladi ellatmanypaotlékra jogositd hozzatartozoinak nevét, anyja
nevét, szuletési idejét, és

g) az 1. § 10. pont a), d)-f) alpontja szerinti kulfoldi szolgalat esetén a mivelet
megnevezesét.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjat a KNBSZ-nél szolgalatot teljesitékre nem kell
alkalmazni.

(3) Az (1) bekezdés f) pontja szerinti adatokat — fuggetlendl a csaladi
ellatmanypotiékra jogositd hozzatartozok allomashelyre torténd tényleges
kitelepulésének tényleges id6épontjatdl — a besorolasi parancsban vagy hatarozatban
abban az esetben kell feltintetni, ha a csaladi ellatmanypétiékra valé jogosultsag
feltételeinek fennallasat az allomany tagja az el6irt igazolasok benyujtasaval igazolta.

4y

(5)12 Az 1. § 10. pont d) és f) alpontja szerinti tartés kiilfoldi szolgalatra vezenyelt
tabornok esetén az (1) bekezdés e) pontja szerinti tartalmi elemeket az MH OHP
parancsnoka besorolasi parancsban vagy hatarozatban allapitja meg.

191. § (1) A kulIfoldi szolgalatra vezénylésrél sz6l6 munkaltatéi dontést sirgés
esetben az 1. § 10. pont a), d) és e) alpontja szerinti kulfoldi szolgalat esetén a HVKF
altalanos vagy a katonai szervezetre vonatkozo6 parancsa helyettesitheti.

(2) Az (1) bekezdés esetén az allomany tagjanak vezénylésérdl sz6lo
jognyilatkozatot utdlag, a feladat megkezdésétél szamitott 30 napon belll el kell
késziteni.

192. § (1) Az ideiglenes kulféldi szolgalatra vezénylés a 13. §, és a 190. § (1)
bekezdés a), c), d) pontjan tul tartalmazza kulonésen

a) a kulféldi szolgalatot elrendeld szerv megnevezését,
b) az allomany tagjanak utlevélszamat,

) a kulfoldi szolgalatteljesités céljat,

d) a kalféldi napidij mértékeét,

e) a szallaskoltségre biztositott el6leg 6sszegét,
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f) az igénybe vehet6 utazasi eszk6zoket, valamint azok komfortfokozatat,

g) az utdlagos elszamolas mellett kiadhato egyéb koltségeldlegek jogcimét,
0sszegét, és

h) illetékes pénzlgyi ellatd szerv megnevezeését.

(2) A KNBSZ koltségvetése terhére elrendelt ideiglenes kuilfoldi szolgalat esetén a
vezénylés tartalmi elemeit a KNBSZ féigazgatdja hatarozza meg.

54. Kiilfoldi szolgalatra vezénylés feltételei
193. § (1) Az allomany tagjanak beleegyezése sziikséges a kiilfoldi szolgalathoz

a)az 1. § 10. pont b), c), g) és n) alpontja szerinti esetben, ha annak tervezett
idétartama meghaladja a 90 napot,

b)12 az 1. § 10. pont d), €), m) és 0) alpontja szerinti esetben, ha annak tervezett
id6tartama meghaladja az egy évet,

c) az 1. § 10. pont f), h) és j) alpontja szerinti esetben, és

d) az 1. § 10. pont k) és ) alpontja szerinti esetben, ha annak tervezett idétartama
meghaladja a 6 honapot.

(2) A Hjt. 204. § (3) bekezdése kivételével az allomany tagjanak beleegyezése
szukséges az egy évet meg nem haladé kulfoldi szolgalat szolgalati érdekbdl egy
évet meghalado idétartamra torténd meghosszabbitasahoz.

(3) Az 1. § 10. pont i) alpontja szerinti vezénylés feltétele a tanulmanyi szerz6dés
alairasa.

194. § (1) Kulfoldi szolgalat esetén az allomany tagjanak beleegyezése szikséges a
Hijt. 57. §-anak alkalmazasahoz. Beleegyezés hianyaban, ha a szolgalati beosztas a
viselt rendfokozat alapjan nem télthet6 be, az allomany tagja kulfoldi szolgalatra nem
vezényelhet6.

(2) A Hjt. 57. §-a szerinti rendfokozat megallapitasa el6tt a kdzponti személylgyi
szerv a fogad¢ féllel egyuttmikddve vizsgalja azt, hogy az allomany tagjanak
hatarozott idére sz6l6 rendfokozata ne okozzon ala-folérendeltségi feszliltséget a
nemzetkozi szolgalatteljesités helyén.

195. §2 A HVKEF a kiilfoldi fegyveres, béketamogaté miivelet keretében torténd
szolgalatteljesitést kilonleges megterheléssel jard kilféldi szolgalatteljesitéssé
mindsitheti.

196. § (1) A Honvédség az allomany tagjanak kulfoldi képzésen torténd részvételét
tanulmanyi szerz6dés megkotésével tamogathatja.
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(2) Tanulmanyi tdmogatasként a kulfoldi tanulmanyok idétartamatél fliggben kalfoldi
napidij vagy kulszolgalati ellatmany, illetmény- és ellatmany-eléleg, csaladi
ellatmanypotlék, utazasi és szallitasi koltségteérités, utazasi elbleg, szallas vagy
lakhatasi koltségtérités, egészségugyi ellatas koltségeinek megtéritése, iskolaztatasi
koltségteérités, kotelezben elbirt és leigazolt tankonyvek, tansegédletek beszerzési
koltségének megtéritése, kotelezben elbirt katonai ruhazat és felszerelési targyak
beszerzési koltségének megtéritése, szabadsagra torténd haza- és visszautazas
koltségének megtéritése, tanulmanyi utakkal kapcsolatos koltségtérités,
vizumkoltség megtéritése, illetve elézetesen nem meghatarozhato, utdélagos
elszamolasu, egyéb koltségtérités nyujthato.

55. Kiilfoldi szolgalatra torténé kivalasztas rendje

197. § A kilfoldi szolgalati beosztast betdlté személy kijeldléssel, felkéréssel vagy
palyazat utjan kerulhet kivalasztasra. A kivalasztashoz szikséges megfelel6 létszam
biztositasa érdekében a kijeldlésre, a felkérésre, valamint a palyaztatasra egyidejlileg
is sor kerulhet.

198. § (1) A kivalasztas alapjat a jogszabalyokban, a fogado fél szervezeti és
mUikodeési szabalyzataban, a tervezett szolgalati beosztas munkakori leirasaban
rogzitett, valamint a fogado fél altal megadott egyéb feltételek képezik.

(2) A kivalasztasi eljarast annak figyelembevételével kell lefolytatni, hogy a 1. § 10.
pont b) és c) alpontja szerinti kulfoldi szolgalati beosztasok esetén egy személy egy
valtasi évben legfeljebb két szolgalati beosztasra jeldlhetd. A kivalasztasnal
figyelembe kell venni az allomany tagjanak korabbi kilféldi szolgalatairdl készitett
teljesitményértékelését.

(3) A kivalasztott személyeket kivalasztasukroél irasban haladéktalanul értesiteni kell.

(4) A kivalasztas ténye 6nmagaban nem kételezi a munkaltatoi jogkort gyakorlot a
kulfoldi szolgalatra tortén6 vezénylésre.

(5) A kivalasztasnal figyelembe kell venni, ha az allomany tagjaval szemben blntet6-,
szabalysértési vagy fegyelmi eljaras van folyamatban, tovabba, ha jogerés
bintetébirdsagi itélet, szabalysértési hatarozat vagy fegyelmi fenyités hatalya alatt
all.

199. § (1) Kijeloléssel kell kivalasztani a kulfoldi szolgalat ellatasara az allomany
tagjat azokban az esetekben, amikor a kilféldi szolgalat teljesitéséhez az allomany
tagjanak beleegyezése nem szikséges.

(2) Az allomany kijeldlt tagja a vezénylési jogkor gyakorléjatol kulonds méltanylast
érdeml|d egyéni érdeke figyelembe vételét kérheti.

(3) Az allomany kijeldlt tagja a (2) bekezdés szerinti kérelem benyujtasa esetén nem
valaszthato ki kulfoldi szolgalatteljesitésre, ha a betdltend6 szolgalati beosztas és
munkakar feltételeit figyelembe véve mas, alkalmas személy van a kijeldlt,
palyaztatott személyi korben, a korabbi palyazati eredmények alapjan 6sszeallitott
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személyi tartalékkeretben szerepldk kdzott, vagy a kilféldi szolgalatra mas dnként
jelentkez6 személy annak feltételeit legalabb azonosan vagy jobban teljesiti.

(4) A (3) bekezdést nem kell alkalmazni akkor, ha az 1. § 10. pont a), d), e) k) és )
alpontja szerinti kilféldi szolgalat alegység szintl kihelyezéssel torténik.

200. § (1) Felkéréssel kell kivalasztani a kulfoldi szolgalat ellatasara az allomany
tagjat azokban az esetekben, amikor a kulfoldi szolgalat teljesitéséhez az allomany
tagjanak beleegyezése szukséges, és a szolgalati beosztas nem palyazati uton keral
betdltésre. A kivalasztast felkéréssel kell végrehajtani kiiléndsen a viselt
rendfokozatnal alacsonyabb rendfokozattal rendszeresitett beosztasok betdltése
eseteén.

(2) Palyazat esetén azon palyazok, akik a palyazati feltételeket teljesitették, de nem
nyerték el a megpalyazott beosztast — beleegyezésik esetén — személyi
tartalékkeretet képeznek.

201. § (1) A kulfoldi szolgalatra kivalasztott személy a jogszabalyokban, a fogadé fél
szervezeti és mikodési szabalyzataban, miveleti utasitasban, vagy hatalyos
maveleti eljarasban és a munkakoéri leirasban rogzitett, valamint a fogadé fél altal
meghatarozott feladatok és feltételek teljesitését seqitd felkészitésen vesz részt.

(2) A kllféldi szolgalat megkezdésére csak az eredményesen teljesitett felkészitést
kovetden kerulhet sor.

(3) Tartés kulfoldi szolgalatra torténd vezénylés esetén a kulféldi szolgalatteljesitésre
kivalasztott allomanyt a Hjt. 204. § (4) bekezdése szerint irasban tajékoztatni kell
kuldndsen a kulfoldi szolgalatteljesités soran alkalmazandé és betartando elvi
szabalyokrdl, a kilféldi szolgalatteljesités tartamardl, a pénzbeli és természetbeni
juttatasokrol, a dijazas és egyéb juttatas pénznemérél, tovabba a hazatérésre
iranyadé szabalyokrol. A kilféldi alkalmazasra tervezett készenléti alegységek
esetében a készenlétbe vezénylés el6tt olyan altalanos tajékoztatot kell atadni,
amelybdl a tényleges miiveletre vonatkozo szabalyok is megismerheték a kulfoldi
szolgalat elrendelésére figyelemmel.

(4) Az allomany tagja a (3) bekezdés szerinti tajékoztatd atvételérél, megismerésérol
és az abban foglaltak tudomasulvételérdl irdsban nyilatkozik.

56. A kulfdldi szolgalat teljesitése, tartalma

202. § Az allomany tagja koteles betartani a fogado fél szervezeti és mikdodési
szabalyzataban, a tervezett szolgalati beosztas munkakori leirasaban rogzitett
szabalyokat, a fogado féllel kotott kétoldalu megallapodasokat, valamint a fogadé fél
altal megadott — a kulféldi szolgalatteljesitéssel 6sszefliggd — elbirasokat.

203. § (1) A szolgalat érdekében az allomany tagja ideiglenesen hazarendelhetd.

(2) A hazarendelés nem érinti a kulfoldi szolgalatra vezénylés folyamatossagat.
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204. § (1) Az dllomany tagja a kulfoldi szolgalatteljesités idétartama alatt, szolgalati
érdekbdl, végzettségének és képzettségének vagy szakmai gyakorlati
tapasztalatanak megfeleld mas kilféldi beosztasba helyezhetd.

(2) Az (1) bekezdés esetén alkalmazni kell a 193. §-t.

205. § Az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés e) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartozé tagja esetén értékeld vezetdnek a kilféldi szolgalatteljesités helye szerinti
kozvetlen szolgalati eldljaré vagy az altala kijelolt szolgalati eldljaré mindsul.

206. § (1) Az dllomany 1. § 10. pont b)—c) és i)—j) alpontja szerinti tartdés kulfoldi
szolgalatot teljesitd tagja a szolgalatképtelenségérdl, a betegségének, a baleseti
sérulésének és a gyogykezelésének — a kulfoldi szolgalat folytatasa vagy
megszuntetése szempontjabdl Iényeges — korulmeényeirél szolgalatképtelensége els6
napjatél szamitott 15 napon belll tajékoztatja az allomanyilletékes parancsnokot. Az
allomanyilletékes parancsnok javaslata alapjan a vezénylési jogkort gyakorld a
szolgalatképtelenség elsé napjatdl szamitott 30 napon belul dont a kulfoldi szolgalat
folytatasanak engedélyezésérél vagy megszintetésérél.

(2) Az allomany 1. § 10. pont d), e), k) és I) alpontja szerinti tartos kulfoldi szolgalatot
teljesitd tagja szolgalatképtelenségérdl haladéktalanul koteles tajékoztatni az
allomanyilletékes parancsnokot, aki a betegség és a gydgykezelés jellegének,
idétartamanak figyelembevételével a szolgalatképtelenség elsé napjatdl szamitott 15
napon belll dont a kilféldi szolgalat folytatasanak engedélyezésérél vagy
megszuntetésérdl, és szikség esetén — legkésdbb a szolgalatképtelenség elsé
napjatol szamitott 30 napon beluli hatallyal — kezdeményezi a vezénylés
megszuntetéseét.

(3) Ha az 1. § 10. pont g) alpontja szerinti tartés kulfoldi szolgalatot teljesitd
szolgalatképtelensége a 30 napot meghaladja, a KNBSZ f6igazgatdja
megvizsgaltatja a katonadiplomaciai szolgalatra valé alkalmassagat, és
alkalmatlansag esetén végrehajtja, illetve kezdeményezi a valtast. A
katonadiplomaciai szolgalatra val6 alkalmassag vizsgalata végrehajthatoé tartos
szolgalatképtelenség hianyaban is, ha az érintett egészségugyi allapota nem
biztositja feladatainak teljesitését.

207. § Kilfoldi szolgalat teljesitése soran a Hjt. 207. § (1) és (2) bekezdésére
figyelemmel

a) a szolgalati rendre, a napi szolgalatteljesitési idére, a munkakdzi szlinetre, a
pihendidére, a pihenénapra, a munkaszineti napra, a tulszolgalatra, valamint az ér-,
ugyeleti és készenléti szolgalatra a fogado fél elbirasai vagy miveleti tevékenység
esetén az Egységes Mveleti Szabalyok vonatkoznak,

b) tulszolgalat utan — a Hjt. 207. § (2) bekezdésben foglalt esetet kivéve — pihendidd

vagy szabadnap csak a fogado fél eldirasai vagy — miveleti tevékenység esetén — az
Egységes Miveleti Szabalyok szerint jar,
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c) Or- és Ugyeleti szolgalat utan — a Hjt. 207. § (1) bekezdés d) pontjat kivéve —
pihendid6 vagy szabadnap csak a fogadé fél el6irasai vagy — miveleti tevékenység
esetén — az Egységes Mliveleti Szabalyok szerint jar,

d) a b) és a c) pont szerint jar6 pihendid6 és szabadnap a kulfoldi szolgalatra
vezénylés lejarta utan nem érvényesithetd, és pénzben nem valthatdé meg, és
e)*” az allomany tagja tulszolgalat, valamint 6r-, ligyeleti és készenléti szolgalat utan
tulszolgalati dijra és illetménypdtiékra nem jogosult.

208. § (1) Az allomany tagja a szabadsagat el6zetesen koteles az allomanyilletékes
parancsnokkal engedélyeztetni.

(2) Az allomanyilletékes parancsnok a fogado féllel rendszeresen egyeztet a kivehet6
és kivett szabadsagok szamarol

a)az 1. § 10. pont b), f), h)—j) és m)—n) alpontja szerinti esetekben, és
b) a nem magyar szolgalati alarendeltségben lév6 allomany esetén.

209. § (1) A Hjt. 207. § (3) bekezdését a legalabb 8 érat elérd szolgalati jellegl
utazasra vagy tényleges szolgalatteljesitésre kell alkalmazni.

(2) A munkaszlineti napon teljesitett szolgalat ellentételezéseként jard
szabadnapokba be kell szamitani a kulfoldi szolgalat alatt a hazaitél eltéré
munkaszuneti napokon biztositott szabadnapokat.

57. A kulfoldi szolgalat megsziinése, megsziintetése

210. § A szolgalati viszony Hijt. 205. § (3) bekezdése szerinti megsziinésének
megallapitasa soran a munkaltatéi jogkort gyakorld az allomany tagjanak kérelmére a
11. § (1) bekezdésétél eltérd kalonds méltanylast érdemlé egyéni érdeket is
figyelembe vehet.

211. § (1) A kulfoldi szolgalatot meg kell szlntetni,
a) ha az allomany tagja a kulféldi szolgalat ellatasara alkalmatlanna valik,

b) ha a kulféldi beosztas, vagy a szolgalati feladat a tervezett szolgalati id6 lejarata
el6tt megszinik, kivéve, ha az allomany tagja uj beosztasba kerul, vagy

c) ha a fogadd allam, nemzetkdzi szervezet vagy parancsnoksag a repatrialast
rendeli el, ezt kérelmezi, vagy az allomany tagjat kiutasitja.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti alkalmatlansag miatt kerll sor a kilféldi
szolgalat megszlintetésére, ha az allomany tagja a kulfoldi szolgalat teljesitésére,
vagy szolgalati beosztasa ellatasara barmely oknal fogva alkalmatlanna valik, igy
kulonOsen a szervezeti és mikodési szabalyzatban, a mdveleti utasitasban, a
hatalyos muveleti eljarasban, a tanulmanyi szerz6désben vagy a munkakori
leirasban meghatarozottaknak nem tud eleget tenni és mas szolgalati beosztasban
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nem foglalkoztathatd, tovabba, ha nem felel meg a képzési kbvetelményeknek, vagy
a tanulmanyi szerz6désben foglaltakat megszegi.

(3) Ha szakvélemény vagy az illetékes eldljaré véleménye alapjan az alkalmatlansag
a helyszinen megallapithatd, az allomany tagjat haza kell rendelni.

212. § (1) A vezénylés az allomany tagja kérelmére a kulfoldi szolgalat befejez6
id6épontjat megel6z6en megszintetheté kilonosen csaladi, szocialis vagy
egeszségugyi korulményeire, tovabba kulonds méltanylast érdemlé érdekére
figyelemmel.

(2) A vezénylés megszlintetése esetén az érintett hazarendelésére haladéktalanul
intézkedni kell. Ha az allomany kulféldi szolgalatot teljesit6 tagjanak poétlasat
biztositani kell, akkor a vezénylés befejezését és a hazarendelést erre figyelemmel a
kérelem beadasatol szamitott legfeljebb 3 hdnapon belul kell végrehajtani.

(3) Ha a vezénylés megszuntetésének oka az allomany tagjanak felréhato, vagy a
megszuntetés a szolgalat érdekével 6ssze nem egyeztethetd alapos ok nélkuli
kérelmére tortént, a megszuintetéssel és az allomany tagjanak valtasaval
Osszefuggésben kdzvetlentl felmerult koltségek megtéritése iranti igényt a
Honvédség a kartéritési szabalyok szerint érvényesiti, és alkalmazni kell a Hjt. 89. §
(4) bekezdését.

(4) Az allomany tagjanak kérelme alapjan torténé megszintetés esetében a
kérelmében foglalt indokokat a kdltségek megtérittetése mértékénél figyelembe kell
venni.

213. § (1) A kulfoldi szolgalat befejezését kovetden az allomanyilletékes parancsnok
biztositja az allomany tagja részvételét az elszamolasi és visszafogadasi
feladatokon.

(2) Az allomany tagja kulfoldi szolgalatara tekintettel érdemeinek elismerése céljabol
adomanyozott, kitlintetésnek nem mindsulé elismerést kulfoldi féltdl, nemzetkdzi
szervezettdl elfogadhat. Az elfogadas tényét a kulfoldi szolgalatot teljesitd koteles a
szolgalati ut betartasaval az allomanyilletékes parancsnoknak jelenteni.

(3) Az allomany tagja kulfoldi szolgalatara tekintettel adomanyozandé kitiintetést a
tudomasara jutasat kdvetéen — az elfogadas tényét megel6zéen — haladéktalanul
koteles a szolgalati ut betartasaval az allomanyilletékes parancsnoknak jelenteni.
58. Mentesités a szolgalatteljesitési kotelezettség alol

214. § (1) Az allomany kulfoldi szolgalat ellatasara tervezett tagjat a kilféldi szolgalat
megkezdését megelb6zden az allomanyilletékes parancsnok, ha a kulféldi szolgalat
tervezett id6tartama egybefliggéen meghaladja

a) a 90 napot, 2 munkanapra

b) az 5 hénapot, 5 munkanapra
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mentesiti a szolgalatteljesitési kotelezettség aldl.

(2) A szolgalatteljesités aldli mentesitést a kilféldi szolgalatot megel6z6 14 napon
belll kell elrendelni.

(312 Az (1) és a (2) bekezdés nem alkalmazhatd, ha az allomanyilletékes
parancsnok dontése alapjan az a honvédseégi szervezet mikodoképességenek
fenntartasat veszélyeztetné, vagy az 1. § 10. pont a), d), e), i), k), I), m) és o) alpontja
esetén az elrendelés id6pontjara figyelemmel a kulfoldi szolgalatteljesités kezd6
id6épontjat megel6z6en a szolgalatteljesitési id6-kedvezmeény részben vagy teljes
meértékben torténd kiadasara nincs lehetdség, és ez a kulfdldi szolgalat ellatasahoz
szikséges feltételek teljesitését nem akadalyozza.

215. § (1) A kulfoldi szolgalat befejezését kdvetden az allomanyilletékes parancsnok
az allomany tagjat mentesiti a szolgalatteljesitési kotelezettség alol. A mentesités
mértékét a 214. § (1) bekezdése szerint kell megallapitani.

(2) Az 1. § 10. pont a), d)—f) és |) alpontja szerinti szolgalatteljesités lejarta utan,
indokolt esetben, az allomanyilletékes parancsnok tovabbi 5 nap
szolgalatmentességet allapithat meg. Ha az allomany tagjanak ki nem vett
szabadsaga meghaladja a targyévben hatralévé idére aranyosan jaré szabadsagot, a
tovabbi 5 nap szolgalatmentesség helyett pihentetését elsésorban a szabadsaga
terhére kell biztositani.

(3) A (2) bekezdés szerinti szabadsagot vagy szolgalatmentességet a kulfoldi
szolgalatot kdvetd 3 hétben kell biztositani.

59. Az 1. § 10. pont b), c), g) és m) alpontja szerint kulféldi szolgalatot
teljesitokre vonatkozé kiilonos szabalyok

216. § E Fejezetet a jelen alcimben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni az
allomany

a) 1. § 10. pont b), c), g) €és m) alpontja szerinti,

b) miniszteri rendelet eltéré rendelkezése hianyaban 1. § 10. pont h)—j) alpontja
szerinti

kulféldi szolgalatot teljesit6 tagjara.

217. § (1) A kulféldi szolgalat id6tartamanak kizardlag a szolgalati érdekbdl,
ténylegesen kulfoldon toltott, a vezénylésben meghatarozott idétartam minésul. A
kulfoldi szolgalat id6tartamat a vezénylésben ugy kell megallapitani, hogy a fogado
fél altal elirt els6 szolgalatteljesitési nap elétt, és az altala meghatarozott utolsé
szolgalatteljesitési nap utan — figyelembe véve a kulfoldi allomashely foldrajzi
tavolsagat és a tervezett kdozlekedési eszkozt is — megfeleld id6 legyen az allomany
tagjanak az els6 kiutazasra és a végleges hazautazasra.

(2) Ha az allomany tagja a kulfoldi szolgalatot szolgalati érdekbdl a vezénylésben
meghatarozott kezdé idéponttdl eltéré idépontban kezdi meg, vagy az abban
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szerepl6 befejez6 idéponttdl eltéré idépontban fejezi be, akkor a vezénylést
modositani kell.

(3) Az allomany tagja a kiutazasat a vezénylés els6 napjan kezdheti meg.

(4) Ha az allomany tagja a végleges hazateleplléskor a vezénylés lejartat kovetden
tervezi a hazaérkezést, azt az allomanyilletékes parancsnok a vezénylés lejartat
kovetd munkanapokra szabadsag kiadasaval engedélyezheti.

218. § (1) Az allomany tagja a kulfoldi szolgalatteljesitése soran a miveleti tertletre
vezényelhetb.

(2) A nemzetkdzi szervezet, parancsnoksag felkérésén alapulo kulféldi szolgalatra
vezénylésre csak a megfelel6 magyar kézjogi engedély alapjan kertlhet sor.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozottak figyelembe vételével a miveleti tertletre
torténd vezénylést a nemzetkozi szervezet, parancsnoksag igényének, igy kulonosen
a vezeénylés kezd6 és befejez6 idépontjanak figyelembevételével kell elkésziteni.

(4) A Hjt. 204. § (2) bekezdését az (1)—(3) bekezdés szerinti vezénylésre is
alkalmazni kell.

219. § Az 1. § 10. pont c) alpontja szerinti kulfoldi szolgalat esetén a 207. §-ban
meghatarozottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a fogado fél elirasai
helyett a szervezet szervezeti és mikodési szabalyzataban meghatarozott
szabalyokat kell alkalmazni.

220. § (1) Az allomany tagja részére az évi alap- és potszabadsag kiadasanal

a) a kulfoldi szolgalat megkezdésének évében a kulfoldi szolgalat megkezdéseéig
id6éaranyosan jaré szabadsagot lehetéség szerint a kulfoldi szolgalat megkezdését
megel6zben kell kiadni,

b) a kilféldi szolgalat megkezdésének évében a kiilfoldi szolgalat megkezdése utan
idéaranyosan jaro, valamint az a) pont szerinti, de objektiv okok miatt ki nem adott
szabadsagot — ha arra lehetéség van — a kulfoldi szolgalatteljesités idétartama alatt
kell kiadni, vagy

c) a kulféldi szolgalat befejezésének évében a kulfoldi szolgalat befejezéséig
id6éaranyosan jaré szabadsagot lehetéség szerint a kulfoldi szolgalatteljesités
id6tartama alatt, szolgalati érdekbdl vagy az allomany tagjanak méltanyolhato
kérelme esetén a kilfoldi szolgalatteljesités befejezését kdvetben kell kiadni.

(2) Az allomany tagja a magyarorszagi munkaszuneti napok alatt csak a fogado fél
szabalyai szerint mentesul a szolgalatteljesitési kdtelezettség aldl. Ennek
elmaradasa utélag nem kompenzalhat6. Az allomashely szerinti orszagban a fogado
fél altal kiadott munkaszuneti napok az allomany tagjanak szabadsagaba nem
szamithatok be.
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60. Az 1. § 10. pont a), d), e) és f) alpontja szerint kiilfoldi szolgalatot
teljesitokre vonatkozé kiilonos szabalyok

221. § E Fejezetet a jelen alcimben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni az
allomany

a) 1. § 10. pont d), e) és f) alpontja szerinti,
b) miniszteri rendelet eltéré rendelkezése hianyaban 1. § 10. pont a) alpontja szerinti
kulfoldi szolgalatot teljesit6 tagjara.

222. § (1) A vezénylésben a szolgalatteljesités kezdb és befejezé id6pontja a valtasi
terv, valamint a maveleti teruletre torténd ki- vagy hazaszallitas idépontjanak
flggvényében modosithato.

(2) Az allomany tagja legfeljebb 90 napig szolgalati érdekbél végzettségének és
képzettségének megfelel6 mas szolgalati feladat ellatasara is utasithato.

(3) Az allomany tagja kulfoldi szolgalati idejére a tulajdonat képezd, illetve a jogszeri
hasznalataban l1év6 személyi hasznalati targyakat az allomanyilletékes parancsnok
elézetes intézkedésében, illetve a nemzetkdzi szervezet miiveleti utasitasaban
meghatarozottak szerint tarthatja maganal.

223. § (1) Az éves szabadsag a kulfdldi szolgalat ideje alatt a szolgalat érdekeit
figyelembe véve csak méltanyossagi kérelemre és kulondsen indokolt esetben, az
alland6 muveleti szabalyokban meghatarozottak szerint €s a mindenkori miveleti
helyzet és a szallitasi lehet6ségek figyelembevételével adhato ki.

(2) Muveleti teruleten teljesitett kilfoldi szolgalat alatt a pihenidé nem lehet
kevesebb az adott missziéra vonatkoz6é miiveleti utasitasban, nemzetkozi
szerz6désben vagy mas nemzetkdzi el6irasokban foglalt, de legalabb nyolcéras
id6tartamnal.

(3) A pihendéidét ugy kell kiadni, hogy annak letoltését a szolgalat leadasa utan 24
oran belll meg lehessen kezdeni.

(4) A kulfoldi szolgalatot teljesitéknek hetente legalabb egy pihenénapot kotelezéen
ki kell adni. A heti egy pihenénapot a miveleti leterheltség fliggvényében, legfeljebb
két részletben vagy akar dsszevontan is ki lehet adni.

(5) A pihenbnap kiadasat a miveleti tertleten kell biztositani.

224. § (1) Az allomany tagja részére a heti pihenénapon feldl, a kilfoldi
szolgalatteljesités idétartama alatt miveleti szabadnap adhaté.

(2) A miniszter allapitja meg az egyes missziok miveleti szabadnapok szamanak

meghatarozasa szempontjabol torténd kategoriaba sorolasat. A kategériaba sorolas
alapjat a vonatkoz6 nemzetkézi megallapodasban foglaltak, az adott nemzetkdzi
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missziot mikddteté nemzetkdzi szervezet altal kiadott allandé miveleti szabalyokban
el6irtak, valamint a vezénylés id6tartama képezik.

(3)X~ Azon misszidk esetén, ahol a miiveleti szabadnapok szama meghatarozasanak
alapja a vezénylés id6tartama vagy a miveleti szabadnapokat nem hatarozzak meg
alland6 muveleti szabalyok, ott a miveleti szabadnapok szama a vezénylés
id6tartama figyelembe vételével kerlil meghatarozasra.

(4) A miveleti szabadnapok kiadasanak rendjét a mindenkori miveleti helyzet és a
szallitasi lehetéségek figyelembe vételével kell meghatarozni.

(5) A miveleti szabadnapokat 6sszesitve is ki lehet adni.

225. § (1) A pihendid6, a pihenénapok és a miveleti szabadnapok altalanos rendtdl
eltér6 Osszesitett kiadasara kulondsen valtasi idészakban, az allomany részleges
tavollétével vagy fel nem készitettségével jard idészakban, illetve a készenléti
id6szakokban torténé szolgalatteljesités esetén van lehetéség.

(2) A vezénylés id6tartama alatt ki nem adott 223. § szerinti pihenidé és pihenénap,
valamint 224. § szerinti mlveleti szabadnap a vezénylés megsziinése vagy
megszuntetése utan nem érvényesithetd, pénzben meg nem valthato.

(3) Az allomany tagja részére miveleti terlileten a magyar vagy a kulféldi szolgalati
eldljaré a szolgalatteljesitési id6n kivuli idétartamra — igy kulondsen a pihendéidére, a
pihendnapra, a miveleti szabadnapra vonatkozoan — is meghatarozhatja a szolgalati
hely elhagyasanak maédjat és feltételeit.

61. Az 1. § 10. pont h) alpontja szerinti kulfoldi szolgalatra vonatkozé kulonos
szabalyok

226. § E Fejezetet az allomany 1. § 10. pont h) alpontja szerinti kiilfoldi szolgalatot
teljesitd tagjara ezen alcimben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

227. § (1) Nemzetkdzi szervezetben palyazat alapjan betdlthetd katonai beosztas
elnyerése céljabol az allomany tagjanak el6zetes, munkaltatéi tamogaté nyilatkozat
adhatd, ha a szolgalati beosztas betoltése a szolgalat érdekével egybeesik, ahhoz
nemzeti érdek fizdik és a szolgalati beosztas betdltéséhez szikséges koltségvetesi
keret rendelkezésre all.

(2) Az elb6zetes munkaltatoi tdmogatas nem kotelezi a munkaltatoi jogkort gyakorlét a
kilféldi szolgalatra torténé vezénylésre.

(3) A szolgalati érdek megallapitasardl a szakmai felelds javaslata alapjan a miniszter
dont.

228. § (1) Az dllomany tagja a nemzetkdzi szervezet palyazatara torténé
palyazashoz felkéréssel vagy palyaztatassal valaszthato ki. A kivalasztott személy a
szolgalati érdek meglétének vezetbi megallapitasa esetén palyaztathaté a
nemzetkozi szervezet felé.
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(2) A felkészités és a kulféldi szolgalat feltételeinek meghatarozasanal a nemzetkdzi
szervezet altal tamasztott kovetelményeket kell alapul venni.

62. A VIIl. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések

229. § (1) A 144. § (2)—(4) bekezdése azzal az eltéréssel alkalmazhatd, hogy az
iratismertetésen val6 részvételre, feljegyzés, masolat készitésére, bizonyitasi
inditvany megtételére az allomany eljaras ala vont tagja jogosult.

(2) A 149. § (3) bekezdése azzal az eltéréssel alkalmazhatd, hogy a hatarozatot az
allomany eljaras ala vont tagja részeére kell kézbesiteni.

230. § (1) A KNBSZ kulfoldi szolgalatot teljesitd hivatasos allomanyu tagja altal
elkdvetett nemzetbiztonsagi tevékenységgel 6sszefliggd fegyelemsértés esetén a
fegyelmi jogkdrt a KNBSZ féigazgatdja gyakorolja.

(2) Ha a fegyelemsértés nem fligg 6ssze nemzetbiztonsagi tevékenységgel, akkor a
fegyelmi jogkdrt gyakorld a fegyelmi eljaras elrendelésével egyidejlleg értesiti a
KNBSZ féigazgatojat.

(8) Az (1) és a (2) bekezdés esetén a fegyelemsértés nemzetbiztonsagi
tevékenységgel 6sszefuggé jellegének meghatarozasa soran a KNBSZ
féigazgatdjanak nyilatkozata az iranyadé.

231. § (1) Ha a kulféldi szolgalat teljesitése soran az allomany tagjaval szemben a
kulféldi szolgalati eldljaré kezdeményez fegyelmi felelésségre vonast, a fegyelmi
jogkort gyakorld koteles azt megvizsgaini.

(2) A fegyelmi jogkort gyakorld

a) a fegyelmi felel6sségre vonas kezdeményezésérdl és a vizsgalat eredményérdl az
eloljaré parancsnok részére jelentést tesz, és

b) a fegyelmi felelésségre vonast kezdeményez6 kulféldi szolgalati eldljarot
tajékoztatja a fegyelmi eljaras elrendelésérél, vagy elmaradasanak okairol.

232. § (1) A fegyelmi vizsgalat lefolytatasara a fegyelmi jogkdrt gyakorlé az allomany
kulféldi szolgalatot teljesit6 tagja kulfoldi szolgalatteljesitési helyén szolgalatot
teljesité vizsgalot jelodl ki.

(2) Az (1) bekezdéstél eltéréen a fegyelmi jogkort gyakorld az allomany kalfoldi
szolgalatot teljesitd tagja kulféldi szolgalatteljesitési helyén kivil szolgalatot teljesité
vizsgalot is kijeldlhet a fegyelmi vizsgalat lefolytatasara, ha az allomany kulfoldi
szolgalatot teljesitd tagja kulféldi szolgalatteljesitési helyén nem tud a 136. § (2) és
(3) bekezdésének megfeleld vizsgalot kijeldini.

(3) A fegyelmi eljaras lefolytatasa érdekében az allomany eljaras ala vont tagja
hazarendelhetd.
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(4) Haza kell rendelni az allomany eljaras ala vont tagjat, ha a fegyelmi eljaras
alapjaul szolgal6 ugy sulyossaga miatt az allomany eljaras ala vont tagja kulfoldi
szolgalatanak folytatasa a szolgalati rend és fegyelem fenntartasat veszélyeztetné,
vagy a Honvédség kulfoldi megitélését sulyosan hatranyosan érintené.

233. § Az allomany eljaras ala vont tagja részére a fegyelmi ugyben hozott
hatarozatot a lehetd legrovidebb idén belul oly modon kell kézbesiteni, hogy —
szolgalati feladat ellatasara, illetve egyéb okbdl torténd tavollétére tekintettel — modja
legyen a hatarozat személyes atvételére.

234. § (1) A fegyelmi vizsgalatot 60 napon belul be kell fejezni. Indokolt esetben e
hatarid6t a fegyelmi jogkort gyakorld a vizsgalé javaslatara egy alkalommal —
legfeljebb 60 nappal — meghosszabbithatja.

(2) Az eljarasi cselekményekrél sz6lo értesitést az allomany eljaras ala vont tagjanak,
a tanunak, a sértettnek, a szakértének postai uton, tavbeszélén, telefaxon, vagy
elektronikus uton kell kézbesiteni. A vizsgald a cimzettel a személyes megjelenés
alkalmaval sz6ban is kozolheti az értesités tartalmat. Feljegyzésben kell rogziteni a
nem postai uton torténé kézbesités tényeét.

(3) Ha a vizsgalat soran olyan tanu, sértett, szakért6 meghallgatasa szikséges, aki
nem tartdzkodik a kulfoldi szolgalatteljesités helyén, ugy a vizsgalé az érintett
honvédelmi szervezet vezetdjét az eljarasi cselekmény lefolytatasa érdekében postai
uton, tavbeszélén, telefaxon vagy elektronikus uton megkeresi. A megkeresésben
meg kell jeldlni azokat a kérdéseket, melyekre a fegyelmi vizsgalat szempontjabdl
szukség van.

(4) A kalfoldi katonai rendér, rendész vagy ilyen jogkorrel rendelkezd mas személy
altal készitett jelentést a fegyelmi vizsgalat soran bizonyitékként kell megvizsgalni.

(5) A vizsgalo a fegyelmi vizsgalat befejezését kdvetden a fegyelmi vizsgalat soran
keletkezett iratokat telefaxon vagy elektronikus uton is megkuldheti a fegyelmi jogkort
gyakorlo részére.

235. § (1) A fegyelmi jogkort gyakorld és az eldljardé parancsnok a személyes
meghallgatas idépontjat ugy tizi ki, hogy az allomany eljaras ala vont tagja és a
vizsgald szolgalati feladatukra is tekintettel az eljarasi cselekményen részt tudjon
venni.

(2) A személyes meghallgatas torténhet tavbeszélén vagy elektronikus uton is.

(3) Nem kell személyes meghallgatast tartani, ha a (2) bekezdés szerinti technikai
eszk6zok nem allnak rendelkezésre, és az allomany eljaras ala vont tagja, valamint a
vizsgalo hazarendelésére nincs lehetfseg.

63. A VIIl. Fejezethez kapcsol6do rendelkezések

236. § (1) Az allomany kulféldi szolgalatot teljesitd tagja a méltatlansagi eljaras

lefolytatasa érdekében hazarendelhet6.
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(2) A méltatlansagi vizsgalatot 60 napon belll kell befejezni.

Xl. FEJEZET
AZ ONKENTES TARTALEKOS KATONARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

64. Altalanos rendelkezések

237. § (1) Az 6nkéntes tartalékos katonara e rendelet allomany tagjara vonatkozo
rendelkezéseit az e Fejezetben foglalt eltérésekkel, megfeleléen kell alkalmazni.

(2) Nem alkalmazhaté a 2. § (1) bekezdése, a 3. § (2) bekezdés c)—g) pontja, az 5—
12.§,a16.§,a17.§,a19-33. §, a 35-50. §, az 52-61.§,a63. §,a64.§,a66.§, a
67.§,a69. § a74-126. §, a 2-10. és a 13. és a 14. melléklet.

(3) Az dnkéntes tartalékos katonakra az 1. melléklet 10. pontjat kell alkalmazni.
65. Munkaltatoi jogkort gyakorlé

238. § (1)1 Az 6nkéntes tartalékos katonak tekintetében a munkaltatéi jogkdroket
annak a honvédelmi szervezetnek (a tovabbiakban: allomanyilletékes honvédelmi
szervezet) az allomanyilletékes parancsnoka gyakorolja, amelynek
allomanytablajaban, munkakori jegyzékében az onkéntes tartalékos szerzédésben
meghatarozott szolgalati beosztas rendszeresitésre kerult.

66. A ll. Fejezethez kapcsolédo rendelkezések

239. § (1) Az 6nkéntes tartalékos katonak utanpétlasat a Honvédség toborzo
rendszere biztositja.

(2) Az dnkéntes tartalékos katona allomanyba vételére az 6nkéntes tartalékos
szerz6dés megkotésével kerll sor.

(3)12 Az dnkéntes tartalékos katona szolgalati beosztasra valo felkészitésével és
kiképzésével kapcsolatos kdvetelményeket a HVKF, illetve a KNBSZ-nél szolgalatot
teljesitok esetében a KNBSZ féigazgatdja hatarozza meg.

67. Alll. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések

240. § (1) Az dnkéntes tartalékos katona — a Hjt. 215. § (1) bekezdés a) és b) pontja
kivételével — mas szolgalati beosztasba az dnkéntes tartalékos szerzédése
modositasaval helyezhetd at.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti athelyezés kovetkeztében a munkaltatdi jogkort
gyakorlé6 megvaltozik, a szerz6dés modositasa soran a Honvédséget a munkaltatoi
jogkort gyakorlok egyuttesen képviselik.

(3) Az dnkéntes miveleti tartalékos katona szolgalati viszonya meghosszabbitasa
esetén az érintettrdl készult korabbi értékeléseket figyelembe kell venni.

68. A IV. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések
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241. § (1) AHjt. 215. § (1) és (2) bekezdése esetén az dnkéntes tartalékos szolgalati
viszony megszinésérdl kulon hatarozat vagy parancs nem készul. Az onkéntes
tartalékos szolgalati viszony

a) a Hjt. 215. § (1) bekezdés a) pontja esetén a hivatasos, a szerz6déses vagy az
onkéntes muveleti tartalékos szolgalati viszony létesitését megel6z6 napon,

b) a Hjt. 215. § (1) bekezdés b) pontja esetén a hivatasos, a szerz6déses vagy az
onkéntes védelmi tartalékos szolgalati viszony Iétesitését megel6z6 napon, és

c) a Hjt. 215. § (1) bekezdés c) pontja esetén az ok bekdvetkezésének napjan
szlnik meg.

(2) A Hjt. 215. § (1) bekezdés a) és b) pontja esetén a megszinést a hivatasos
allomanyba vételrdl sz6l6 munkaltatéi dontésben vagy a szerzédésben rogziteni kell.

242. § (1) Az dnkéntes tartalékos katona a Hjt. 215. § (2) bekezdése szerinti
jognyilatkozatat az allomanyilletékes parancsnokhoz nyujthatja be.

(2) A nyilatkozat nem vonhato vissza.

243. § (1) A Hjt. 215. § (2) bekezdése szerinti rovidebb megsziinési id6 a
jognyilatkozatban kezdeményezhet6. A masik fél a kezdeményezéssel kapcsolatos
allaspontjat a jognyilatkozaton haladéktalanul rogziti. A rovidebb megsziinési idében
tortén6é megallapodas a jognyilatkozaton feltlintetett egybehangzé akarattal jon létre.
(2) A révidebb megszlinési id6t ugy kell megallapitani, hogy az 6nkéntes tartalékos
katona a Hjt. 70. § (1) bekezdése szerinti kdtelezettségét teljesiteni tudja, valamint
részére illetménye és egyéb jaranddsagai a Hjt. 70. § (2) bekezdése szerint
kifizethetdk legyenek.

69. Behivas, szolgalathalasztas, atiitemezés

244. § (1) A Hjt. 216. § (1) bekezdése szerinti behivoparancs vagy bevonulasi
parancs tartalmazza

a) az dnkéntes tartalékos katona csaladi- és utonevét, rendfokozatat, szlletési helyét
és idejét, lakcimét, édesanyja szuletési nevet,

b) azon okmanyok és felszerelési targyak megnevezését, amelyeket az dnkéntes
tartalékos katona a bevonulasi helyre koteles magaval vinni,

c) a megjelenési kotelezettség elmulasztasanak kdvetkezményeire torténé
figyelmeztetést,

d) a kozOsségi kozlekedés hasznalatanak szabalyairdl sz6lo6 tajékoztatast,

e) a bevonulas helyét és idépontjat,
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f) a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozé szerve (a
tovabbiakban: kozponti katonai igazgatasi szerv) parancsnokanak alairasat, és

g) a kézponti katonai igazgatasi szerv bélyegzélenyomatat.
(2) A bevonulas helyét és idépontjat

a) a behivéparancsban — annak kiadasat megel6z6en — a kdzponti katonai igazgatasi
szerv parancsnoka,

b) a bevonulasi parancsban — a bevonulasi parancs kozlését kdvetéen — az dnkéntes
tartalékos katona

tolti ki.

(3)2 A tényleges szolgalatteljesités a bevonulasi iddponttdl a tényleges szolgalatbol
torténd elbocsatasig tart. Az allomanyilletékes honvédelmi szervezet az onkéntes
tartalékos katona tényleges szolgalatbol torténé elbocsatasat megel6z6 2
munkanappal értesiti a kozponti katonai igazgatasi szervet az elbocsatas tervezett
idépontjaral.

(4)'8L Az dnkéntes tartalékos katona tényleges szolgalatbdl térténd elbocsatasakor
az allomanyilletékes honvédelmi szervezet atadja részére a tényleges katonai
szolgalat lefolyasarol szol6 igazolast.

245. § (1) Az 6nkéntes tartalékos szerz6dés megkotésével egyidejlileg az 6nkéntes
tartalékos katona részére at kell adni a bevonulasi parancsot, és a bevonulasi
paranccsal kapcsolatos eljarasi rendrél szolo tajékoztatot. A bevonulasi parancs a
kozponti katonai igazgatasi szerv altal kozolt adatokkal valo kitoltéssel valik
érvényesseé.

(2) Az dnkéntes tartalékos katona a bevonulasi parancsot 6nkéntes tartalékos
szolgalati viszonyanak fennallasa ideje alatt kdteles megdrizni, azt a részére a
késbbbiekben meghatarozott id6pontban és céllal felhasznalni.

(3)%82 A bevonulasi parancsot az 6nkéntes tartalékos szolgalati viszony
megsziinésekor vagy megszuntetésekor a kdzponti katonai igazgatasi szerv
parancsnoka hatalytalanitja.

246. § (1) Az dnkéntes tartalékos katona behivasat az allomanyilletékes
honvédelmi szervezet igényének megfeleléen a kdzponti katonai igazgatasi szerv, a
bevonulasi helyen megjelent 6nkéntes tartalékos katona allomanyilletékes
honvédelmi szervezet részére torténd atadasat pedig a honvédelmi szervezet
helyérsége szerint terlletileg illetékes katonai igazgatasi szerv (a tovabbiakban:
atado katonai igazgatasi szerv) hajtja végre.

(2) A kozponti katonai igazgatasi szerv parancsnoka a behivasra vonatkozé dontését

kovetden — a terlletileg illetékes katonai igazgatasi szerv megyei, févarosi védelmi
bizottsagokba delegalt allado tagjan keresztul — a napi 100 fénél nagyobb Iétszamu
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bevonulas el6tt tajékoztatja a bevonulas helye szerint illetékes megyei, févarosi
védelmi bizottsagot a bevonulas idépontjardl, a bevonulasi helyekrél.

(3)12% Az allomanyilletékes honvédelmi szervezet a bevonulas zavartalan
végrehajtasa érdekében bevonulasi helyet mikodtet, egyuttmikodik a teruletileg
illetékes renddri szervvel, megszervezi a kozosseégi kozlekedéssel érkezd onkéntes
tartalékos katonak helydrségen belulli szallitasat, a bevonulasi hely
forgalomszabalyozasat, szukség szerint megszervezi a bevonult onkéntes tartalékos
katonak bevonulasi helyrdl torténd utba inditasat és tovabbszallitasat.

247. § (1) Az allomanyilletékes honvédelmi szervezet az elére megtervezett — nem
kiképzeési jellegl — tényleges szolgalatteljesitésre torténd behivas idépontjat és
varhaté id6tartamat el6zetesen egyezteti az dnkéntes tartalékos katonaval.

(2)*8 Az allomanyilletékes honvédelmi szervezet az dnkéntes tartalékos katona
behivasat a behivas idépontja el6tt legalabb 90 nappal kezdeményezi a kdzponti
katonai igazgatasi szervnél.

(3)*L A (2) bekezdés szerinti megkeresés tartalmazza a tényleges
szolgalatteljesitésre szolgalatra behivand6 6nkéntes tartalékos katona nevet,
szuletési idejét, anyja szuletési nevét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét és
lakohelyét, a tervezett behivas idépontjat, idétartamat, helyszinét, céljat, a tényleges
szolgalatteljesitésbdl torténd elbocsatas tervezett idépontjat, a honvédelmi szervezet
részérdl a tovabbi egyuttmikodeés végrehajtasara kijelolt egyuttmikodd szolgalati
személy nevét, rendfokozatat, szolgalati beosztasat, elérhetéségeit.

248. § (1) A kdzponti katonai igazgatasi szerv az 6nkéntes tartalékos katonat és a
munkaltatojat a kiképzésre, felkészitésre torténd behivas idépontjardl, helyszinérél
és varhato idétartamarol a behivas eldtt 60 nappal értesiti. Az értesités kézbesitése
sikertelenségének a tényleges szolgalatteljesités megkezdésére nincs halaszté
hatalya.

(2) A kdzponti katonai igazgatasi szerv a behivoparancsot a kiképzésre,
felkészitésre, valamint az el6re megtervezett tényleges szolgalatteljesitésre torténé
bevonulas idépontja elétt legalabb 30 nappal az dnkéntes tartalékos katona részeére
postai uton kézbesiti.

(3) A (2) bekezdésétdl eltéréen a kézponti katonai igazgatasi szerv

a) a bevonulasi parancsot — ha azt a feladat végrehajtadsa megkdveteli — telefonon
vagy elektronikus uton a megyei, févarosi, illetve jarasi, févarosi keruleti katonai
igazgatasi 0sszekotd szolgalati beosztasra szerz6dést kotott onkéntes miveleti
tartalékos katonak részére a bevonulas idépontja elétt legalabb 3 nappal, vagy

b) a bevonulasi parancsot — ha a Honvédség erbinek igénybevételére a
katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddoé egyes torvények modositasarol szolod
2011. évi CXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Kat.) 3. § 9. pontja szerinti
katasztrofaveszély id6szakaban kerul sor — telefonon vagy elektronikus uton
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ba) az dnkéntes miveleti tartalékos katona részére — az a) pontban meghatarozott
szemelyek kivételével — a bevonulas idépontja elétt legalabb 8 nappal, és

bb) az 6nkéntes védelmi tartalékos katona részére, ha a feladat végrehajtasa
megkoveteli, a bevonulas idépontja elétt legalabb 3 nappal,

c)X#8 a bevonulasi parancsot a KNBSZ allomanyaba tartozé énkéntes miveleti
tartalékos katona részére, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szold 1995. évi CXXV.
torvény 6. §-aban meghatarozott feladatok végrehajtasa érdekében a bevonulas
id6épontja el6tt legalabb 8 nappal

is kozolheti.

(4) A (3) bekezdés szerint k6zolt bevonulasi parancs esetében a kdzponti katonai
igazgatasi szerv az 6nkéntes tartalékos katona munkaltatojat a kozlést kovetd napon
telefonon vagy elektronikus levélben értesiti a tervezett bevonulasi idépontrol.

249. § Az atado katonai igazgatasi szerv a Kat. 3. § 9. pontja szerinti
katasztrofaveszély id6szakaban a bevonulas el6tt tajékoztatja a bevonulas helye
szerint illetékes helyi védelmi bizottsagot a bevonulas idépontjardl és a bevonulasi
helyekrél.

250. § (1) A kdzponti katonai igazgatasi szerv parancsnoka

a) az Onkéntes tartalékos rendszerhez kapcsoldddan, a munkaltatét megilletd
tamogatasokra vonatkozo szabalyokrol szolé 294/2011. (XII. 22.) Korm. rendeletben
meghatarozott esetben és rendben,

b) egészséglgyi okbal,

c¢) tanulmanyok folytatasa miatt, vagy

d) csaladi, illetve fontos személyi érdekbdl

a tényleges szolgalatteljesités tervezett bevonulas idépontjatol legfeljebb a tervezett
bevonulasi idépontot kdvetd 40. napig torténd atlitemezését, vagy a tervezett
bevonulasi idépontot kdvetd 41. naptdl legfeljebb a tervezett bevonulasi idépontot

kovetd 6 honap id6tartamig torténd elhalasztéasat engedélyezheti.

(2) A szolgalathalasztas legfeljebb az dnkéntes tartalékos szolgalati viszony
megszinéséig tart.

251. § (1) A tényleges szolgalatteljesitést az dnkéntes tartalékos katona kérelmére el
kell halasztani a behivasa idején fennallé betegség, mulo fogyatékossag
id6tartamara.

(2) A kérelemhez csatolni kell a 3 hénapnal nem régebbi, szakrendeld intézet vagy
korhaz szakorvosa altal kiadott orvosi igazolast.
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(3)!2 A behivasa idején jaroképtelen vagy mozgasaban korlatozott dnkéntes
tartalékos katona egészségi allapotat igazolo okiratokat a kérelmezd kozeli
hozzatartozoja, élettarsa, torvényes képviselbje vagy meghatalmazottja is
benyujthatja.

252. § (1) Kérelemre a szorgalmi és a vizsgaid6szak idejére a tényleges
szolgalatteljesités elhalasztasat vagy atutemezését kell engedélyezni az onkéntes
tartalékos katonanak, aki fels6oktatasi intézményben nappali rendszerl képzeés
keretében alapképzésben, mesterképzésben, felséoktatasi szakképzésben, doktori
képzésben, vagy kdzépiskolaban, illetve szakiskolaban nappali rendszeri iskolai
oktatasban vesz részt. A kérelmet az onkéntes tartalékos katona, illetve az oktatasi
intézmény nyujthatja be.

(2) A tényleges szolgalatteljesités elhalasztasa vagy az atlitemezése kérelemre
engedélyezhetd annak az onkéntes tartalékos katonanak is, aki a munkavegzéshez
szukséges szaktudas megszerzésére iranyuld képzésben vesz részt, és az onkéntes
tartalékos katonai szolgalatra torténé behivas szamara aranytalan nehézséggel vagy
hatrannyal jarna.

(8) Az (1) és a (2) bekezdés szerinti kérelemhez csatolni kell az oktatasi intézmény
vagy képz6 szerv altal kiallitott, a tanulmanyok folytatasat igazolo jogviszony
igazolasat.

253. § (1) Csaladi kotelezettség miatt a tényleges szolgalatteljesitést kérelmére el
kell halasztani annak az dnkéntes tartalékos katonanak, aki a vele k6zos
haztartasban él6 beteg, apolasra vagy gondozasra szorulo kiskoru testvéreét,
hazastarsat, gyermekét, unokajat, szulbjét, nagyszuldjét egyedul tartja el, ha a
raszorulénak eltartasra kotelezheté mas hozzatartozéja nincs, illetve, ha az apolast
vagy gondozast a mas hozzatartoz6é nem tudja ellatni, és azt egészségugyi, szocialis
intézmény nem latja el, és az dnkéntes tartalékos behivasa az eltartott hozzatartozo
|étfenntartasat veszélyeztetné.

(2) A kérelemhez csatolni kell

a) az eltartasra és gondozasra szorulé hozzatartoz6 egészségi allapotarol szolo
kezelb6orvosi igazolast,

b) a gyamhatdsag hatarozatat vagy annak hiteles masolatat, ha az dnkéntes
tartalékos katonat a kiskoru testvére, unokaja, szuléje, nagyszuléje gyamjava, vagy
szuldje, nagyszuléje gondnokava rendelték ki, vagy

C) az eltartasra kotelezésrdl szol6 hatarozatot, ha az dnkéntes tartalékos katonat
szul6je eltartasara birésag vagy hatésag kotelezte.

(3) A tényleges szolgalatteljesités elhalasztasa, vagy atitemezése mas fontos
személyi érdekbdl, kivételes méltanylast érdemld esetben — a koralményeket
alatamaszto bizonyitékok mérlegelése alapjan — is engedélyezhetd. A kérelemhez
csatolni kell az indokok igazolasara vonatkozé okmanyokat, vagy azok hitelesitett
masolatat.
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254. § (1) Az dnkéntes tartalékos katonak kulénleges jogrend idészakaban torténé
behivasa esetén a kdzponti katonai igazgatasi szerv

a) a behivas tervezett idépontja elétt 30 nappal irasban tajékoztatja a behivasra
tervezett onkéntes tartalékos katonat a tervezett behivas idépontjarol, helyszinérél,

b) a behivoparancsot a behivasra tervezett dnkéntes tartalékos katona részére
legalabb 15 nappal a bevonulas idépontja el6tt koteles postai uton megkuldeni, és

c) a megyei, févarosi, valamint a jarasi, févarosi keruleti katonai igazgatasi 6sszekotd
beosztasra szerzédeést kotott onkéntes muiveleti tartalékosokkal, ha a feladat
végrehajtasa megkoveteli, telefonon vagy elektronikus uton a bevonulas idépontja
el6tt legalabb 3 nappal kozli a bevonulasi parancsot.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tajékoztatét nem kell megkuldeni, ha a behivas
elrendelése és a behivas id6pontja kozott kevesebb mint 30 nap van.

(3) Az (1) bekezdéstdl eltéréen a veszélyhelyzet kihirdetését kdvetéen a kdzponti
katonai igazgatasi szerv

a) a bevonulasi parancsot telefonon vagy elektronikus uton az 6nkéntes muveleti
tartalékos katonaval a bevonulas idépontja el6tt legalabb 8 nappal, az dnkéntes
védelmi tartalékos katonaval a bevonulas idépontja elétt legalabb 3 nappal kozli,

vagy

b) a bevonulasi parancsot — a megyei, févarosi, valamint a jarasi, févarosi kertleti
katonai igazgatasi 0sszekotd beosztasra szerzédeést kotott onkentes maveleti
tartalékos katona részére, ha a feladat végrehajtasa megkdveteli — telefonon vagy
elektronikus uton a bevonulas idépontja el6tt 3 nappal is kozolheti.

(4) A (3) bekezdés szerint kdzolt bevonulasi parancs esetén az 6nkéntes tartalékos
katona munkaltatéjat a kozponti katonai igazgatasi szerv a kozlést kovetd napon
telefonon vagy elektronikus levélben értesiti a tervezett bevonulasi idépontrol.

255. § (1) A tényleges szolgalatteljesités elhalasztdsara vagy atutemezésére iranyuld
kérelem

a) a behivéparancs kézbesitéseig postai uton, vagy személyesen nyujthaté be a
kozponti katonai igazgatasi szerv parancsnokanak cimezve barmely katonai
igazgatasi szervhez. kivéve, ha a kérelem alapjaul szolgal6 ok ezt kdvetben
keletkezett, és

b): benyujtasa a behivoparancs és a bevonulasi parancs teljesitésére — az
atltemezés vagy elhalasztas targyaban hozott jogerés hatarozat kézbesitéséig — a
252. § (2) bekezdése és a 253. § (3) bekezdése alapjan benyuijtott kérelem
kivételével halaszté hatalyu.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjatol eltéréen a bevonulasi paranccsal ellatott onkéntes
tartalékos katona a kérelmét a bevonulasi parancs kozlésekor telefonon vagy
elektronikus levél formajaban is eléadhatja, kivéve, ha a szolgalathalasztas oka ezt
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kovetben keletkezett azzal, hogy az ezt kdvetd 3 napon belul — postai uton vagy
személyesen — irasban is be kell nyujtani a kérelmet a kdzponti katonai igazgatasi
szerv parancsnokanak cimezve barmely katonai igazgatasi szervhez.

256. § (1)1 A kdzponti katonai igazgatasi szerv parancsnoka — az allomanyilletékes
honvédelmi szervezet vezetdjével tortént egyeztetést kovetéen — a 255. § szerint
benyujtott irasbeli kérelem katonai igazgatasi szervhez torténé beérkezését kovetd 3
napon belul a rendelkezésére all6 adatok alapjan hatosagi hatarozatban dont a
tényleges szolgalatteljesités elhalasztasanak vagy atutemezésének
engedélyezéseérdl vagy elutasitasarol.

(2) A kdzponti katonai igazgatasi szerv parancsnoka a 248. § (3) bekezdése,
valamint a 254. § szerint kiadott behivoparancs vagy bevonulasi parancs esetén az
(1) bekezdés szerinti dontését 3 napon belll hozza meg.

(3) A behivoparancs kiadasat vagy a bevonulasi parancs kozlését kdvetben
benyujtott szolgalathalasztasi, behivas atitemezési kérelem esetén, ha a kdzponti
katonai igazgatasi szerv parancsnoka a kérelemben foglaltaknak helyt ad, akkor a
behivéparancsot vagy a bevonulasi parancsot hatarozatban vonja vissza, és ezzel
egyidejlleg meghatarozza az annak bevonasat megalapozé ok megsziinését kovetd
legkorabbi behivhatosag idépontjat.

(4) A szolgalathalasztasi vagy atutemezési kérelem jogerds elutasitasa esetén a
hatarozat kézhezvételétdl szamitott 5 napon belul a kérelmet benyujté onkéntes
tartalékos katona vagy munkaltatdja birosaghoz fordulhat. A kérelmet a birésag
soron kivul, nemperes eljarasban biralja el. A kérelemben az dnkéntes tartalékos
katona vagy a munkaltatdja kérheti a hatarozat végrehajtasanak felfliggesztését.

(5) A kdzponti katonai igazgatasi szerv

a) az (1) bekezdés szerinti hatarozat egy példanyat postai uton kézbesiti az dnkéntes
tartalékos katona részére, valamint ha azt az dnkéntes tartalékos katona
munkaltatoja kérelmére indult eljarasban hozta meg az onkéntes tartalékos katona
munkaltatéjanak is, és

b)%2 doéntésérsl elektronikus levél formajaban tajékoztatja az allomanyilletékes
honvédelmi szervezetet.

257. § Az allomanyilletékes parancsnok megvizsgalja az 6nkéntes tartalékos
szolgalati viszony fenntartasanak indokoltsagat, ha az 6nkéntes tartalékos katona
vagy munkaltatéja kérelmére a kdzponti katonai igazgatasi szerv két egymast kovetd
alkalommal az elbre tervezett tényleges szolgalatteljesitését elhalasztja, vagy
behivasat atitemezi.

70. Az V. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések
258. §2 Az dnkéntes tartalékos katonak altal betdlthetd szolgalati beosztasokat a

KNBSZ vonatkozasaban a honvédelmi miniszter, az MH vonatkozasaban a HVKF
altal jébvahagyott hadi allomanytablak tartalmazzak.
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259. § (1) Ertékeld vezetd az 6nkéntes tartalékos katona legalabb tiszti rendfokozati
csoportba tartozo, hivatasos vagy szerzédéses allomanyu szolgalati eldljaroja.

(2) Az onkéntes tartalékos katona teljesitményértékelésére akkor kerulhet sor, ha a
szolgalati beosztasat folyamatosan legalabb 2 hénapig az értékel6 vezetd szolgalati
alarendeltségében latja el.

(3) Az dnkéntes tartalékos katona teljesitményértékelésének formai és tartalmi
elemeit a 12. melléklet hatarozza meg.

Xll. FEJEZET
A HONVED TISZTJELOLTRE VONATKOZO KULON SZABALYOK

71. Altalanos rendelkezések

260. § (1) A honvéd tisztjeldltekre e rendelet allomany tagjara vonatkozo
rendelkezéseit az e Fejezetben foglalt eltérésekkel, megfeleléen kell alkalmazni.

(2)122 Nem alkalmazhato a 3.§ (2), (3) és (5) bekezdése, a 6. § (2) bekezdés b)—c)
pontja, a 9. § (2) bekezdése, a 11-17. §, a 20-25. §, a 29-32. §, a 34-57. §,az58. §
(1) bekezdés d) pontja, (2) bekezdése, az 59. § (1) bekezdés b) pontja, (2)
bekezdése, a 60. § (3) bekezdése, a 61. § e) pontja, a 63-72. §, a 79-96. §, a 98—
117.§,a119-126. §, a 129. §, a 130. § (2) bekezdés a) pontja, a 157. § (2)
bekezdés a) pontja, a 158. § (1) bekezdése, a 162. §, a 163. § (4) bekezdése, a 165.
§ és az 1-12. melléklet.

72. Az |. és a ll. Fejezethez kapcsolddo rendelkezések

261. § (1) A honvéd tisztjelolt tekintetében a munkaltatéi jogkdrt gyakorlot a 13.
melléklet hatarozza meg.

(2) A honvéd tisztjeloltek esetén allomanyilletékes parancsnok az MH Ludovika
Zaszlbalj parancsnoka.

262. § (1) A hivatasos allomanyba vételt megel6z6en személyi beszélgetést kell
lefolytatni.

(2) A személyi beszélgetésrél jegyz6kdnyv készul.

(3) A hivatasos allomanyba vételi eljarast a tervezett szolgalati hely szerinti
honvédelmi szervezet szemeélylgyi szerve bevonasaval a kdzponti személyugyi
szerv folytatja le.

263. § (1) A honvédtiszti alapképzésre felvételt nyert személyekkel az allomanyba
vételi eljarast az MH Ludovika Zaszl6alj személylgyi szerve folytatja le.

(2) Az allomanyba vételi eljaras soran csoportos tajékoztatast kell lefolytatni a
szolgalati viszonnyal kapcsolatos jogokrdl és kotelezettségekrdl. A csoportos
tajékoztatast az allomanyilletékes parancsnok vagy az altala kijelolt személy folytatja
le.
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73. Az V. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések

264. § (1) A honvéd tisztjeloltek esetén értékeld vezetdbnek a szazadparancsnok
min&sul.

(2) A honvéd tisztjeldltek katonai teljesitményértékelésének formai és tartalmi
kovetelményeit a 14. melléklet hatarozza meg.

(3) A teljesitményértékelést a tanulmanyi félév végeén kell elkésziteni. A honvéd
tisztjelolt teljesitményét 1-5-ig terjed6 skalan kell mérni. Az egyes értékelési
szempontok azonos mértében szamitanak be a végeredménybe.

265. § (1) Az értékelés célja az évfolyamrangsor kialakitasa.

(2) Az évfolyamrangsor képezi a szakirany, specializacio- és modul-valasztasra valo
jogosultsag sorrendjének, és az elsé tiszti szolgalati beosztas tervezésénél az egyes
szolgalati beosztasba tervezettek sorrendjének az alapjat.

(3) A teljesitményértékelés eredményét a KGIR rendszerben az értékelést kdvetd
honap 15. napjaig rogziteni kell.

266. § (1) A honvéd tisztjelolt a Hjt. 228. § (6) bekezdése szerinti a Honvédség altal a
részére jogszabaly vagy 0sztondijszerzédés alapjan nyujtott képzési tamogatast
koteles megtériteni. A képzési tdmogatas megtéritésére, visszakdvetelésére, a
fizetési konnyitésre és a mentesitésre a 114-117. §-t megfeleléen alkalmazni kell.

(2) Ha a megtéritésre kotelezett a tisztjeldlti szolgalati viszonyanak megszinését
kovetd 2 éven belll szolgalati viszonyt létesit, koteles az allomanyilletékes
parancsnokot tajékoztatni a képzési tdmogatas tekintetében még fennalld
tartozasarol.

(3) A (2) bekezdés szerinti szolgalati viszony id6tartama alatt a megtéritésre
kotelezett kérelmére mentesul az esedékes részletek megfizetése aldl, ha errdl a
Honvédség kozponti személylugyi szervének vezetdjével kiegészitdé megallapodast
kot.

(4) A kiegészité megallapodast kdzjegyz6i okiratba kell foglaltatni. A k6zjegyz6i okirat
elkészitésével kapcsolatos koltségek a megtéritésre kotelezettet terhelik. Ha a
szolgalati viszony honap kdzben sziinik meg, a megkezdett honap teljes honapnak
minésul.

(5) A (4) bekezdéstél eltérb6en a megtéritésre kotelezett az idéaranyosan fennalld
tartozas megfizetésére koteles, ha a szolgalati viszonya az eldirt idétartambdl még
fennalld id6 elbtt szlinik meg. A tartozas a szolgalati viszony megsziinését kovetd
naptol esedékes.

74. A VIl. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
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267. § (1) Ha a fegyelemsértést a honvéd tisztjelolt, a honvéd altiszt-jeldlt és az
allomany tagja egyuttesen valésitja meg, a fegyelmi eljarast elkulonitetten, a rajuk
vonatkozo szabalyok szerint kell lefolytatni.

(2) A fegyelmi eljaras elrendelésétdl a honvéd tisztjelolt képviseletében a hallgatoi
érdekkeépviselet tagja is eljarhat.

75. A VIII. Fejezethez kapcsolédoé rendelkezések

268. § (1) A méltatlansagi eljaras soran a méltatlansagi bizottsag elndke az
allomanyilletékes parancsnok vagy az altala kijelolt személy.

(2) A 163. § (2) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a javaslatot
tartalmazo jegyzokonyv a javaslatot megalapozo tényallast és indokait tartalmazza.

76. A X. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések

269. § A honvéd tisztjeldlt kulfoldi szolgalatra torténd vezénylése a 190. § (1)
bekezdés a) pontja helyett az évfolyam megjeldlését tartalmazza.

XNl FEJEZET
A HONVED ALTISZT-JELOLTRE VONATKOZO KULON SZABALYOK

77. Altalanos rendelkezések

270. § (1) A honvéd altiszt-jeldltekre e rendelet allomany tagjara és honvéd
tisztjeloltekre vonatkozo rendelkezéseit az e Fejezetben foglalt eltérésekkel,
megfelel6en kell alkalmazni.

(2)22 Nem alkalmazhaté a 3. § (2)—(3) és (5) bekezdése, a 6. § (2) bekezdés b)—c)
pontja, a 9. § (2) bekezdése, a 11-17. §, a 20-25. §, a 29-32. §, a 34-57. §, az 58. §
(1) bekezdés d) pontja és (2) bekezdése, az 59. § (1) bekezdés b) pontja és (2)
bekezdése, a 60. § (3) bekezdése, a 61. § e) pontja, a 63-72. §, a 79-96. §, a 98—
117.§, a 119-126. §, a 158. § (2) bekezdése, a 265. § (2) bekezdése és az 1-12.
melléklet.

7812 Az 1., a ll. és a IV. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések

271. § (1) A honvéd altiszt-jeldltek esetén allomanyilletékes parancsnok az MH
Altiszti Akadémia parancsnoka.

(2) A katonai szakképzésre felvételt nyert személyekkel az allomanyba vételi eljarast
az MH Altiszti Akadémia személyugyi szerve folytatja le.

(3)** Ha a honvéd altiszt-jeldlt az 4gazat vagy szakmairany szerinti tanulmanyai
soran az egyes tantargyak harmadik tanulmanyi félévkor torténé zarasakor legalabb
kett6 tantargybdl elégtelen osztalyzattal rendelkezik, az a tanulmanyi kotelezettségek
nem teljesitésének minésul.

79. A VII. és a VIIl. Fejezethez kapcsol6dé rendelkezések
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272. § (1) A fegyelmi eljaras elrendelésétél a honvéd altiszt-jeldlt képviseletében a
diakdnkormanyzat tagja is eljarhat. A fegyelmi vizsgalat soran be kell szerezni a
diakonkormanyzat véleményeét is.

(2) A fegyelmi Ugyet a fegyelmi bizottsag biralja el, melynek elndke az
allomanyilletékes parancsnok, tagja az allomany legalabb altiszti allomanycsoportba
tartozo, oktatdi vagy szakoktatoi beosztast betoltd kijelolt tagja, a vezényl zaszlos
és a diakonkormanyzat kijelolt képvisel6je. A fegyelmi bizottsag mellett a
jegyz6konyvvezetdi feladatokat a jogi €s igazgatasi szolgalat tagja latja el.

(3) A honvéd altiszt-jel6lt tanulmanyi teljesitménye sem enyhitd, sem sulyosito
koriiményként nem vehetd figyelembe.

(4) A méltatlansagi bizottsag tagja az allomany legalabb altiszti allomanycsoportba
tartozd, oktatdi vagy szakoktatoi beosztast betdltd kijeldlt tagja és a vezényld
zaszlos.

XIV. FEJEZET
A NYUGALLOMANYU KATONARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

80. Altalanos rendelkezések

273. § A nyugallomanyu katona Hjt. 139. § (3) bekezdése szerinti kegyeleti
mindsitésére a kdzponti katonai igazgatasi szerv parancsnoka jogosult.

81. Méltatlansag

274. § (1) A nyugallomanyu katonaval szemben a Hjt. 223. § (2) bekezdése szerint
méltatlansagi vizsgalatot a lakdhely szerint illetékes katonai igazgatasi szerv (a
tovabbiakban: katonai igazgatasi szerv) folytatja le.

(2) A vizsgalatot a katonai igazgatasi szerv parancsnoka altal kijelolt személy vagy
bizottsag hajtja végre, aki az eljaras soran dsszegydjti mindazon bizonyitékokat,
amelyek a méltatlansagot vagy annak hianyat megalapozoé korulmények
tisztazasahoz szukségesek. A vizsgalat soran a nyugallomanyu katonat irasban
eértesiteni kell az eljaras meginditasardél, személyesen meg kell hallgatni, vagy
irasban kell nyilatkoztatni. A vizsgalat az érintett tavollétében is lefolytathato, ha az
érintett az eljarasban nem kivan részt venni.

(3) A vizsgald a vizsgalat megallapitasait 30 napon belll jelentésben foglalja dssze.
A jelentés tartalmazza kilénosen

a) a vizsgalattal megbizott személy vagy személyek nevét, rendfokozatat, szolgalati
beosztasat,

b) a nyugallomanyu katona nevét, rendfokozatat, szlletési helyét és idejét, anyja
neveét, lakdhelyét,

c) a kifogasolt magatartas vagy cselekmény leirasat, a méltatlansag fennallasat
megalapozo kdérulményeket,
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d) a nyugallomanyu katona személyes meghallgatasa vagy irasbeli nyilatkozata
soran eléadott Iényeges koriiményeket, és

e) a vizsgalat 6sszegzett eredményét és a dontésre vonatkozo javaslatot.

(4) Az eljaras a katonai igazgatasi szerv parancsnoka altal egy alkalommal,
legfeljebb 30 nappal meghosszabbithato.

(5) Az eljarasra okot ad6 cselekmény bekdvetkezésétdl szamitott 6 hdnapon tul az
eljaras nem indithaté meg.

275. § (1) A méltatlansagrol szolé hatarozatot a katonai igazgatasi szerv
parancsnoka a vizsgalati jelentés kézhezvételét kovetd 8 napon belll hozza meg. A
hatarozat bevezet6 és rendelkez6 részbdl, valamint indokolasbdl all, fel kell tiintetni
tovabba a hatarozathozatal helyét, idejét, a hatarozathoz6 nevét, szolgalati
beosztasat és alairasat.

(2) A bevezet6 rész tartalmazza kulondsen

a) a nyugallomanyu katona nevét, rendfokozatat, anyja nevét, szlletési helyét és
idejét, lakohelyét, tartozkodasi helyét, és

b) azt a magatartast, melynek megvaldsitasa miatt az eljaras indult.
(3) A rendelkezd rész tartalmazza kulondsen

a) az egyenruha-viselési jog megvonasardl, illetve a rendfokozat hasznalatatél valo
eltiltasrol hozott dontést, és

b) a jogorvoslat lehet6ségérél, hataridejérél és helyérdl szélo6 tajékoztatast.
(4) Az indokolas tartalmazza kilondsen
a) a megallapitott tényallas ismertetését, a bizonyitékokra térténé utalast,

b) a nyugallomanyu katonanak az ugyben tett nyilatkozata Iényegét és annak
értékelését, és
c) a dontés egyeb, szukség szerinti indokolasat.

(5) A hatarozat elleni jogorvoslatra és a birdsagi ut igénybevételére a Hijt.
fellebbezésre és birdsagi utra vonatkozé szabalyait kell alkalmazni.

276. § A katonai igazgatasi szerv parancsnoka 275. § szerinti hatarozatanak jogerére
emelkedésével az egyenruha viselésére, illetve a rendfokozat hasznalatara méltatlan
nyugallomanyu katona elveszti a Honvédség altal nyujtott szocialis, illetve kegyeleti
gondoskodasra val6 jogosultsagat, illetve rekreacios szolgaltatasra vald
igényjogosultsagat.

XIV. FEJEZET
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ZARO RENDELKEZESEK
82. Hatalyba léptet6 rendelkezések

277. § (1) Ez arendelet — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — a kihirdetését kovetd
napon lép hatalyba.

(2) A 6. § (2) bekezdés c) pontja, a 7. § (3) bekezdése, a 118-120. §, a 124-126. §
és a 9. melléklet 2014. januar 1-jén Iép hatalyba.

83. Atmeneti rendelkezések

278. §2 A 90. § (2) bekezdésétd| eltéréen az altalanos elémeneteli rendbe tartozé
szolgalati beosztasokban szolgalatot teljesité f6hadnagyok 2017. junius 30-ig egy
évvel a féhadnagyi rendfokozatba torténd elbléptetést kdvetden minésitd vizsgara
jelentkezhetnek.

279. §2

280. § (1) A 2. melléklet szerinti iskolai végzettségi, szakképzettségi, valamint egyéb
képzettségi kovetelIményt a rendelet hatalybalépését kovetd szolgalati beosztasba
torténd kinevezeésre kell alkalmazni. E rendelet hatalybalépésekor folyamatban 1évé
szolgalati beosztasba torténd kinevezésre a szolgalati beosztashoz a Magyar
Honvédség egyes beosztasaihoz kapcsolédd munkakaori kdvetelményekrél szolo
20/2002. (IV. 10.) HM rendelet 2013. junius 30-an hatalyos rendelkezései altal eldirt
iskolai végzettségi, szakképzettségi, valamint egyéb képzettségi kovetelmenyeket
kell alkalmazni. Folyamatban Iévének mindsul a személylgyi eljaras, ha a személyi
beszélgetésre e rendelet hatalybalépését megel6zben sor kertilt.

(2) Ha a szolgalati beosztasra e rendelet a Magyar Honvédség egyes beosztasaihoz
kapcsolodo munkakori kdvetelményekrdl szold 20/2002. (1V. 10.) HM rendelet 2013.
junius 30-an hatalyos rendelkezéseitél elterd iskolai végzettségi, szakképzettséqi,
valamint egyéb képzettségi kovetelményt allapit meg,

a) az allomany e szolgalati beosztast betoltd tagja a szolgalati beosztasban
tovabbfoglalkoztathat6, és

b) a szolgalati beosztasba az allomany tagja akkor is athelyezhetd, ha megfelel a
szolgalati beosztasra a Magyar Honvédség egyes beosztasaihoz kapcsolodo
munkakaori kdvetelményekrél szolé 20/2002. (IV. 10.) HM rendelet 2013. junius 30-an
hatalyos rendelkezései altal elGirt iskolai végzettségi, szakképzettségi, valamint
egyéb képzettségi kdvetelményeknek.

281. § (1) A 27. § és a 3. melléklet szerinti idegennyelv-ismereti kdvetelményeket a
rendelet hatalyba lépését kovetd szolgalati beosztasba torténd kinevezésre és
athelyezésre kell alkalmazni. E rendelet hatalyba Iépésekor folyamatban 1évé
szolgalati beosztasba torténd kinevezésre és athelyezésre a szolgalati beosztashoz
a Magyar Honvédség egyes beosztasaihoz kapcsoldédd munkakori kdvetelményekrél
sz06l6 20/2002. (IV. 10.) HM rendelet 2013. junius 30-an hatalyos rendelkezései altal
el6irt idegennyelv-ismereti kovetelményt kell alkalmazni.
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(2)*2 Ha a szolgalati beosztasra e rendelet alapjan a Magyar Honvédség egyes
beosztasaihoz kapcsolédd munkakori kovetelményekrdl szolo 20/2002. (IV. 10.) HM
rendelet 2013. junius 30-an hatalyos rendelkezéseitdl eltérd idegennyelv-ismereti
kovetelmény kerul megallapitasra, az allomany e szolgalati beosztast betolté tagja a
szolgalati beosztasban tovabbfoglalkoztathato.

(322 Az idegennyelvi-kdvetelményt az allomanytablakban, munkakdéri jegyzékekben
2014. februar 28-ig kell rogziteni.

(4)%2 Az allomanytablakban, munkakéri jegyzékekben régzitett idegennyelv-ismereti
kovetelményt a honvédek jogallasarodl szolo 2012. évi CCV. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 9/2013. (VIIl. 12.) HM rendeletnek és egyes
honvédelmi miniszteri rendeleteknek az egyes torvényeknek az uj Polgari
Torvénykonyv hatalybalépésével 6sszefliggé maddositasardl szolé térvénnyel
0sszefuggd modositasarol szold 24/2013. (XIl. 20.) HM rendelet (a tovabbiakban: HM
rendelet) hatalybalépését?® kdvetd szolgalati beosztasba torténd kinevezésre és
athelyezésre kell alkalmazni.

(5)%% Ha a szolgalati beosztasra az allomanytablakban, munkakéri jegyzékekben
rogzitett idegennyelv-ismereti kovetelmény eltér az adott beosztasra a HM rendelet
hatalybalépését?® megel6z6 napon érvényes idegennyelv-ismereti kdvetelménytél,
vagy az allomany e beosztast betolté tagja a (2) bekezdés szerint kerult
tovabbfoglalkoztatasra, akkor a HM rendelet hatalybalépésekor az allomany e
szolgalati beosztast betoltd tagja a szolgalati beosztasban tovabbfoglalkoztathato.

(6)222 A munkaltatéi jogkor gyakorldja a 27. § (2) bekezdése szerinti esetben, a HM
rendelet hatalybalépését?®’ kdvetd szolgalati beosztasba torténd kinevezéskor és
athelyezéskor, idegennyelv-ismereti kdvetelményként — a 282. §-ban meghatarozott
allomanytablak és munkakori jegyzeékek hatalybalépéséig — a hatalyos
allomanytablakban, munkakori jegyzékekben rogzitett idegennyelv-ismereti
kovetelményeket alkalmazza.

281/A. §%¢

282. §2%

283. § (1)

(2) A minésit6 vizsga eredmeényét legel6szor a 2015. évi eldmeneteli tervezésnél kell
figyelembe venni.

(3
(4) Az elémeneteli rangsorok kialakitasakor

a) a 101. § (3) bekezdés b) pontjat el6szdér a 2015. évi elé6meneteli tervezési
id6szakban, és

b) a 101. § (3) bekezdés c) pontjat el6szor a 2016. évi eldbmeneteli tervezési
id6szakban

107


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot200
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot201
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot202
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot203
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot204
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot205
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot206
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot207
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot208
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot209
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot210
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot211

NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

kell figyelembe venni.

(5) Akirél 2014 januarjaban teljesitményértékelés nem készithetd, a 82. § figyelembe
vételével az utolso teljesitményértékelésének pontszamat at kell szamitani
szazalékra azzal, hogy a kapott pontszamat el kell osztani 127-tel.

284. § A 116. § (2) bekezdését e rendelet hatalybalépése elbtt keletkezett tanulmanyi
tamogatas vagy képzeési tamogatas megtéritésére is alkalmazni kell azzal, hogy a
mar visszafizetett tanulmanyi tamogatas vagy képzési tamogatas nem kovetelhet6
vissza.

285. §22 E rendeletnek a honvédek jogallasardl szlé 2012. évi CCV. tdrvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet mddositasarol
sz6l6 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § j) pontjaval megallapitott 112. § (1)
bekezdését azokra a tanulmanyi szerz6désekre és vezénylésekre is alkalmazni kell,
amelyek esetében a megtéritési kotelezettség 2015. julius 1-je utan valik
esedékesse.

286. §22 A Hjt. 247/G. § (6) bekezdését az allomany Hijt. 46. § (1) bekezdés g), i), k),
vagy p) pontja szerinti rendelkezési allomanyban lév tagjara kell alkalmazni.

286/A. §“ E rendeletnek a honvédek jogallasarol szolé 2012. évi CCV. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szélé 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet és a
honvédek illetményérdl és illetményjellegl juttatasairol szolo 7/2015. (VI. 22.) HM
rendelet médositasardl sz6lé 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet

a) 5. §-aval megallapitott 94/B. § (4) és (5) bekezdését,

b) 13. §-aval megallapitott 119/A. § (1a) bekezdését, és

c) 16. §-aval megallapitott 126/C. §-at

2015. december 12-étél kell alkalmazni.

84. Médosité rendelkezések

287-288. §22

1. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*®

Az egyes munkaltatéi jogkorok gyakorlasanak rendje az allomany tagjara
vonatkozé6an

A B C D E F G

A munkaltatoi Kdzponti

1. Aha_’gaskor jogkar HVKE "I.<NBSZ'szemerugy| MH OHP Allomanyilleték
terllete . féigazgatd  szerv  parancsnok parancsnok
megnevezése o
vezetd
2. 1. Szolgalati 1.1. Hivatasos
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viszony létesitése szolgalati viszony

2. Szolgalati
viszony
modositasa

|étesitése,
allomanycsoport-
valtas, hivatasos
allomanyba vald
visszavétel, els6
rendfokozatba valé
kinevezés

- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

1.2. Szerz6déses
szolgalati viszony
|étesitése,
allomanycsoport-
valtas, elsé
rendfokozatba valé
kinevezés

- fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

2.1. Kinevezés
magasabb
beosztasba

- alezredes; 6rnagy;
szazados;
fétorzszaszlos
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

- torzszaszlos;
zaszlos
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

- f6torzsbrmester
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

2.2. Els6
beosztasba torténd
kinevezés

- alezredes; 6rnagy;
szazados;
féhadnagy;
f6torzszaszIos;
torzszaszlos;
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13.
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15.

16.

17.

18.
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zaszIos;
fétorzsérmester;
torzs6rmester;
tisztesi
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

2.3. Athelyezés
azonos beosztasba

- ezredes;
fétorzszaszlos
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

- alezredes; 6rnagy;
szazados;
féhadnagy;
torzszaszlos;
zaszIos;
fétorzsérmester;
térzs6rmester;
tisztesi
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

2.4. Athelyezés
alacsonyabb
beosztasba

- alezredes;
térzszaszIos
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

- 6rnagy; szazados;
féhadnagy; zaszlos;
fétorzsérmester;
torzsérmester;
tisztesi
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasba

2.5. Athelyezés
rendelkezési
allomanyba a Hijt.
46. § (1) bekezdés
a), c)-f) pontja
esetén
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19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.

29.
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- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

2.6. Athelyezés
rendelkezési
allomanyba a Hijt.
46. § (1) bekezdeés

g)-m) és 0)-t) pontja

esetén

- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes; kozkatona

2.7. ElGleptetes

- 6rnagy; szazados;
féhadnagy;
hadnagy; zaszlos,
fétorzsérmester;
térzsérmester;
6rmester; tizedes;

Orvezetd; kozkatona

- kOzponti
elébmenetel
keretében zaszlos;
fétorzs6rmester

- torzszaszlos

2.8. AHjt. 42. § (2)
bekezdés a) pontja
szerinti vezénylés,
vezénylés
megszuntetése

- ezredes

- alezredes; 6rnagy;

szazados;
féhadnagy;
hadnagy;
f6torzszaszlos;
torzszaszlos;
zaszlos;
fétorzsérmester;
torzsérmester;
érmester;
szakaszvezetod;
tizedes; 6rvezet6;
kozkatona

2.9. AHjt. 42.§ (2)
bekezdés b) és d)
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31.

32.

33.

34.
35.

36.
37.

38.
39.

40.
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pontja szerinti
vezenylés,
vezénylés
megszuntetése

- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

2.10. A hivatasos
allomany Hjt. 42. §
(2) bekezdés e)
pontja szerinti
vezénylése,
vezénylés
megszuntetése

- fotiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

2.11. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti hazai
katonai
mesterképzésre
vezénylés

- fotiszt; tiszt

2.12. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti hazai
fels6vezetdi
tanfolyamra
vezénylés

- tabornok; fotiszt

2.13. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti hazai, az
NKE-n
végrehajtasra
kerulé egyéb
tanfolyamra
vezénylés

- tabornok

- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

2.14. AHjt. 42. §
(2) bekezdés g)
pontja szerinti
hazai, a honvédségi
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43.

44,

45.

46.

47.

48.
49.

50.

51.

52.
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szervezetek altal
végrehajtasra
kerll6 tanfolyamra,
képzésre vezénylés

- tabornok

- f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

2.15. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti kulfoldi
felsbvezetdi
tanfolyamra
vezénylés

- ezredes;
alezredes

2.16. A Hjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti kulfoldi
nyelvképzeésre
vezénylés

- fotiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

2.17. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti ideiglenes
kilféldi képzésre
vezénylés

- tabornok

2.18. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti egy évet
meg nem haladé
kilféldi képzésre
vezénylés

- fotiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

2.19. AHjt. 42. § (2)
bekezdés g) pontja
szerinti egy évet
meghalado kulfoldi
képzésre vezénylés

- f6tiszt; tiszt;
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54.
55.

56.

S57.

58.

59.

60.
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zaszlos; altiszt;
tisztes

2.20. Szerz6dés
modositasa

- ezredes

- alezredes; 6rnagy;

szazados;
féhadnagy;
hadnagy;
fétorzszaszlos;
térzszaszIos;
zaszIos;
fétorzsérmester;
térzsérmester;
6rmester;
szakaszvezeto;
tizedes; 6rvezet6

2.21. AHjt. 55. §-a
szerinti megbizas

- ezredes
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztassal

- tabornoki
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztas
ellatasaval —

tabornok kivételével

- alezredes; 6rnagy;

szazados;
féhadnagy;
fétorzszaszlos;
torzszaszlos;
zaszlos;
fétorzsérmester;
torzs6rmester;
tisztesi
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztassal

2.22. A Hjt. 57. § (1

bekezdése szerinti
magasabb
rendfokozat
megallapitasa

)
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.
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- 6rnagy; szazados;

féhadnagy;
hadnagy;
toérzszaszIos;
zaszIos;
fétorzsérmester;
torzs6rmester;
6rmester

bekezdése szerinti
alacsonyabb
rendfokozat
megallapitasa

- ezredes;
alezredes; 6rnagy;
szazados;
féhadnagy;
fétorzszaszlos;
torzszaszlos;
zaszIos;
fétorzsérmester;
torzsérmester

2.24. Szolgalati
viszony
szlinetelésének
tudomasul vétele

- tabornok; fétiszt;
tiszt; altiszt;
zaszIos; tisztes;
kozkatona

3. Szolgalati
viszony
megszlntetése

3.1. Hivatasos
szolgalati viszony
Hjt. 59. § (2)
bekezdés a)-c)
pontja szerinti
megszuntetése

- fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt

3.2. Hivatasos
szolgalati viszony
Hjt. 59. § (2)
bekezdés d)-e)
pontja szerinti
megszintetése

- f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

2.23. A Hjt. 57. § (1)
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70. 3.3. Szerzbdéses
szolgalati viszony
Hijt. 59. § (2)
bekezdése szerinti
megszuntetése

71. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes; kozkatona

72. 3.4. Dontés a Hijt.
61.§ (1) és (5)
bekezdése szerinti
rovidebb hataridérol

73. - fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

74. 4. Egyéb 4.1. A Hjt. 80. §-a
dontések szerinti
Osszeférhetetlenség
aldli mentesités

75. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt; X X
tisztes; kozkatona

76. 4.2. AHjt. 81.§(1)
bekezdése szerinti
mas keres6
tevékenység
engedélyezése

77. - tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

78. 4.3. AHjt.99.§ (1)
bekezdése szerinti
rész-
szolgalatteljesités
engedélyezése

79. - fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

80. 4.4. AHijt. 116. és
117. §-a szerinti
illetménynélkuli
szabadsag
engedélyezése

81. - f6tiszt; tiszt;
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82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.
92.
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zaszlos; altiszt;
tisztes; kozkatona

4.5. Az
engedélyezett
illetménynélkuli
szabadsag rovidebb
id6étartamra
vonatkozo kérelem
alapjan torténé
megszuntetése

- fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

4.6. AHjt. 22. § (2)
bekezdése szerinti
bejelentéssel
kapcsolatos
tudomasul vétel
vagy tiltas

- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

4.7. AHjt. 25.§ (1)
bekezdése szerinti
eltérés
engedélyezése

- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

4.8. A Hjt. 25. § (4)
bekezdése szerinti
bejelentéssel
kapcsolatos
tudomasul vétel

- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

4.9. ,Katonai

szolgalat halottjava”
nyilvanitas

- tabornok X
- f6tiszt; tiszt;

zaszIos; altiszt;
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tisztes; kozkatona

93. 4.10. A Hjt. 94. §-a
szerinti
szolgalatteljesitési
id6 meghatarozasa

94, - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

95. 4.11. A Hjt. 201. §
(3) bekezdésében
foglaltak alapjan

torténd

engedélyezés
96. - tabornok X
97. - f6tiszt; tiszt;

zaszIos; altiszt;
tisztes; kozkatona

98. 4 .12. Beosztasbol
torténd
felflggesztés,
illetmény-
visszatartas

99. - ezredes
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasbol

100. - alezredes-
féhadnagy;
fétorzszaszlos-
fétorzsérmester;
szakaszvezet6-
6rvezetd
rendfokozattal
rendszeresitett
beosztasbdl

101. 4.13. Eltéré
munkarend
engedélyezése

102. - tabornok; f6tiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

103. 4.14. A
fokozativizsga-
kotelezettseég aldli
halasztas
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engedélyezése
104. - alezredes-
szazados;
térzszaszlos-
fétorzsérmester;
szakaszvezet6-
Orvezetd
105. 4.15. Felvétel a Hjt.
76. § (1) bekezdése
szerinti szolgalaton
kiviliek kozé
106. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt
106a. 4.16. A Hjt. 25. § (3)
bekezdése szerinti
visszarendelés
106b. - tabornok; f6tiszt;
tiszt; zaszIos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

107. 5. Tanulmanyi 5.1. Doktori (PhD)
szerz6dés kotése képzés
108. h_gzgi !fépzésen
torteno
részvételre
109. 5.2. Honvédtiszti
mesterképzés
keretében nem
induld, tervezett
eldbmenetelhez
kapcsolddo polgari
mesterképzés

110. - tabornok X

111. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt; X
tisztes

112. 5.3. Katonai képzés
keretében nem
induld, tervezett
elémenetelhez
kapcsoldédo
tanfolyam, képzés

113. - tabornok X

114. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt; X
tisztes

- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos; altiszt

115. 6. Tanulmanyi 6.1. A tanulmanyi
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120.

121

122.

123.

124,

125.

126.

127.
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tamogatasok tamogatas
megtéritési megtéritése aloli
kotelezettsége és mentesités
visszakovetelésuk _ tabornok: fétiszt:

tiszt; zaszIos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

6.2. A tanulmanyi
tamogatas
megtéritésére
vonatkozdan
fizetési konnyités
- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;
kozkatona

6.3. A tanulmanyi
tamogatas
megtéritésére
vonatkozo fizetési
felszdlitas

- tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes;

kozkatona
. 7. Fegyelmi 7.1. Fegyelmi
dontések eljaras elrendelése,
felflggesztése,
megszuntetése

- fotiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

7.2. Figyelmeztetés
alkalmazasa

- fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

7.3. Feddés,
megrovas, szigoru
megrovas
kiszabasa

- fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

7.4. Alapilletmeény
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csokkentése, e
fenyités
végrehajtasanak
felflggesztése

128. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

1209. 7.5. Kotelez6
varakozasi id6
meghosszabbitasa,
e fenyités
végrehajtasanak
megszlntetése

130. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

131. 7.6. Szolgalati
viszony
megszuntetése

132. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

133. - tisztes; kozkatona
134. 7.7. Lefokozas

135. - fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt

136. - tisztes

137. 7.8. Pénzbirsag,
pénzblntetés
kiszabasa, e
fenyitések
végrehajtasanak
felfiggesztése

138. - fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

139. 8. Méltatlansagi  8.1. Méltatlansagi
dontések eljaras elrendelése,
felfuggesztése,
megszuntetése,
méltatlansag
megallapitasa

140. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

141. - tisztes; kozkatona
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142. 9. Kartéritésre 9.1.

vonatkozé Hatarozathozatal
dontések kartéritési
eljarasban
143. - tabornok X
144. - fétiszt; tiszt;

zaszlos; altiszt;
tisztes; kdozkatona

145, 9.2. Kartéritési
igény
elbterjesztésére
torténd felhivas

146. - tabornok; fétiszt;
tiszt; altiszt;
zaszIos; tisztes;
kbzkatona

147. 10. Vezénylés 10.1. Ideiglenes

kalfoldi kalfoldi
szolgalatra szolgalatteljesités

148. - tabornok X

149. 10.2. A Hvt. 80. § a)
pontja szerinti,
kalfoldon torténd

alkalmazas

150. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt; X
tisztes

151. 10.3. Vezénylés

egy évet meg nem
haladé idétartamra
nemzetkozi
szervezetek
hivatalaihoz,
parancsnoksagaira
és katonai
szervezeteihez,
tovabba mas
orszag veédelmi
minisztériumaba,
katonai
parancsnoksagara,
illetve alakulatahoz

152. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

153. 10.4. Vezénylés
egy évet meg nem
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halado id6tartamra
Magyarorszag
onallo kalfoldi
képviseleteire és
kalféldon mikddéd
nemzeti
szervezeteinél
teljesitett
szolgalatra

154. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

155. 10.5. Vezénylés
egy évet
meghalado
idétartamra
béketamogatd
miveletben valo
részvételre torténd
szolgalatteljesitésre

156. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt

157. - tisztes

158. 10.6. Vezénylés
egy évet meg nem
haladé id6tartamra
béketamogato
miveletben valo
részvetelre tortend
szolgalatteljesitésre

159. - fétiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

160. 10.7. A tartés
kilféldi szolgalatot
teljesitok
vezénylése egy
évet meg nem
halad¢ id6tartamra
béketamogatd
miveletben valo
részvételre torténd
szolgalatteljesitésre

161. - f6tiszt; tiszt;, X
zaszlos; altiszt;
tisztes

162. 10.8. Humanitarius
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és katasztrofa-
elharitasi
muveletekben vald
részvétel

163. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

164. 10.9. Nemzetkozi
katonai megfigyelbi
és szaktanacsadoi
feladatok ellatasa

165. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt
166. 10.10. Egy évet

meg nem haladé
katonadiplomaciai
tevékenység

167. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

168. 10.11. Egy évet
meg nem haladdan
palyazat alapjan
nemzetkozi
szervezetekben
valo
szolgalatteljesités

169. - f6tiszt; tiszt;
z4szlos; altiszt

170. 10.12. Kilfoldi
oktatoi vagy
tudomanyos
tevékenység
folytatasa

171. - tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos; altiszt

172. 10.13. Kulfoldi
gyakorlaton,
kiképzésen torténd
részvétel

173. - tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos;
altiszt; tisztes

174. 10.14. Kulfoldi
allomasozas

175. - f6tiszt; tiszt; X

X X

124



NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

zaszIos; altiszt

176. 10.15. Hadmivelet
kozvetett
tamogatasa
kalfoldrél, nem
hadmuveleti
tertleten

177. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

178. 10.16. Vezénylés
két- vagy tobboldalu
megbeszélésekre,
szakmai
egyeztetésekre

179. - fétiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt

180. 10.17. A Hjt. 205. §
(3) bekezdése
szerinti vezénylés
megszuntetése

181. - f6tiszt; tiszt;
zaszIos; altiszt;
tisztes

182. 10.18.
Magyarorszagon
kivul telepulé,
szOvetségesi
tertleten vagy
légtérben
mikodtetett
fegyveres
készenléti szolgalat
fenntartasa
erdekében végzett
kalfoldi
szolgalatteljesités

183. - f6tiszt; tiszt;
zaszlos; altiszt;
tisztes

184. 11. AKNBSZ 11.1. A Hjt. 192. §
hivatasos (3) bekezdés a)-c)
allomanyara pontja szerinti
vonatkozo bejelentéssel
dontések kapcsolatos

tudomasul vétel
vagy tiltas
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185. - tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos; altiszt

186. 11.2. AHjt. 192. §
(3) bekezdés d)
pontja szerinti
bejelentéssel
kapcsolatos
tudomasul vétel

187. - tabornok; fétiszt;
tiszt; zaszlos; altiszt

2. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez?*’

A MUNKAKORI KOVETELMENYEK MEGALLAPITASAHOZ
ALKALMAZOTT ROVIDITESEK ES KODOK GYUJTEMENYE, VALAMINT
A MUNKAKORI KOVETELMENYEK MEGHATAROZASA
1. ALKALMAZOTT FOGALMAK, ROVIDITESEK ES KODOK GYUJTEMENYE

1.1. Rendszeresitett rendfokozat

01-19 rendfokozati azonositdé kod az MH Munkakdri Térképében foglaltaknak
megfeleléen.

1.2. Képesitési és egyéb kovetelmények

1.2.1. Iskolai végzettség:

Al  alapfoku iskolai végzettség

E érettségi

PF polgari alapfokozatu BSc/BA, polgari féiskola

FKV katonai alapfokozatu BSc, katonai féiskola

PE polgari mesterfokozatu MSc/MA, polgari egyetem

EKV katonai mesterfokozatu MSc, egyetemi szint( katonai végzettség

1.2.2. Szakképzettség:

K  kozépfoku, vagy alapfoku iskolai végzettségre épulé allamilag elismert szakképesités
F

S szakiranyu kézépfoku
ZKF

F felséfoku
F
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S szakiranyu fels6foku

B az elsé altiszti beosztas ellatasara felkészit6, a kijelolt honvédelmi szervezet altal
K végrehajtott tanfolyamrendszer( képzés sikeres elvégzése

B  zaszl6s, torzszaszlds rendfokozattal rendszeresitett beosztasokra felkészit6, a kijelolt
ZK honvédelmi szervezet altal végrehajtott tanfolyamrendszer( képzés sikeres elvégzése

B adott beosztas ellatasahoz elbirt, a kijelolt honvédelmi szervezet altal végrehajtott
SZF  tanfolyamrendszer( képzés sikeres elvégzése

1.2.3. Egyéb képzettségi kovetelmény:

FVT fels6vezetbi tanfolyam sikeres elvégzése
JSZV jogi szakvizsga

KSzV kbzigazgatasi szakvizsga

oszv orvosi szakvizsga

GYSzV gyogyszerész szakvizsga

PSzV pszichologus szakvizsga

2. A KATONAI MUNKAKORCSALADOK ES A BEOSZTASOK KOVETELMENYEI

2.1. Osszhaderénemi altalanos katonai, altalanos szarazfoldi, altalanos légierd,
altalanos logisztika, vezényld altisztek, vam- és altalanos munkakorok

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©9€SZS€Ql i hikai
iskolai szak- . - kizard -
2.  rendfokozat . o . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettseég , .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
3. 19vezérezredes
4. 18altabornagy
- Pa/V,
5. 17vezerOrnagy FVT PY/V
6. 16dandartabornok EKV, PE
7. 15ezredes S7EE
K12, K23, Pa/V,
8. 14 alezredes K24 Py/IV
9. 136rnagy
10.12 szazados FKV, PF
11.11f6hadnagy Pa/lVv
12.09f6torzszaszlés £ BSZF
13.08tbrzszaszlos BZK,
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14.07 zaszlds SZKF
15. 06 f6torzs6rmester BK, SZKF

2.2. Szarazfoldi

2.2.1. l6vész, harckocsizo, tuzér

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©95Z€dl o i chikai
2.  rendfokozat Jskolai ~ ~ szak- képzettségi Kizaro 1) etel-
végzettség képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
16 dandartabornok Pa/V,
3. Pm/IV,
Pv/V
FVT
15ezredes Pa/V,
4, EKV F1-F8,  Pm/V,
K23,K24  PV/IV
14 alezredes SZFF Pa/lV,
5. Pm/IV,
Pv/IV
6. 136rnagy
. Pa/lV,
7. 12 szazados FKV Pm/IV
8. 11f6hadnagy
9. 09f6térzszaszlos BSZF
10.08torzszaszlés BZK, F1-F8,
11.07 z&szlés E SZKF Kﬁ, ﬁ’o
12.06 fé6torzs6rmester K15: KZO: Pa/lll,
o BK, SZKF
13.05 térzsGrmester K22, K25 Pm/lil
14.03 szakaszvezet6
15.02tizedes Al

16.01 6rvezetd

2.2.2. felderitd és elektronikai hadviselési szakiranyu vezetd szervezetek munkakorei

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett cgyéb  ©96SZSCdl o ichikai
iskolali szak- . - kizard -
2.  rendfokozat . .y . képzettségi } kdvetel-
végzettség képzettseg kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
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16 dandartabornok Pa/V,
3. Pm/IV,
EVT Pv/V
15ezredes EKV, PE Pa/Vv,
4 PVIV
SZFF
5 14 alezredes Pa/V,
' F1-F8,  pyiv
. K12, K23
6. 136rna ) ’
, & FKV, PF K24
7. 12 szazados
8. 09f6torzszaszlos BSZF
. . i Pa/lVvV
9. 08t0rzszaszlos e BZK,
10.07 zaszlds SZKF
11.06fé6torzs6rmester BK, SZKF

2.2.3. felderité (nem mélységi), elektronikai hadviselési

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéeb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett . y egyéb egfts?s,égi pszichikai
2.  rendfokozat Jskoal - szake -y enzettségi 2aro -y svetel-
végzettség képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
3. 15ezredes FVT Pa/lV,
4. l4alezredes EKV, PE IIDDl:///II\\//
5. 136rnagy SZFF
6. 12szazados FKV, PF
7. 11f6hadnagy K1, K3, K5,
8. 09f6torzszaszlos BSZF 5164 f<1115’ Pa/lV.,
9. 08t0rzszaszlés BZK, Kl?: KZO: PkIIV
10.07 zaszlés E SZKF K2i2§23,
11.06f6térzsérmester
. BK, SZKF
12.05t0rzs6rmester
13.03 szakaszvezetd
14.02tizedes Al Pa/lll,
' Pk/IV
15.016rvezet6
2.2.4. mélységi és specialis felderitd
A B C D E F G
1. Rendszeresitett Képesitési és egyéb munkakdri kovetelmények
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rendfokozat

: : egyeb egé'sgsségi pszichikai
2 vegratint kepatiseg Kepeetiseai (CEEE kovetel
9 gxep 9 kovetelmeény 2450k menyek
3. 15ezredes FVT Pa/lV,
4. l4alezredes EKV, PE |F:)>I\<,//I|\\//
5. 13 6rnagy SZFF
6. 12szazados FKV, PF
7. 11f6hadnagy K1, K3, K5,
8. 09f6torzszaszlos BSZF ?164 f<1115’ Pa/lV,
9. 08tdrzszaszlds BZK. K17, K20, PKIV
10.07 zaszl6s E SZKF KZ%(’ZEZB’
11.06 f6térzsérmester
N BK, SZKF
12.05t0rzs6rmester
13.03 szakaszvezetd
. ; Pal/lll,
14.02tizedes Al PK/IV
15.01 6rvezetd
2.2.5. kulonleges miveleti
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett iskolai szak- egyeb egﬁzzfggl pszichikai
2. rendfokozat égzettség képzettseg KSPZEUSEd o4t Kovetel-
veg gkep 9 kovetelmény 7850k mények
3. 15ezredes FVT Pa/lV,
4 l4alezredes EKV, PE E’l:///IIY/
5. 136rnagy FF, BSZF
6. 12szazados FKV, PF K1 K3. K5
7. 11féhadnagy K6 K11,
8. 09f6torzszaszlos BSZF K14, K15,  pav,
9. 08tdrzszaszlds BZK, ﬁ%; Egg Pk/IV
10.07 zaszlés E SZKF K24
11.06f6torzs6rmester
L BK, SZKF
12.05t06rzs6rmester
13.03 szakaszvezetd Pa/lll,
14.02tizedes Pk/IV
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15.01 6rvezetd

2.2.6. mUszaki
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb 899528601 o ihikai
2. rendfokozat ~ISkolai - szak- o Coycaq  KIZAO T etel-
végzettség képzettséq , .. - korlato- .
kovetelmeény . meények
zasok
3 15ezredes EVT F5 K3, Pa//V,
EKV. PE K13, K14, PWWV
4 l4alezredes ’ K15, K17, Pa/lV,
S7ZFF K2?|><,2}E<_)24, PVv/IV
5. 136rnagy
6. 12 szazados FKV, PF E%}X/
7. 11f6hadnagy
8. 09f6torzszaszlds BSZF
9. 081t0rzszaszlos ’ BZK, F5. K3,
10.07 zaszlos E SZKF K13, K14,
11.06 f6térzsérmester 8K SZKE K1251 K127’ Pa/lll.
12.05 torzsGrmester ’ K23, K24 pmi
13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes Al
15.01 6rvezetd
2.2.7. vegyivédelmi
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZSEAl o inhikai
iskolai szak- ] - kizard n
2.  rendfokozat . i . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
3. 15ezredes FVT F3, K3, I:)a//\\//
EKV. PE K13, K14, "V
4 14 esredes ’ K15, K17, Pa/V,
' S7FF K18, K23, Pv/IV
5. 136rnagy K24, K25
6. 12szazados FKV, PF F3, K3, ﬁran/}I\(/’
7. 11f6hadnagy K13, K14,
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8. 09f6torzszaszlos BSZF
9. 08tdrzszaszlos

o BZK, SZKF
10.07 zaszlos
11.06f6td6rzs6rmester

. BK, SZKF
12.05t0rzs6rmester
13.03 szakaszvezetd tlzolto
14.02tizedes ) szakallo-

Al many
15.01 6rvezet6 esetében
KF

K15, K17,
K18, K25

Pa/lll,
Pm/ll

2.2.8. civil-katonai egyuttmikodési, lélektani miveleti, informaciés muveleti

A B C D E F G
1. Képesitési és egyeb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZSEQl i hikai
2. rendfokozat ~ISkolai - szak- . opoen KIZAO T ctel-
végzettség képzettség | .. . korlato- .
kovetelmény . menyek
zasok
Pa/V,
3. 15ezredes FVT PV/V
EKV, PE Paly
4. 14 alezredes PV/IV
5. 136rnagy BSZF, FF
6. 12szazados FKV, PF
7. 11f6hadnagy
8. 09f6torzszaszlos K12, K23,
9. 08t0rzszaszlos BZK, K24
10.07 zaszl6s E SZKF Pa/lVv
11.06 f6torzsérmester BK, SZKF,
12.05 térzs6rmester BSZF
13.03 szakaszvezetd
14.02tizedes Al
15.01 6rvezetd
2.3. Légier6
2.3.1. repulégép-, helikopter személyzet
A B C D E F G
1. Rendszeresitett Képesitési és egyéb munkakdri kovetelmények
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rendfokozat . egeészsegqi o
iskolai szak- egyeb kizaro pszichikai
2. ) L . képzettséqi . kovetel-
végzettség képzettség kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
3. 18altabornagy
4. 17 vezérdrnagy FVT
5. 16dandartabornok EKV, PE
6. 15ezredes
SZFF
7. 14 alezredes
8. 136rnagy
9. 12szazados FKV, PF
10.11f6hadnagy
11.09f6torzszaszlés BSZF
12.08torzszaszlos BZK,
13.07 z&szl6s E SZKF
14.06 f6torzsérmester
. BK, SZKF
15.05torzs6rmester
2.3.2. légvédelmi rakéta és tuzér
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett iskolai szak- egyeb egzzgféegl pszichikai
2.  rendfokozat . i . képzettségi i kovetel-
végzettség képzettség kbvetelmény korlato- mények
z4asok

F4,F6,  PalV,

PviV
3. 15ezredes FVT K2, K3, K4,

EKV K7, K14, Pa/V,
K15, K19, pvIVv
4. 14 alezredes SZFF ﬁgg ﬁgi Pa/lV,
5. 136rnagy K25, K26  PV/IV
6. 12szazados FKV Pa/lV,
7. 11f6hadnagy F4, F6, Pm/lV
8. 09f6torzszaszlos BSZF K2, K3, K4,
9. 08torzszaszlos BZK, ?175’ f(1149’
10.07 zaszlos E SZKF KZO: K22: ﬁ?n/}::l
11.06f6torzs6rmester K25, K26

L BK, SZKF
12.05torzs6rmester
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13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes Al
15.01 6rvezetd

2.3.3. |égi vezetés, repul6 harcbiztositd

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©98SZSCUl o ichikai
iskolai szak- . .. kizaré -
2.  rendfokozat . .y . képzettségi . kovetel-
végzettség képzettség , .. - korlato- .
kovetelmeény . menyek
zasok
3. 15ezredes FVT
EKV, PE
4. 14 alezredes
5. 138rnagy SZFF
6. 12 szazados FKV, PF
7. 11 f6hadnagy
8. 09f6tdrzszaszlos BSZF
9. 08tdrzszaszlés BZK,
10.07 zészl6s E SZKF

11. 06 f6torzs6rmester
] BK, SZKF
12.05t0rzs6rmester
13.03 szakaszvezetd
14.02tizedes Al KF

15.01 6rvezetd
2.4. Vezetés, iranyitas

2.4.1. altalanos hirado, radidhiradas, radiérelé hiradas, hirkdzpontok, vezetékes
hiradas, futar és tabori posta hiradas

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett . egeészséqi .
iskolai  szak- 8P Thizarg  PSzichikal
2.  rendfokozat . i . képzettségi . kovetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
3. 15ezredes FVT F6, F8, I;?///\\//
EKV, PE  SZFF K2, K3, K8,
4. 14alezred K14,K16, Pa/V,
. 14 alezredes K10 K23 Pullv
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5. 13drnagy K24, K25,
K26
FKV, PF Pallv,
6. 12 szazados ’ Pm/IV
7. 11f6hadnagy
8. 09f6torzszaszlos BSZF
9. 08t0rzszaszlos BZK, F6, F8,
10.07 z&szlés E SZKF KK21,4K3K,1K68,
11.06 fétdrzs6rmester BK. SZKF K19: K25: Pal/lll,
12.05 tdrzsérmester K26 Pm/lI
13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes Al KF
15.01 6rvezetd
2.4.2. repllésbiztositod-, foldi repllésiranyitd szolgalat
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéeb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©985Z8€Q1 o ichikai
iskolai szak- ] - kizard .
2. rendfokozat . s . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség | .. X korlato- .
kovetelmeény . meények
zasok
3. 15ezredes FVT FS, PalV,
EKV, PE K3,K12, PV/IV
4. 14 alezredes K15, K19,
v SZFF K20, K22,
5. 130rnagy K23,K24  PallV,
6. 12 szazados FKV, PF PVilV
7. 11f6hadnagy
8. 09f6tdrzszaszlos BSZF
9. 081t0rzszaszlos BZK,
10.07 zaszlos E SZKF > Pa/lll
' K3, K12, pmiv
11. 06 fétorzsdrmester BK. SZKE K125’ K1292
12.05térzsérmester ’ K20, K
13.03 szakaszvezet6
. ; Pal/lll,
14.02tizedes Al KF
Pm/IlI
15.01 6rvezetd
2.4 3. ugyviteli, informaciovédelmi
A B C D E F G
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1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZS€dl i hikai
iskolai szak- . . . kizard ..
2.  rendfokozat . s . képzettségi . kbvetel-
végzettség képzettseg kévetelmen korlato- ménvek
y zasok y
3. 16dandartabornok
FVT Pa/V
4. 15ezredes EKV, PE Pv/IV,
5. 14 alezredes
. FF
6. 13d6rnagy
. Pa/lV,
7. 12 szazados FKV, PF =3 Pm/IV
8. 11f6hadnagy K23, K24,
9. 09 f6torzszaszlos BSZF K26
10.08t0rzszaszlés BZK,
11.07 zaszlds E SZKF E?n/}::i
12.06 fétorzsérmester
o BK, SZKF
13.05t6rzs6rmester
2.4.4. vezetési, informatikai
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett . egyéb egeszsegi pszichikai
iskolai szak- , . . kizard .
2.  rendfokozat . L . képzettségi i kodvetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
y zasok y
3. 16dandartabornok
FVT Pa/V
4. 15ezredes EKV, PE Pv/I\;
5. 14 alezredes
. SZFF
6. 136rnagy
. Pa/lV,
7. 12szazados FKV, PF =3 Pm/IV
8. 11f6hadnagy K23, K24,
9. 09f6torzszaszlos BSZF K26
10.08torzszaszlés BZK,
11.07 zaszlds E SZKF E;/}::i
12.06 fétorzsérmester
BK, SZKF

13.05t6rzs6rmester

2.5. Logisztika

2.5.1. Uzembentartas, pancélos és gépjarmitechnika
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A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  C9ESZSETl o ichikai
iskolai szak- , . kizard N
2.  rendfokozat . s . képzettségi i kdvetel-
végzettség képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
Pa/V,
3. 15ezredes EKV. PE FVT PV/IV
4. 14 alezredes
5. 136rnagy SZFF Pa/lV,
6. 12 szazados FKV, PF PVv/IV
7. 11f6éhadnagy
8. 09f6torzszaszlos BSZF F7, F8,
9. 08todrzszaszlos K3, K14,
' , BZK, K24, K25
10.07 zaszlés E SZKF
11.06 fétorzsérmester
L BK, SZKF Paflll,
12.05 torzsérmester Pm/IlI
13.03 szakaszvezetd
14.02tizedes Al SZKF

15.01 6rvezetd

2.5.2. vegyiveédelmi technika, kikeépzéstechnika, kulonleges berendezés technika

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett : egyéb egeszsegi pszichikali
iskolai szak- . - kizard .
2.  rendfokozat . o . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
Pa/V,
3. 15ezredes - FVT F3. F7.E8.  Py/IV
14 alezredes ’ K2, K14 panv,
4. K15, K17, PV/IV
SZFF K23, K24
5. 136rnagy
. Pa/lV,
6. 12szazados FKV, PF Pm/IV
7. 11f6hadnagy F3, F7, F8,
8. 09f6torzszaszlds BSZF K2, K14,
] K15, K17, pai
9. 08t0rzszaszlos E BZK, K24, K25 Pm/lli
10.07 z&szl6s SZKF
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11.06 f6torzsérmester BK,
12.05 térzsérmester SZKF
13.03 szakaszvezet6

14.02tizedes Al KF

15.01 6rvezetd

2.5.3. fegyverzettechnika, aktiv eszk6z0k, elektronika, miszaki technika, mérésugy

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  C9CSZSEAl L ihikai
iskolai szak- . - kizard -
2.  rendfokozat . o . képzettségi . kovetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
3. 15ezredes FVT F7, F8, I;;/a/“\\//
EKV, PE K2, K3, K8,
4 14 alezredes K14, K16, Pa/lV,
' SZFF K19, K23, PV/IV
5. 136rnagy K24, K26
6. 12 szazados FKV, PF I;;/}X/
7. 11f6hadnagy
8. 09f6tdrzszaszlos BSZF
9. 08tdrzszaszlos BZK, F7, F8,
10.07 z&szlés E SZKF KK21,4K3K,1K68,
11.06 fé6torzs6rmester ’ ’
o BK, SZKF K19, k25,  Pafll,
12.05 térzsdrmester K26 Pm/lil
13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes Al SZKF
15.01 6rvezetd
2.5.4. repulédmiszaki
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakdri kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZ5€dl o ichikai
iskolai szak- ] - kizard -
2. rendfokozat . s . . képzettségi i kdvetel-
végzettség képzettség |, .. ) korlato- )
kovetelmény . meények
zasok
3. 15ezredes FVT

EKV, PE SZFF
4. 14 alezredes
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5. 138rnagy

6. 12szazados FKV, PF

7. 11f6éhadnagy

8. 09f6tdrzszaszlos BSZF
9. 08torzszaszlos BZK,
10.07 z&szl6s E SZKF

11. 06 f6torzs6rmester
L BK, SZKF
12.05torzs6rmester
13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes Al SZKF

15.01 6rvezetd

2.5.5. ellaté (hadtap), kdzlekedés és szallitas

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéeb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©9ESZSETl o ichikai
iskolai szak- ] - kizard -
2. rendfokozat . i . . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség , .. X korlato- .
kovetelmény . menyek
zasok
3. 15ezredes FVT PalV,
F8 PV/IV
EKV, PE ’
4 14 alezredes K3, K15, PallVv,
' SZFF K24, K23  PV/IV
5. 138rnagy
. Pa/lV,
6. 12 szazados FKV, PF Pm/IV
7. 11f6éhadnagy
8. 09f6torzszaszlos BSZF
9. 08t0rzszaszlos BZK,
10.07 z&szl6s E SZKF F8,
11.06 fétdrzs6rmester BK, K3, K15 pal,
12.05térzs6rmester SZKF Pm/lI
13.03 szakaszvezetd
14.02tizedes Al SZKF
15.01 6rvezetd
2.5.6. harcanyag
A B C D E F G
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1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett y egyéb egf.s?sfégi pszichikai
2.  rendfokozat Jskoal - szaK - apzettségi 2aro — y svetel-
végzettség képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
Pa/V,
3. 15ezredes FVT PV/IV
EKV
14 alezredes Pa/lV,
4. PV/IV
SZFF
5. 136rnagy
. Pa/lV,
6. 12szazados FKV Pm/IV
7. 11f6hadnagy F3, F5, F8,
8. 09f6torzszaszlos BSZF K17, K20,
. _ K22, K23,
9. 08torzszaszlos BZK, K24
10.07 zaszlos E SZKF
11. 06 f6torzsérmester BK, Pallll,
12.05torzsérmester SZKF P/l
13. 03 szakaszvezetd
. ; SZKF,
14.02tizedes Al KF
15.01 6rvezetd
2.6. Térkepeszet, meteorologia
2.6.1. térképész
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  C9CSZSETl o ichikai
iskolai szak- ] - kizaro -
2.  rendfokozat . s . képzettségi i kdvetel-
végzettség képzettség , .. ) korlato- .
kovetelmény . meények
zasok
15ezredes Pa/V,
3. FVT PV/IV
14 alezredes PE KIS, K20, panv,
K22, K23,
4. K24 K26 PmM/IV,
SZFF ’ PV/IV
5. 136rnagy
. Pa/lV,
6. 12szazados FKV, PF K15, K20, pm/v
7. 11féhadnagy K22, K26
8. 08t0rzszaszlos e BSZF, F8, Pal/lll,
9. 07 zaszlés SZKF K15, K20, Pm/ll

140



NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

10 06 fétorzsérmester K22, K23,
) K26

2.6.2. meteorologia

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©985Z5C9 Lo ichikai
2. rendfokozat ~ISkolai - szak- . opcey KiZAO T ctel-
végzettseg képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
14 alezredes Pa/lV,
3- K15’ K20’ PV/I/V,
PE SZFF K22, K23, PmIV
4.1306rnagy K24, K26  pa/v,
5.12 szazados Pm/IV
6.08torzszaszlos F8,
7.07 zaszlos : K15, K20,  Palll,
s E BSzF K22, K23, Pm/l
8. 06 fétorzsérmester K24, K26
2.7. Pénzugy, beszerzés
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett =~ egyéb  ©9€SZS€Ql i hikai
iskolai szak- . - kizard .
2.  rendfokozat . s . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
3 16 dandartabornok Pa/V,
' PvIiV
4, 1oezredes EKV, PE F8, E%\(/’
K23, K24
5 14 alezredes SZFF Pa/lVv,
' PV/IV
6. 136rnagy
7. 12szazados FKV, PF E%/}X/
8. 11f6hadnagy
9. 09f6tdrzszaszlos BSZF F8,
10. 08 torzszaszlds : K24 Pa/lll,
11.07 z&szl6s SZKF Pm/lI

12. 06 f6torzs6rmester
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13.05t6rzs6rmester

2.8. Egészségugy

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZS€Ql i hikai
2. rendfokozat ~Iskolai - szak- . o opeaq KiZAO T etel-
végzettség képzettseg | .. - korlato- .
kovetelmeény . meények
zasok
3. 17 vezérdrnagy Pa/V,
4. 16 dandartabornok PVIV
15ezredes PE Pa/V,
> OS2V, PV/IV
PSZV,
6. 14 alezredes SZFF GYSZV Pa/lV,
Pv/IV
7. 136rnagy
. Pa/lV,
8. 12szazados PF, PE Pm/IV
9. 11f6hadnagy
10. 09 f6torzszaszlos BSZF
11.08t0rzszaszlés
12.07 z&szl6s E
s SZKF
13.06 f6torzsérmester Pallll,
14. 05 torzsGrmester Pm/Ill
15. 03 szakaszvezetd
16.02tizedes Al
17.016rvezetd
2.9. Egyéb tamogatas
2.9.1. dllamhaztartasi bels6 ellenbrzés
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©98SZSCdl o ichikai
9. rendfokozat ~ISKolal - szak- . poyceq  KIZAO T atel
végzettseg képzettség kS ) korlato- )
Ovetelmény . mények
zasok
3.16 dandartabornok Pa/V
FVT §
4.15ezredes EKV,PE  SZFF K23,K24 PV
5.14 alezredes Pa/lV,
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Pv/IV
6.138rnagy
7.12 szazados FKV, PF Eam/}I\(/
8.11f6hadnagy
2.9.2. infrastrukturalis
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©98SZSCUl o ichikai
iskolai szak- . - kizard .
2. rendfokozat . .y . képzettségi i kovetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
15ezredes Pa/V,
3. FVT cq PV/IV
EKV, PE '
4 14 alezredes K3, K15, Pa/lVv,
' SZFF K23, K24 PvIIV
5. 138rnagy
6. 12szazados FKV, PF Iz?n/}X/
7. 11 f6hadnagy
8. 09f6torzszaszlos BSZF ca
9. 0816 =KAo ’
Orzszaszlés ’ K3,K15  pai
10.07 zaszlos E .
i SZKF Pm/II
11.06 f6torzsérmester
12.05t6rzsérmester
2.10. Gép- és harcjarmivezet6k
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett . egyéb egeszseg pszichikai
2.  rendfokozat Jskolai ~ szak- képzettségi Kizard 7y s etel-
végzettseg képzettség kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
3 07 zaszlos SZKF,
: BZK Pa/IlV,
4.06 fé6térzsérmester BK_ SZKE F1-F8, Pm/IV
5.05 tdrzsérmester ’ Ii<135’ lf<124d
6.03 szakaszvezetd ’ ’
] K22, K24 Pa/lll
7.02tizedes Al Pm/lli

8.01 6rvezetd
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2.11. Katonai hatosagi és szakiranyitasi tevékenység, adatvédelem, munkavédelem,
tizvédelem, kornyezetvédelem, munkaegészsegugy

A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  S985Z5CGl o ichikai
dfokozat iskolai szak- . - kizard ,
2. ren . s . . képzettségi . kovetel-
végzettség képzettség ke X korlato- .
Ovetelmeény 2450k meények
3. 16dandartabornok szakira- Pa/V,
4. 15ezredes nyitasi PVIV
munka-
14 alezredes korok
5 kivételével Pa/V,
' EKV, Pv/IV
PE
. L, SZFF JSZV, KSzV Szakirényi_
6. 136rnagy szakirany- tasi munka-
7. 12 szazados 'tai' korok
. munka- kivételével
11f6hadnagy kdrok
VIR K12,
3 kivételével
: FKV, K23, K24
PF Pa/lVvV
9. 9 f6tdrzszaszlos
10. 8 torzszaszlos .
en E SZKF
11. 7 f6térzsérmester
12. 6 torzs6rmester
2.12. Katonai nemzetbiztonsagi
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett ) egyeb  ®9°5Z9%91 pezichika
2. rendfokozat ~ ISKOA&l - SZAK . ettsegi | LA0 kovetel-
végzettség képzettseg kS ) korlato- )
Ovetelmény 2450k meények
3. 18 altabornagy
4. 17 vezérbrnagy
) ) EKV, Pa./V,
5. 16 dandartabornok PE K12 K15 PV/V,
6. 15ezredes SZFF K19, K23, PVIV
7. 14 alezredes K24, K26
8. 136rna
1agy FKV, PF PalV,
9. 12 szazados Pk/V,
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Pk/IV
10.09 f6térzszaszlos BSZF
11.08 torzszaszlos . BSZF,
_ E Pa/lV
12.07 zaszlos BZK
13.06 f6torzsérmester BK
2.13. Oktatas, képzés, kiképzés
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©96SZSEAl i hikai
2.  rendfokozat Jskolai ~ szak- képzettségi Kizard %y s etel-
végzettség képzettseg kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
3. 16dandartabornok Pa/V,
4. 15ezredes FVT Isr\rlwll\llv
EKV, PE
14 alezredes Pa/V,
5. PV/IV,
SZFF Pm/IV
6 13 6rnagy Pa/V,
' Pm/IV
7. 12szazados FKV, PR
8. 11fshadnagy K15, K23,
ey N K24, K26
9. 09f6térzszaszlos BSZF
10.08t0rzszaszlés BZK, Eam/}X/
11.07 z&szl6s E SZKF
12.06 f6torzsérmester
N BK, SZKF
13.05torzs6rmester
14.03 szakaszvezet6
15.02tizedes Al pa
16.01 6rvezetd
2.14. Jogi és igazgatasi
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett egyeb  °9°SZSUl psichikai
2.  rendfokozat jskolai - szak- képzettségi Kizard %)\ etel-
végzettség képzettség kévetelmen korlato- ménvek
Y zasok y
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3 16 dandartabornok Pa/V,
' PvIV
4 15ezredes Pa/V,
' PE Jszv PV/IV
5 14 alezredes SZFF K23, K24 PallV,
' Pv/IV
6.138rnagy
7.12 szazados KSzV, JSZV Pa/lVv
. PE, PF
8.11f6hadnagy
2.15. Human
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
i . egészsegqi o
Rendszeresitett iskolai szak- egyeb kizard ps.?'Ch'ka'
2.  rendfokozat . .y . képzettségi . kdvetel-
végzettség képzettség kévetelmén korlato- ménvek
Y zasok y
3 16 dandartabornok Pa/V,
' Pv/V
FVT
15ezredes EKV, PE Pa/V,
4. PV/IV
S7FF F8, K23,
5. 14 alezredes K24, K26
6. 136rnagy Pa/lV,
7. 12 sz4zados FKV, PF PV/IV
8. 11f6hadnagy
9. 09f6torzszaszlds BSZF
10.08torzszaszlés
_ . Pa/lV,
11.07 zaszlos E BSZF, F8 P/l
12.06 fétdrzsérmester SZKF
13.05t0rzs6rmester
2.16. Tabori lelkészek
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett egyéb  ©98SZSCdl o ichikai
iskolai szak- ] - kizard -
2.  rendfokozat . L . . képzettségi . kdvetel-
végzettseég képzettség | .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
3. 16 dandartabornok PE SZFF K23, K24 Pa/V,
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4.15ezredes Pv/V
5.14 alezredes
6.136rna
) & Pa/lVv
7.12 szazados
. PF
8.11f6hadnagy
2.17. Katonai igazgatas, védelmi igazgatas
2.17.1. katonai igazgatas
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakadri kdvetelmények
Rendszeresitett . egyéb egeszsegi pszichikai
iskolai szak- ] - kizard .
2.  rendfokozat . .y . képzettségi i kdvetel-
végzettség képzettseqg , .. - korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
15ezredes Pa/V,
3. EKV, FVT Pv/IV
4 l4alezredes PE es FKV Pa/lV,
5. 136rnagy
6. 12 szazados FKV, PF Pa/lVv
7. 11 f6hadnagy K23, K24
8. 09f6tdrzszaszlos BSZF
9. 081t0rzszaszlos
10.07 zaszl6s E BSZF, Pa/lll
11.06 f6torzs6rmester KF
12.05t0rzsérmester
2.17.2. védelmi igazgatas
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
Rendszeresitett 5 egeszsegi . i ai
skolai  szak- , S9YED  Thizare  PSzchikal
2.  rendfokozat . s . képzettségi . kovetel-
végzettség képzettség , .. 3 korlato- .
kovetelmény . mények
zasok
3. 16dandartabornok
4.1 d FVT, Js2v K12, K23 FF)’?///\\//
- 15ezredes EKV, PE  SZFF g
5 14 alezredes Pa/V,
' Pv/IV
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6. 136rnagy
7. 12szazados FKV, PF
8. 11f6hadnagy
9. 09f6torzszaszlés BSZF
.. Pa/lVv
10.08torzszaszlos
11.07 zaszlos
. BSZF, KF
12.06 f6torzsérmester
13.05t0rzs6rmester
2.18. Egyéb biztositas és kiszolgalas
2.18.1. katonai rendész
A B C D E F G
1. Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények
Rendszeresitett egyéb  C9CSZSEAl o ichikai
2. rendfokozat ~skolal - szak- o Copeeqi KIZArO T etel-
végzettség képzettség , .. - korlato- .
kovetelmeény . meények
zasok
3. 16dandartabornok Pa/V
FVT ’
4. 15ezredes EKV PV/IV
K23, K24
5. 14alezredes
" FE Pa/lV,
6. 13orrfagy Py/IV
7. 12szazados EKV K12K,2I123,
8 11f6hadnagy Pa/lV,
' Pm/IV
9. 09f6térzszaszlos BSZF
10.08t6rzszaszlos BZK,
11.07z4szl6s E SZKF
12.06f6torzs6rmester BK KF F5-F8, K12, Pallll,
13.05t6rzsérmester ’ K23, K24 Pm/ll
14.03szakaszvezetd
15.02tizedes Al
16.016rvezetd
2.18.2. diszelgb
A B C D E F G
Rendszeresitett Képesitési és egyéb munkakori kdvetelmények
2. rendfokozat iskolai szak- egyéb egészségi pszichikai
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15ezredes

14 alezredes

13 6rnagy

12 szazados
11f6hadnagy
09f6torzszaszlos

© © N o o b

081t0rzszaszlos
10.07 zaszlos
11.06f6térzsérmester
12.05t06rzsérmester
13.03szakaszvezet6
14.02tizedes

15.01 6rvezetd

2.18.3. katonazenész

A B

Rendszeresitett
rendfokozat

15ezredes
14 alezredes

136rnagy

12 szazados
11 féhadnagy
08torzszaszlos

© ® N o U

07 zaszlos
10. 06 f6torzs6rmester
11.05t6rzs6rmester

2.18.4. kutatas, fejles
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végzettség képzettség

EKV
FF
FKV
BSZF
BZK,
E SZKF
BK, KF
Al
C D

képzettségi kizaro
kévetelmény korlato-
zasok

FVT K23, K24

F1-F8,
K15, K23,
K24, K25

F1-F8,
K15, K25

E F

kovetel-
meények

Pa/V,
PV/IV

Pa/lV,
PV/IV

Pa/lll,
Pm/ll

G

Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények

iskolai szak-
végzettség képzettség

PE
SZFF
PF
: konzerva-
E L
torium
ztés
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egyeb
képzettséqi
kovetelmény

kizaré
korlato-
zasok

F8,

K23, K24,
K25

F8,
K25

egészseqi

pszichikai
kovetel-
mények

Pa/V,
Pv/IV

Pa/lV,
Pv/IV

Pa/lv

Pa/lll



Rendszeresitett
rendfokozat

16 dandartabornok
15ezredes

14 alezredes

13 6rnagy

12 szazados
11f6hadnagy

© 0 N O O ko

09f6torzszaszlos
10.08torzszaszlos
11.07 zaszlos

12.06 f6torzsérmester
13.05t0rzs6rmester
14.03 szakaszvezetd
15.02tizedes

16.01 6rvezetd
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C D

G

Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények

iskolai szak-
végzettség képzettség

2.18.5. koronadr, palotabr

A B

Rendszeresitett
rendfokozat

15ezredes

14 alezredes

13 6rnagy

12 szazados

11 f6hadnagy

09 f6tdrzszaszlos

© © N o o bk

08 torzszaszlos
10.07 zaszl6s
11. 06 f6torzs6rmester

EKV, PE
SZFF
FKV, PF
BSZF
SZKF
Al
C D

pszichikai
kovetel-
mények

Pa/V,
Pv/IV

Pa/lV,
Pv/IV

Pa/lll,
Pm/IlI

G

Képesitési és egyéb munkakori kovetelmények

iskolai szak-
végzettség képzettség

EKV, PE
FF
FKV, PF
BSZF
E BZK, KF
BK, KF
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E F
. egeszséqi
8gyeb Ao
képzettséqi korlato-
kovetelmény .
zasok
K23, K24,
FVT K26
K2, K17,
K23, K24,
K26
E F
. egészsegqi
9¥eb hizars
képzettsegi korlto-
kovetelmény .
zasok
FVT K23, K24
K15,
K23, K24,
K25
F1-F8,
K15, K25

pszichikai
kovetel-
meények

Pa/V,
PV/IV

Pa/lV,
PV/IV

Pallll,
Pm/ll
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12.05torzs6rmester
13.03 szakaszvezet6
14.02tizedes

15.01 6rvezetd

Al

3. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*®

4. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*®

A) A HM-ben rendszeresithetd beosztasok

I. A HM-ben rendszeresithetd szolgalati beosztasok

A

Besorolasi

2 kategoria
3. 1.
4. 2.
5. 3.
6. 4.
7. 5.
8. 6.
9. 7.
10. 8.
11. 9.
12 10.
13. 11
14. 12
15. 13.
16. 14.
17. 15.
18. 16.

B C

Rendszeresitett |

rendfokozat
rend

kdzkatona
6rvezetd
tizedes
szakaszvezet6
6rmester
torzsérmester
fétorzs6rmester
zaszlos

torzszaszlos

fétorzszaszlos

hadnagy

féhadnagy

szazados §zemé|yi titkar;
tiszt

érnagy fétiszt; o
parancsértiszt

alezredes  kiemelt f6tiszt

ezredes szakreferens (K)

151

D

[ll. Besorolasi osztaly
Altalanos elémeneteli Specialis elémeneteli

rend

altiszt
zaszlos

zaszlos

tiszt

fotiszt

kiemelt f6tiszt

Altalanos elér

MH vezényl6 zas

vezeto kiemelt f6

csoportfénok-hely
irodavezetd (K);

osztalyvezetd (K)
titkarsagvezet6 (}

vezetd szakrefere


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot218
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19.

20.
21.
22.

© N o g hr w0wDNRE

N o o bk wbde

A

17.

18.
19.
20.

allamtitkari titkars
csoportfénok (K);
csoportfénok-hely

dandartabornoktanacsadé (K)
féosztalyvezet6 (|

vezeérkari titkarsa

vezérérnagy fétanacsadd (K) csoportfénok

Honvéd Vezérkar
helyettese (K)

vezérezredes Honvéd Vezérkar

altabornagy

II. A HM-ben rendszeresithetd felsGvezetdi szolgalati beosztasok

B
Altalanos eldmeneteli rend

F1 Honvéd Vezérkar fénoke (K)

F2

F3 Honvéd Vezérkar fénokének helyettese (K)

F4
F5

F6 Honvéd Vezérkar torzsigazgato (K)

F7

lll. A HM-ben rendszeresithetd vezényld zaszldsi szolgalati beosztasok

A

Z1
Z2
Z3
Z4
Z5
Z6

B
Altalanos eldmeneteli rend
MH vezényl6 zaszlés (K)

B) A miniszter iranyitasa alatt allé kézponti hivataloknal rendszeresithet szolgalati

beosztasok
A B C D
1. Besorolasi ~ Rendszeresitett 1l Besorolasi osztaly
2. kategdria rendfokozat  Altalanos elémeneteli  Specidlis elémeneteli  Altalanos
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18.

19.
20.
21.
22.

C) A pénzugyi- és szamviteli-, beszerzési-, ingatlanfenntartasi és -tizemeltetési,

© 00 N O g b~ wDdPR
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16.

17.
18.
19.
20.
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kdzkatona
Orvezetd
tizedes
szakaszvezet6
6rmester
torzsérmester

fotorzs6rmester

zaszlos
torzszaszlos
f6torzszaszlos
hadnagy
féhadnagy
szazados
érnagy

alezredes

ezredes

tiszt
fotiszt

rend

kiemelt fétiszt

szakreferens (K)

dandartabornok

vezérérnagy
altdbornagy
vezérezredes

rend

altiszt
zaszlos
zaszlos

tiszt
fotiszt

kiemelt f6tiszt

logisztikai-, valamint kbzpontositott igazgatasi feladatot ellaté szervezetnél
rendszeresithet6 szolgalati beosztasok

N

A

Besorolasi
kategéria

1.

B

Rendszeresitett
rendfokozat

kdzkatona
Orvezetd
tizedes

153

C

D

[ll. Besorolasi osztaly

rend

rend

vezeto kiel

féigazgatd
igazgato (}
titkar (K);

vezetd sze
féigazgatd

Altalanos elémeneteli Specialis elémeneteli Altalanos el6me

rend
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17.

18.

19.
20.
21.
22.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

szakaszvezetd
6rmester
torzsérmester
f6torzs6rmester
zaszlos
torzszaszlés
f6torzszaszlos
hadnagy
féhadnagy

szazados  tiszt

érnagy

alezredes

ezredes

dandartabornok
vezérérnagy
altdbornagy
vezérezredes

fotiszt

kiemelt f6tiszt

altiszt
zaszlos

zaszlos

tiszt
fotiszt

kiemelt f6tiszt

D) A Téabori Lelkészi Szolgalatnal rendszeresithetd szolgalati beosztasok

© © N o o bk~ ow

A

Besorolasi
kategoria

N o o bk wdhRE

B

Rendszeresitett

rendfokozat

kdzkatona
Orvezetd
tizedes
szakaszvezetd
6rmester
torzsérmester
fétorzsérmester

Altalanos eldmeneteli
rend rend

C
II. Besorolasi osztaly

altiszt

154

Specialis elémeneteli

vezeto fétiszt

irodavezetd;
osztalyvezetd;

parancsnok;

vezetd kiemelt f¢
féigazgato-helye

(K);

igazgato (K)
féigazgatd (K)

Altalanos
re



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
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zaszlos

torzszaszlos

fé6torzszasz
hadnagy

6s

féhadnagy

szazados

6érnagy

alezredes

ezredes

dandartabor

nok

vezeérérnagy

altabornagy

vezérezred

es

zaszlos

zaszlos

fétiszt;

tabori lelkész
kiemelt f6tiszt;

kiemelt tabori lelkész;

puspoki titkar

E) A HM Hadtorténeti Intézet és Muzeumnal rendszeresithetd szolgalati beosztasok

A

Besorolasi
kategéria

© © N o g b~ wDdPE

10.

B

Rendszeresitett
rendfokozat

kdzkatona
Orvezetd
tizedes
szakaszvezet6
érmester
torzsérmester
fétorzsérmester
zaszlés
torzszaszlos
f6torzszaszlos

C

II. Besorolasi osztaly

Altalanos

155

D

E

tabori plspe

tabori rabbi

V. Besorolasi osztal

Specialis Altalanos
elémeneteli rend eldbmeneteli rend elémenetelirend elémen

altiszt
zaszlos
zaszlos

Spe

zaszlos
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13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

hadnagy
féhadnagy
szazados tiszt
ornagy fotiszt

alezredes kiemelt f6tiszt

ezredes

dandartabornok
vezérérnagy
altabornagy
vezérezredes

tiszt
fotiszt

kiemelt f6tiszt

vezeto fétiszt

irodavezetod;
osztalyvezeto;

vezetd kiemelt
fotiszt

igazgato (K);

parancsnok-
helyettes (K)

parancsnok (K)

F) A nemzeti rendezvények szervezésével kapcsolatos feladatot ellatdé szervezetnél
rendszeresithet6 szolgalati beosztasok

A

Besorolasi
kategoria

© ©® No o bk wbdR

[ERN
©

B

Rendszeresitett
rendfokozat

kozkatona
6rvezetd
tizedes
szakaszvezet§
O6rmester
torzsérmester
fétorzsérmester
zaszlos
torzszaszlos
f6torzszaszlos

Altalanos eldmeneteli

156

C

D

II. Besorolasi osztaly

rend

Specialis elémeneteli
rend

altiszt
zaszlos

zaszlos

vezeto {6

fészerkes
igazgato-
irattarvez
irodaveze
konyvtarv
levéltarve
osztalyve

térképtan

Altalanos
|
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13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

hadnagy
féhadnagy
szazados
Oérnagy

alezredes

ezredes

dandartabornok
vezérérnagy
altdbornagy
vezérezredes

tiszt tiszt

fotiszt fotiszt vezeto foti

kiemelt fétiszt kiemelt fétiszt irodavezet
vezetd kiel
féigazgatd
igazgato (t
féigazgatd

G) A Magyarorszag hatarain kivul katonai diplomaciai tevékenységet ellatd
szervezetnél rendszeresithetd szolgalati beosztasok

17.

A

Besorolasi
kategoria

© ©® N o o b~ wbdRE

I el ol
A 0w NP O

15.

B

Rendszeresitett

rendfokozat

kozkatona
Orvezetd
tizedes

szakaszvezet

6rmester
torzs6rmester

fétorzsérmester

zaszlos

torzszaszlos

fétorzszaszlos

hadnagy
féhadnagy
szazados

C D
VII. Besorolasi osztaly

Altalanos elémeneteli  Specialis elémeneteli
rend rend

altiszt

zaszlos

6érnagy fétiszt

képviseletvezet6-
helyettes (V);

alezredes

kiemelt f6tiszt;

osztalyvezet6 (V)
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igazgato (V) (K);
ezredes képviseletvezetd (V) (K);
osztalyvezet6 (V) (K)

dandartabornok képviseletvezet6 (V) (K)

vezérérnagy
altabornagy
vezerezredes

H) A katonai tanacsokkal rendelkez6 birésagoknal rendszeresithet6 szolgalati

18. 16.
19. 17.
20. 18.
21. 19.
22. 20.
beosztasok

A
1.

Besorolasi

2 kategoria
3. 1.
4. 2.
5. 3.
6. 4,
7. 5.
8. 6.
9. 7.
10. 8.
11. 9.
12. 10.
13. 11.
14. 12.
15. 13.
16. 14.
17. 15.
18. 16.
19. 17.
20. 18.
21. 19.
22. 20.

5. melléklet a 9/2013. (VIIl. 12.) HM rendelethez**°

B

C

I-VII. Besorolasi osztalyba nem tartozo

Rendszeresitett
rendfokozat

kdzkatona
Orvezetd
tizedes
szakaszvezetd
6rmester
torzsérmester
f6torzsérmester
zaszlos
torzszaszlés
fétorzszaszlos
hadnagy
féhadnagy
szazados
érnagy
alezredes

ezredes

dandartabornok
vezérérnagy
altabornagy
vezérezredes

158

Specialis elé6meneteli
rend

altiszt
zaszlos

zaszlos

tiszt
fotiszt
kiemelt f6tiszt

katonai biro;
katonai biré (V)

katonai bird (V)


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot220
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A) Fels6vezetbi szolgalati beosztasok

A B
Altalanos elémeneteli rend

F1

F2

F3

F4

F5

F6

F7  MH OHP parancsnok

©NOoO G~ WNPE

B) Vezényl6 zaszl6si beosztasok

A B
Altalanos elémeneteli rend
Z1
Z2 MH OHP vezényl6 zaszl6s
Z3 egység vezenyld zaszlos — kozépszintl vezetd szerv
Z4 egység vezenyld zaszlos — csapat szintl szervezet
Z5 vezényl6 zaszlds — zaszloalj szintl szervezeti alegység
Z6 vezényld zaszlds — szazad szintl(i szervezeti alegység

NogabkwNE

C) Az MH katonai szervezeteinél rendszeresithetd szolgalati beosztasok — a honveéd
egészsegugy kivételével

l. AIV., AZV. ES A VII. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO

BEOSZTASOK
A B C D E
Dandarok, repuld és
Rendszeresitett Kozépszintl és mas helikopter Ezred és ezred
1. rendfokozat magasabb szint( bazisok, dandar jogallasu
parancsnoksagok jogallasu szervezetek
szerveztek
2. Altalanos eldmeneteli rend
3.1 kozkatona
4. 2. Orvezetd
aknasz;
beteghordo;
5. 3. tizedes diszelgs:

egészségugyi katona;
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ellenér;

felderit6;
forgalomszabalyzo;
futarkiséro;
gépesz;
gépkezeld;
gépkocsivezeto;
harcjarmivezetd;
harckocsivezet6;
hidépitd;

iranyzo;

kezeld;
komendans;
mesterlovész;
motorcsénak-vezetd;
mUiszaki ment6;
mUiszerész;
nyilvantarto;
rendész;
targoncavezet6;
tavbeszéld;
tavirasz,

utasz;

vontatovezetd
6. 4. szakaszvezetd
7. 5. 6rmester
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parancsnok; parancsnok; pat
parancsnok (P); parancsnok (P); pat
parancsnok-helyettes parancsnok-helyettes pat
8. 6. torzs6rmester (P); (P); (P)
altiszt; altiszt; alti
altiszt (P) altiszt (P) alti
parancsnok; parancsnok; pat
9. 7. fbtérzsérmester
altiszt altiszt alti
parancsnok; parancsnok; pat
10. 8 285716S vezenyl6 zaszlos; vezeényld zaszlos; Ve:
zaszlos zaszlos Zas
valtas- laktanya- laktanya- lak
parancsnok-helyettes ugyeletes (K); ugyeletes (K);
(K); pa
laktanya- parancsnok;
zaszlos ugyeletes-helyettes (K); ve:
11. 9. t6érzszaszlos vezeényld zaszlos;
parancsnok; Zas
z4szlos

vezényld zaszlés;

zaszlos
vezényl6 zaszlés (K) parancsnok; vezényl6 zaszlos (K)
12.10.f6t0rzszaszlds
vezeényl6 zaszlos (K);
13.11. hadnagy

parancsnok; laboratériumvezetd lab
parancsnok-helyettes; (P);
pat
parancsnok (P); parancsnok; pal
parancsnok-helyettes parancsnok-helyettes;
(P); pal
parancsnok (P); pat
14.12. f6hadnagy részlegvezeto; E)F?)r.ancsnok-helyettes P
részlegvezetd (P); rés
részlegvezetd (P); hel
részlegvezeto- res
helyettes; részlegvezeto- hel
részlegvezetd-helyettes helyettes;
P részlegvezeto-

helyettes (P)
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15.13.

16.14.

17.15.

18.16.

szazados

oérnagy

alezredes

ezredes

alosztalyvezet6-
helyettes;
laktanyatgyeletes;

parancsnok;
részlegvezetd

alosztalyvezet6;
féndkhelyettes;
irodavezetd;
irodavezetd-helyettes;
részlegvezeto;

valtasparancsnok

fénok;
igazgato;
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alosztalyvezetd;
alosztalyvezeto-
helyettes;
parancsnok;
parancsnok-helyettes;
részlegvezeto-
helyettes;
zenekarvezetd
alosztalyvezet6;
alosztalyvezet6-
helyettes;
csoportvezetd-
helyettes;

fénok helyettes;
helyérségkomendans;

karmester-helyettes;
laktanyaugyeletes;

osztalyvezetd
helyettes;

parancsnok;
parancsnok-helyettes;
részlegvezeto;
szolgalatvezet6
meérnok;

torzsfénok;

valtasparancsnok;
vezetd
objektumkomen-dans
alosztalyvezetd;
csoportvezetd;
fénok;
igazgato-helyettes;
karmester;
képviselbvezets-
helyettes;
osztalyvezetd;
osztalyparancsnok;

parancsnok;
parancsnok-helyettes;
torzsfénok;
torzsfénok-helyettes;

zaszlobaljparancsnok

katonai képvisel6-
helyettes;

alosztalyvezet6-
helyettes;

fénok helyettes;
parancsnok;
parancsnok-helyettes;
részlegvezeto;
részlegvezeto-
helyettes
alosztalyvezet6;
fénok;

fénok helyettes;
hely6rségkomendans;

irodavezetd;
laboratdrium-vezet6;
osztalyvezet6-
helyettes;
parancsnok;
parancsnok-helyettes;
részlegvezeto;
szolgalatfénok-
helyettes;

torzsfénok;

torzsfébnok-helyettes

fénok;
laboratérium-vezetd;
osztalyvezeto;
osztalyparancsnok;

parancsnok;
parancsnok-helyettes;
szolgalatfénok;
szolgalatfénok-
helyettes;

torzsfénok;
valtasparancsnok;

zaszlbaljparancsnok

képviseletvezet6;
parancsnok;

alo
pat
pat
rés
hel

hel

pat
pal
rés
tor;

pat
pat
rés
tor;

ZA¢

pal
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irodavezeto; fékarmester; szolgalatfénok;
katonai képviseld igazgato; torzsfénok
helyettes; parancsnok;

osztalyvezeto; parancsnok-helyettes;
parancsnok-helyettes; torzsfénodk

torzsfébnok

fénok (K); katonai képvisel6 (K);

parancsnok (K); parancsnok (K)

19.17. dandartabornok parancsnok-helyettes

(K);

torzsfébnok-helyettes
(K)
fénok (K);

katonai képvisel6 (K);
20.18. vezérbrnagy
parancsnok (K);

torzsfénok (K)
21.19. altabornagy parancsnok (K);
22.20. vezérezredes

. AZ 1., All. ES A VIl. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO

BEOSZTASOK
A B C D E
Dandarok, repul6 és
. Kbzépszintli és mas helikopter Ezred és ezrec
Rendszeresitett o - . .
1. magasabb szint( bazisok, dandar jogallasu
rendfokozat X B
parancsnoksagok jogallasu szervezetek
szerveztek

2. Altalanos elémeneteli rend

3. 1. kozkatona

2. anyagmozgaté; anyagmozgato;
csapatpostas; csapatpostas;
ellato; cukrasz;

4, Orvezetd s e
felszolgalo; ellato;
fényképész; felszolgalo;
forgalomszabalyzo; fényképész;
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164

gépkezeld; forgalomszabalyz
gepkocsivezet6; gépkezel6;
harcjarmlvezet6; gepkocsivezet6;
hevederez6; harcjarmivezetd;
id6jaras-megfigyeld; hevederez6;
irnok; id6jaras-megfigye
kezel6; irnok;
komendans; kezeld;
kutkezel6; komendans;
|6szeres; kutkezel6;
|Gvész, |6szeres;
mozigépeész; |Ovész;
or; matroz;
6r és biztosito; mozigepész;
rajzolo; or;
raktaros; Or és biztosito;
szakacs; rajzolo;
szakmunkas; raktaros;
szereld; szakacs;
tavbeszélo; szakmunkas;
tavirasz, szerel6;
uzemeltetd; tavbeszélf;
vontatévezetd tavirasz,
uzemeltetd;
vontatévezetd
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aknasz;

beteghordo;

egeszsegugyi katona;

ellenér;

felderit6;

forgalomszabalyzo;

futarkiséré;
gepész,
gépkezeld;
geépkocsivezetd;
harcjarmiivezeto;
harckocsivezet6;
hidépit6;

iranyzo;

kezeld;
komendans;

mesterlovész;

motorcsonak-vezetd;

muszaki mento;
muiszerész;
nyilvantarté;
rendész;
targoncavezet6;
tavbeszélo;

tavirasz;

aknasz;
beteghordo;
egészsegugyi katc
ellenér;

felderitd;
forgalomszabalyz
futarkiséro;
gepész;
gepkezel6;
gépkocsivezetod;
harcjarmivezetd;
harckocsivezeto;
hidépitd;

iranyzo;

kezel6;
komendans;
mesterlovész;
motorcsonak-veze
muiszaki mentd;
muiszereész;
nyilvantarto;
rendész;
targoncavezeté;
tavbeszélo;

tavirasz;
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szakaszvezetd

166

utasz;

vontatovezet6
beméro;

bavar;

ertékeld;
fégépész;
gépkezeld;
gepkocsivezet6;
gépparancsnok;
hajtogaté;
harcjarmuiiranyzo;
harcjarmUvezet6;
harckocsivezet6;
kezel6;
kidolgozé;
kiképzendd;
kormanyos;
laborans;
légvédelmi I6vész;
mentesito;
mitéssegéd;
6rkutya-kiképz6;
6rkutya-vezet6;
palotadr;

specialista;

utasz;

vontatovezetd
beméro;

bavar;

ertékeld;
fégépész;
gepkezelb;
gepkocsivezet6;
gépparancsnok;
hajtogaté;
harcjarmuiranyzo;
harcjarmivezet6;
harckocsivezet6;
kezeld;
kidolgozé;
kiképzendé;
kormanyos;
laborans;
légvédelmi I6vész
mentesito;
mitéssegéd;
Orkutya-kiképz6;
Orkutya-vezet6;
palotadr;

specialista;
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10. 8.
11. 9.

12.10.
13.11.
14.12.
15.13.
16.14.
17.15.
18.16.
19.17.
20.18.
21.19.
22.20.

NoakwNE
aobhwbdpE

Ormester
torzs6rmester

f6torzs6rmester
zaszlos
térzszaszIos
fétorzszaszlos
hadnagy
féhadnagy
szazados
érnagy
alezredes
ezredes
dandartabornok
vezérérnagy
altdbornagy
vezérezredes

D) A honvéd egészségugyben rendszeresithetd szolgalati beosztasok

l.AIV., AZ V. ES A VIl. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO

B

Rendszeresitett rendfokozat

kdzkatona
6rvezetd
tizedes

zaszlos
zaszlos

tiszt (P)

tiszt

fotiszt

kiemelt fotiszt
nemzeti képviseld

sugaradag ellen6r;
tavbeszéld;

tavirasz;
tizmedgfigyel6;
tlzolto;

tlzszerész;
vegyi-sugarfelderits;
vontatovezet6

altiszt;
altiszt (P)
altiszt
zaszlos
zaszlés
zaszlés

tiszt (P)

tiszt

fétiszt

kiemelt fétiszt

BEOSZTASOK

szakaszvezetd

6rmester
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C

MH Egészségugyi Kdzpont

sugaradag ellenér
tavbeszélo;
tavirasz,
tizmedgfigyel6;
thzolto;
tlzszerész;
vegyi-sugarfelderi
vontatdvezetd

altiszt;
altiszt (P)
altiszt
zaszlos
zaszlos

tiszt (P)

tiszt

fotiszt

kiemelt fétiszt

D
Csapategészség

Altalanos elémeneteli rend
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10. 8.

11. 9.

12. 10.
13. 11.
14. 12.

15. 13.

16. 14.

17. 15.

18. 16.

torzs6rmester

fétorzsérmester
zaszlos
torzszaszlos
fétorzszaszlos

hadnagy
féhadnagy

szazados

oérnagy

alezredes

ezredes

altiszt

zaszlos

laktanyaligyeletes (K);

zaszlos
vezénylé zaszlos (K)

alosztalyvezet6-helyettes;
részlegvezeto;
részlegvezetd-helyettes

alosztalyvezet6;
gyogyszertarvezet6-helyettes;
konyvtarvezet6;
osztalyvezet6-helyettes
parancsnok;

rendelBintézet vezetd asszisztens;
részlegvezeto;

telepvezet6;

vezetd dietetikus;

vezetd gyodgytornasz;

vezetd kdzegészsegugyi felugyeld
alosztalyvezet6;

féorvos;

gyogyito referens;
gyogyszertarvezeto;
intézetparancsnok-helyettes;
intézetvezetd;
intézetvezetd-helyettes;
osztalyvezeto;
osztalyvezet6-helyettes;
parancsnok-helyettes;
rehabilitacios referens;
rendel6vezetd féorvos;
részlegvezetd féorvos
hivatalvezeto;

igazgato;

igazgato-helyettes;
igazsagugyi szakeért6 féorvos;
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parancsnok;
parancsnok-helyettes (|

altiszt
parancsnok;

altiszt
zaszlos

zaszlos

parancsnok-helyettes

kézpontparancsnok-hel
részlegvezetd

kdzpontparancsnok;
kézpontparancsnok-hel
parancsnok-helyettes;
részlegvezeto;

fénok helyettes

alosztalyvezet6;
fénok;

fénok helyettes;
kozpontparancsnok;
rendel6vezetd

egeészségugyi fonok
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19. 17.
20. 18.
21.19.
22. 20.
A
1.
2.
3. 1L
4. 2.
5. 3.
6. 4.
7. 5.
8. 6.
9. 7.
10. 8.
11. 9.
12. 10.
13. 11.
14. 12.
15. 13.
16. 14.
17. 15.

intézetvezet6;
irodavezetd;
kdzpontparancsnok;
osztalyvezetd;
osztalyvezetd féorvos;
parancsnok-helyettes;
rendelbvezet6;
részlegvezeto;

torzsfénok
dandartabornok fonok (K,);
igazgato (K)
vezérérnagy parancsnok (K)
altabornagy
vezeérezredes

. AZ 1., All. ES A VIl. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO
BEOSZTASOK

B C D
Rendszeresitett rendfokozat MH Egészségugyi Kézpont Csapategészség
Altalanos elémeneteli rend

kozkatona

Orvezetd

tizedes

szakaszvezet6

érmester
torzs6rmester

f6torzs6rmester
zaszlos
torzszaszlos
f6torzszaszlos
hadnagy
féhadnagy
szazados
Oérnagy
alezredes

ellato;

raktaros

beteghordo;

egészsegugyi katona

egeszségugyi kisegito;

mitéssegéd

altiszt;
altiszt (P)
altiszt
zaszlos
zaszlos
zaszlos

tiszt
fotiszt
kiemelt fétiszt
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gépkocsivezet6;
harcjarmivezetd;

raktaros
egészsegugyi katon:

gepkocsivezet6;

harcjarmivezet6
gépkocsivezet6;

harcjarmivezetd

altiszt;
altiszt (P)
altiszt
zaszlos
zaszlos
zaszlos

tiszt (P)

tiszt

fotiszt

kiemelt fétiszt
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18.
19.
20.
21.
22.

16.
17.
18.
19.
20.

=

©oNoOOOr~WDN

16.

ezredes
dandartabornok
vezeérdrnagy
altdbornagy
vezérezredes

E) Az NKE Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Karan rendszeresitheto
szolgalati beosztasok

|. AZ V. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO BEOSZTASOK

A B C

Rendszeresitett
Specialis elémeneteli rend

rendfokozat

1. kdzkatona

2. Orvezetd

3. tizedes

4, szakaszvezet§

5. 6rmester

6. torzsérmester

7. fétorzs6rmester

8. zaszlos

9. torzszaszlos

10. fétorzszaszlos

11. hadnagy

12. féhadnagy

13. szazados
alosztalyvezet6;

14. érnagy
vezetb-helyettes
egyetemi docens;
adjunktus;
dékani titkarsagvezet6;

15. alezredes gazdasagi igazgaté-helyettes;
igazgato;
irodavezeto;
kdzpontparancsnok;
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20.
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parancsnok-helyettes;
kdzpontvezetd;

osztalyvezetd
egyetemi docens;

egyetemi tanar;

hivatalvezetd;

ezredes
vezetd szakreferens;
vizsgakozpont parancsnok;
fels6foku vezet6képzd tanfolyami kdzpont parancsnok
dandartabornok egyetemi tanar

vezérérnagy

altabornagy

vezeérezredes

Il. All. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO BEOSZTASOK

A

NP RRRR R R
©C©VoN AW

N =
b, ©PNOOAWDNRE

[ERN
N

B
Rendszeresitett

rendfokozat
kozkatona
Orvezetd
tizedes
szakaszvezet6
érmester
torzsérmester
f6torzs6rmester
zaszlos
torzszaszlos
f6torzszaszlos
hadnagy
féhadnagy
szazados
érnagy
alezredes
ezredes
dandartabornok
vezerdrnagy
altabornagy
vezérezredes
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altiszt
zaszlos
zaszlos

tiszt

fétiszt

kiemelt f6tiszt
egyetemi tanar

C

Specialis elémeneteli re
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F) A miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozé, honvédségi szervezetnek
nem mindsulé koznevelési intézmeénynél rendszeresithet6 szolgalati
beosztasok

|. AZ 1. BESOROLASI OSZTALY ALA TARTOZO BEOSZTASOK

A B C
Rendszeresitett
1. Specialis eldmeneteli ren
rendfokozat
2. 1. kdzkatona
3. 2. Orvezetd
4, 3. tizedes
5. 4, szakaszvezet6
6. 5. 6rmester
7. 6. torzsérmester
8. 7. f6torzs6rmester altiszt
9. 8. zaszlés zaszlos
10. 9. torzszaszlos zaszlos
11. 10. fétorzszaszlos
12. 11 hadnagy
13. 12 féhadnagy
14. 13. szazados tiszt
15 14. 6érnagy fétiszt
16. 15 alezredes kiemelt fotiszt
17. 16 ezredes
18. 17. dandartabornok
19. 18. vezeérérnagy
20. 19 altabornagy
21. 20. vezérezredes

6. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez’?*

Az egészségkarosité kockazati tényezok és az egészségkarositd
kockazatnak kitett beosztasok, illetve szolgalati tevékenységek
megnevezése

A B

1. Egészségkarosito
kockazati tényez6k
megnevezese

A szolgalati beosztas vagy tevékenység
megnevezése

2. Vegyi anyagok Olyan szolgalati beosztas, amelyben a szolgalatteljesités helyén
jelen Iévd vagy a munHkafolyamat soran felhasznalt, a munkahelyek
kémiai biztonsagardl szold 25/2000. (1X. 30.) EUM-SZCSM egyuttes
rendelet szerinti veszélyes anyagokkal és veszélyes
készitményekkel foglalkoznak, valamint aki szolgalatteljesitésuk
soran ilyen anyagokkal kdzvetlenll és rendszeresen érintkeznek,
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3. Rakkeltdé anyagok

4. Mérgezd harcanyagok

5. lonizalo sugarzas

6. Nem ionizal6 sugarzas

7. Zaj

8. Testrészt éro vibracio

9. Egész testet ér6
vibracio
10.Hb6sugarzas és
hévédelem
11.Magas légnyomas

12.Biolégiai koroki
tényez6

13.Miszaki-kisérleti, -
kutatasi, -vizsgalati
tevékenység

14.Fold alatti Iétesitmény

akkor is, ha a felsorolt anyagok kdzll csak egy a tevékenység
targya.

Olyan szolgalati beosztas, amelyben a foglalkozasi eredetl rakkelté
anyagok elleni védekezeésrdl és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megel6zésérdl szolo 26/2000. (1X. 30.) EUM
rendeletben rakkeltdnek mindsitett anyagokkal, készitményekkel
tevékenykednek, vagy azoknak ugyanazon lIégtérben valo jelenlétuk
mellett teljesitenek szolgalatot.

Olyan szolgalati beosztas, amelyben a szolgalati tevékenység
mérgez6 harcanyagok elballitasara, feldolgozasara, kisérleti és
egyéb felhasznalasara, megsemmisitésére, vagy ezen anyagok altal
okozott hatas aldl valé mentesitésre — kuldndsen terilet, helyiség,
élélény vagy targy — iranyul, betartva a vegyi fegyverek
kifejlesztésenek, gyartasanak, felhalmozasanak és hasznalatanak
tilalmaral, valamint megsemmisitéseérdl sz6ld, Parizsban, 1993.
januar 13-an alairt egyezmény kihirdetésérél szolé 1997. évi CIV.
torvény elbirasait.

Olyan szolgalati beosztas, amelyben sugarzé anyagok vagy
rontgensugarzas hatasanak kitéve kell szolgalatot teljesiteni.

Olyan szolgalati tevékenység, melyet nagyfrekvencias
elektromagneses sugarzas hatasanak kitéve kell végezni,
figyelembe véve az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/40/EK
iranyelvében foglalt egészségugyi hatarértéket, valamint munkaltatoi
feladatokat.

Olyan szolgalati beosztas, amelyben a szolgalatteljesités helyének
zajszintje 8 orara vonatkoztatva eléri a 85 dB A¢q-t. Ezt meghalado
zajszintek esetén az expozicids id6t 3 dB-enként felezni kell.

Olyan szolgalati tevékenység, melynek soran a testrészt éré
rezgésterhelés mértéke meghaladja az 1,4 m/sec? sulyozott
egyenértékl rezgésgyorsulast.

Olyan szolgalati tevékenység, melynek soran az egész testet ér6
rezgésgyorsulads meghaladja a 0,9 m/sec?-t.

Olyan szolgalati tevékenység, melyet 60 Cs feletti héterhelés mellett
kell ellatni.

Sdritett leveg6ben (keszon) torténd szolgalatteljesités.

A bioldgiai tényez6k hatdsanak kitett munkavallalok egészségének
védelmérdl szolé 61/1999. (XII. 1.) EGM rendelet 1. szamu
melléklete szerinti szolgalatteljesités.

Olyan szolgalati beosztas, ahol egészségkarositdo kockazat mellett,
ismeretlen hatasmechanizmusu veszélyforrast képviseld, nem
rendszeresitett eszk6zokkel és anyagokkal kisérleteznek, vagy
kutatasi tevékenységet folytatnak, tovabba ilyeneket vizsgalnak,
vagy olyan szolgalati beosztas, amelyben baleseti rekonstrukcids
tevékenységet végeznek.

Olyan szolgalati beosztas, amelynél a napi szolgalatteljesitési id6
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felét, de legfeljebb 6 orat kizardlag mesterséges megvilagitasu és
mesterséges szell6zésu létesitményen vagy helyiségen belul kell
tolteni.

7. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez**?

A tiszti és az altiszti allomany teljesitményértékelésének tartalmi elemei

A tiszti és az altiszti allomany teljesitményértékelésének kulondsen az alabbiakat kell
tartalmaznia:

— Személyi adatok:

Név, rendfokozat

Személyi térzsszam

Beosztas megnevezése/eldmeneteli rend
Rendfokozatba Iépés id6pontja

Beosztas jellege (vezetdi/nem vezetdi)

— I. Munkakori egyéni teljesitménykovetelmények értékelése (maximum 3
kovetelmény értékelése)

— ll. Kompetencia alapu munkamagatartas-értékelés

1. Figyelem a feladatok végrehajtasara

2. Hatarid6 betartasa

3. Szakszerlség, jogszeriiség betartasa, az irasbeli feladatok ellatasanak szinvonala
4. A fejlédés igénye és Gteme

5. Az elvégzett feladatok ellenérzése, korrigalasa, felelésségvallalas az elkdvetett
hibakért

6. A kozszolgalatbol és a szervezeti kulturabdl fakadé magatartasi, viselkedési,
Oltozkodési szabalyok és/vagy alakisag betartasa, a munkakérnyezet rendezettsége

7. Munkatempo és feladatvallalas
8. Aktivitas, reagalas
9. Stressztiirés és pszichés terhelhetéség

10. A munkaidé kihasznalasa
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11. Eredmény-orientacio, motivaltsag

12. Kommunikacio

13. Csapatmunka, egyuttmikodeés

14. Problémamegoldas

15. Az er6forrasokkal valé gazdalkodas (csak vezet6i beosztas esetén)
— lll. Egyéb kompetenciak értékelése

1. Szervezet iranti lojalitas

2. Hatarozottsag, magabiztossag

3. Valtozasokra valo nyitottsag, kezdeményezdkészség

4. Teljesitményértékelés készsége (csak vezetdi beosztas esetén)
5. Csoportok iranyitasa (csak vezet6i beosztas esetén)

— IV. Fizikai allapotfelmérés eredménye

1. Maximalis pontszam

2. Elért pontszam

— V. Eves kiképzési feladatok eredménye

1. L6kiképzés (gépkarabély)

2. LOkiképzes (pisztoly)

3. Menetgyakorlat

— VL. A targyévre vonatkozé munkakori egyéni teljesitménykovetelmények
meghatarozasa (maximum 3 kdvetelmény szdveges meghatarozasa)

— Az értékeld vezetore vonatkozoan:
Az értékeld vezetd szoveges kiegészitése
Az értékeld vezetd beosztasa

Az értékeld vezet6 alairasa

Az ismertetés datuma

— Az értékelt személyre vonatkozéan:
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Az értékelt személy észrevétele

Az értékelt személy altal megjelolt helyérségek, ahol eldmenetele esetén beosztast
vallal

Az értékelt személy alairasa
Az alairas datuma

8. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez’*®

Honvédségi szervezet megnevezése
TISZTESI ALLOMANY ERTEKELESE

................ meriennnne..... kKOZOttI idOoszakra vonatkozoéan

Személyi adatok:

Név, rendfokozat: Személyi torzsszam:

Beosztas:

Rendfokozatba Iépés idépontja:

Az érintett személy feladatellatasanak, valamint magatartasanak jellemzése:

Fizikai felmérés eredményei az értékelés idbészakaban:
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Ev:
Maximalis pontszam:
Eredmény:

Az értékelb vezetd javaslata (a harom lehetéség kézil egyet kell megjeldini):

1. Eléléptetésre: javasolt — nem javasolt?*
225

2. Altiszti tanfolyamra vezénylése: javasolt — nem javasolt==>

3. Beosztas ellatasara alkalmatlan?2®

Az ismertetés id6pontja: Az értékeld vezet6 alairasa:
Az értékelt észrevétele:
Datum: Az értékelt alairasa:

9. melléklet a 9/2013. (VIIl. 12.) HM rendelethez**’

Szolgalatteljesitési idokeret alkalmazasa esetén alkalmazhato heti
szolgalatteljesitési id6 és a hozza kapcsolédé szamitott napi
szolgalatteljesitési id6

A B
L Heti szolgalatteljesitési idé mértéke oraban | U Szﬁfg";tztgl'geésl:ﬁsigg"gtr’gt'):ﬁém"t°tt
2. 54 10,8
3, 53 10,6
4. 52 10,4
5. 51 10,2
6. 50 10,0
7. 49 9.8
3. 48 9.6
9. 47 9.4
10. 46 9,2
11, 45 9,0
12, 44 8.8
13, 43 8,6
14, 42 8.4
15, a1 8,2
16. 40. 8,0

10. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*?®
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A targyévi potszabadsag mértéke az el6z6 évben ténylegesen eltoltott
orak szama alapjan:
A B C

1. . e Repulégép- és helikoptervezetd, fedélzeti
Egészségkarositod . % x ,, L
szolgalattev6 és ejtbernyds, valamint kdzvetlen

kockazatnak kitett szolgalati oo alvnek kitett tiizszerész, bavar szolgalati
beosztasban ,
beosztasban

2.0-100 ¢6ra
esetén

3.101-400 ora
esetén

4.401-800 ora
esetén 1 nap 1 nap
tovabbi

5.801-1200
ora esetén 1 nap 1 nap
tovabbi

6.1201-1600
ora esetén 1 nap 1 nap
tovabbi

7.1601- 6ra
esetén 1 nap 1 nap
tovabbi

0 nap O nap

1 nap 3 nap

Az egészségkarositd kockazatnak kitett szolgalati beosztasban eltoltott évek
szama alapjan:

A B C

1. ) s Repulégép- és helikoptervezetd, fedélzeti
Egészségkarositd . % x " L
szolgalattevd és ejtbernyds, valamint kdzvetlen

kockazatnak kl,tett szolgalati életveszélynek kitett tlizszerész, bavar szolgalati
beosztasban

beosztasban
2.0-3 év
esetén 1 nap 1 nap
tovabbi
3.4-6 év
esetén 1 nap 1 nap
tovabbi
4.7-10 év
esetén 1 nap 1 nap
tovabbi
5.11-14 év
esetén 1 nap 2 nap
tovabbi
6.15- év 1 nap 2 nap
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esetén
tovabbi

11. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*?°
12. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez>>°

Honvédelmi szervezet megnevezése
ONKENTES TARTALEKOS ALLOMANY ERTEKELESE
................. m rreeeeeeeeeaaees KOZOtti idOszakra vonatkozoan

Személyi adatok:

Név, rendfokozat: Személyi torzsszam:
Beosztas:
Rendfokozatba 1épés id6pontja:

Az érintett személy feladatellatasanak, valamint magatartasanak jellemzése:

Fizikai felmérés eredményei az értékelés idészakaban:

Ev:
El6irt szint:

Eredmeény:
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Az ismertetés id6pontja: Az értékeld vezetd alairasa:
Az értékelt észrevételei:
Datum: Az értékelt alairasa:

13. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez*>*

Az egyes munkaltatéi jogkorok gyakorlasanak rendje

honvéd tisztjeloltekre és honvéd altiszt-jeloltekre vonatkozéan

A B C

1. AP e gm Honvéd Kozponti
Honvéd tisztjeloltre, altiszt-jeloltre Vezérkar személyiigyi

vonatkozo6 dontések .
fénoke szerv
2. Tisztjelolti szolgalati viszony létesitése,
megszintetése

3. Altiszt-jelolti szolgalati viszony létesitése,
megszintetése

4. Fegyelmi eljaras elrendelése,
felfUggesztése, megszuntetése

5. Figyelmeztetés alkalmazasa

6. Fenyités kiszabasa, fenyités hatalya aloli
mentesités

7. Beosztasbdl felfliggesztés

8. Pénzbirsag, pénzbuntetés kiszabasa, e
fenyitések végrehajtasanak felfiggesztése

9. Méltatlansagi eljaras elrendelése,
felfUggesztése, megszuntetése,
méltatlansag megallapitasa

10. Szak/szakiranyvaltas, parhuzamos képzeés X
engedélyezése

10a. Ev/félév halasztas engedélyezése X
11. Kalféldi tanulmanyok, képzések X

12. Honvéd tisztjelolt honveédek jogallasardl
sz06l6 2012. évi CCV. toérvény
(a tovabbiakban: Hijt.) 230. § (5)
bekezdése szerinti vezénylése, kijeldlése

13. Honvéd altiszt-jeldlt Hjt. 236. § (3)
bekezdése szerinti vezénylése

14. Tisztjelolti és altiszt-jelolti szolgalati X
viszony szlneteltetése

15. A képzési tamogatas megtéritése aloli X
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mentesités

16. A képzési tamogatas megtéritésére X
vonatkozo fizetési felszolitas
17. A képzési tamogatas megtéritésére X
vonatkozo fizetési kdnnyités
18. A képzési tamogatas megtéritésre X
kotelezettel kiegészitd megallapodas
megkotése

19. A Hjt. 81. § (1) bekezdése szerinti mas X
keresd tevékenység engedélyezése

20. A Hjt. 22. § (2) bekezdése szerinti X
bejelentéssel kapcsolatos tudomasul
vétel/tiltas

21. Intézményen Kivuli rendezvényen az X
egyenruha viselésének engedélyezése

14. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez

Honvédségi szervezet megnevezése

Pontszam:
TELJESITMENYERTEKELES
honvéd tisztjeloltekre/ honvéd altiszt-jeloltekre
- TR félévre vonatkozéan
Személyi adatok:
Név: Személyi torzsszam:

Az értékelés tartalma és szempontjai:

Ertékelt terilet 54321 Ertékelt terilet 54321
1. Alakiassag 11. Alloképesség
2. Szervezbkészség, 12. Megbizhatdsag
3. Feladatellatas minésége 13. Onalldsag
4. Kommunikacié 14. Fizikai fejl6dés igénye
5. Ismeretelsajatitas 15. Szolgalatellatas szinvonala
6. Csapatmunka, egyuttmikodés 16. Ismeretek alkalmazasi

képessége

7. Figyelem a feladatok

. e 17. Kreativitas
végrehajtasara
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8. Konfliktuskezelés 18. Lélekjelenlét
9. Eredmény-orientacio, 19. Stressztiirés és pszichés
motivaltsag terhelhet6ség

10. Alkalmazkodé készség 20. Tarsadalmi és karitativ

tevékenyseég
Az értékeld vezetd szOveges kiegeészitése:
Datum: Az értékeld vezetd alairasa:
Az értékelt észrevétele:
Datum: Az értékelt alairasa:

15. melléklet a 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelethez>*?

Or-, ligyeleti- és készenléti szolgalatok

1. Orszolgalatok

1.1. Orség

1.2. Biztosito rendész szolgalat

2. Ugyeleti szolgalatok

2.1. MH Kézponti Ugyelet

2.2. MH Hirado és Informatikai Rendszer Féugyelet

2.3. Hadmiveleti kozpont Ugyeleti szolgalat

2.4. Laktanya ugyeleti szolgalat

2.5. Objektum Ugyeleti szolgalat

2.6. MH Vegyi-, Sugarfigyel6 és Helyzetértékelé Ugyeleti Szolgalat
2.7. Kozponti Meteoroldgiai szolgalat

2.8. MH Kozponti Kézlekedési Diszpécser Ugyeletesi Szolgalat
2.9. Katonai rendészeti szolgalat

2.10. Telephely ugyeleti szolgalat

2.11. Tarolbhely Ugyeleti szolgalat

2.12. Egység alléhely tgyeleti szolgalat

2.13. Miszaki ellenérz6 allomas ugyeleti szolgalat
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2.14. Tolt6allomas kezeld ugyeleti szolgalat
2.15. Kapuugyeleti szolgalat

2.16. Ellenérzé atereszt pont tgyeleti szolgalat
2.17. Egészségugyi ugyeleti szolgalat

2.18. Segélyhely tgyeleti szolgalat

2.19. Alegység ugyeleti szolgalat

2.20. Epiilet igyeleti szolgalat

2.21. Fegyverszoba ugyeleti szolgalat

2.22. Kikoté ugyeleti szolgalat

2.23. Regionalis Hiradé és Informatikai Ugyelet
2.24. Hirado és informatikai Ugyeleti szolgalat
2.25. Rejtjelz6 ugyeleti szolgalat

2.26. Ugyeletes technikus

2.27. Ugyeletes szervizcsoport

2.28. Forgalmi alkalmazott

2.29. Légiforgalmi Iranyitd Kézpont Ugyeleti szolgalat
2.30. Radarallomas ugyeleti szolgalat

2.31. FRISZ Ugyeleti szolgalat

2.32. Akkumulatortolt6 allomas ugyeleti szolgalat
2.33. Ugyeletes tiizolt6 alegység

2.34. Meteoroldgiai Csoport Ugyeleti szolgalat
2.35. Ugyeletes laborans

2.36. TUzszerész ugyeletes

2.37. Ugyeletes tizszerész alegység

2.38. Orvosi ugyeleti szolgalat
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2.39. Szakdolgozéi Ugyeleti szolgalat

2.40. Betegkiseérd ugyeleti szolgalat

2.41. Ugyeletes gépjarmiivezets

2.42. Portaszolgalat

2.43. Diszpécser ugyeleti szolgalat

2.44. Aggregatorkezel6 ugyeleti szolgalat

2.45.23 | ggtérmegfigyeld és légvédelmi iranyito Ugyeleti szolgalat
2.46.2% Katonai légiforgalmi tajékoztatd szolgalat

2.47 22 Meteoroldgiai Uigyeleti szolgalat

2.48.28 | &gi Iranyitd Kézpont légtérmegfigyeld, légvédelmi iranyitd és harcvezetd
ugyeleti szolgalat

2.49.2! Katonai-rendvédelmi koordinacios ligyeleti szolgalat
2.50.2%8 Stratégiai Miiveleti Kozpont tigyeleti szolgalat

2.51.22 Miiveleti Vezetsé Kdzpont ligyeleti szolgalat

3. Laktanyai készenléti szolgalatok

3.1. Operativ Csoport

3.2. Hadmveleti Kozpont készenléti szolgalat

3.3-3.5.240

3.6. Radarallomas készenléti szolgalat

3.7. Fegyveres légvédelmi készenléti miszaki kiszolgald szolgalat
3.8. Légi kutaté-mentd szolgalat

3.9. Légiforgalmi iranyité szolgalat

3.10. Hirad6-FRISZ készenléti szolgalat

3.11. Folyékony oxigén tolt6 és légsiritd allomas kezel6 készenléti szolgalat
3.12. ATU-2 kezel6 készenléti szolgalat

3.13. Miszaki fogadd csoport készenléti szolgalat
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3.14. Egészségugyi készenléti szolgalat

3.15. Specialis tlizszerész szolgalat

3.16. Létesitmény Uzemeltetd készenléti szolgalat

3.17. Létesitmény Uzembentartd készenléti szolgalat

3.18. Létesitmény tlzoltdé és miszaki mentd készenléti szolgalat
3.19. Hirado-informatikai készenléti szolgalat

3.20. Rejtjelz6 készenléti szolgalat

3.21. Készenléti szervizcsoport

3.22. Készenléti gépjarmivezetd

3.23. HM gépkocsivezetbi készenléti szolgalat

3.24. Védelmi raj

3.25. Készenléti tizoltd alegység

3.26. Készenléti 6rkutya vezetd

3.27.2% |deiglenes Biztonsagi Hatarzar készenléti szolgalat
3.28.22 KOZOS AKARAT készenléti szolgalat

4. Laktanyan kivili készenléti szolgalatok

4.1. HM szervezet Ugyeletes készenléti szolgalat

4.2 223 HM Katasztrofavédelmi Készenléti Szolgalat-Védelmi és Kézigazgatasi
Csoport

4.3. Nyomozdtiszti Készenléti Szolgalat

4.4. Ugyeletes nyomozotiszt

4.5. HM Sajtotajékoztatasi Készenléti Szolgalat
4.6. Baleseti Készenléti Szolgalat

4.7.HM Infrastrukturalis Készenléti Szolgalat
4.8. HM Hatarforgalmi Készenléti Szolgalat

4.9. Tlzvizsgalati Készenléti Szolgalat
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4.10.2% Stratégiai Miivelet Vezetd Csoport-Katasztréfavédelmi Operativ Torzs

4.11.

Katasztréfavédelmi Operativ Csoport

4.12.2% Mobil Vezetési Elem készenléti szolgalat

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

4.28.

4.29.

4.30.

4.31.

4.32.

4.33.

4.34.

Ugyeletes parancsnoki szolgalat

Légierd Ugyeletes parancsnoki szolgalat
Riaszté-értesitd készenléti szolgalat

Mivelet Vezeté Csoport

Mivelet Vezetd Csoport vezetéstamogato részleg
MH OHP készenléti sajtdészolgélat

Miszaki Ellenérzé Allomas készenléti szolgalat
Toltéallomas kezeldi készenléti szolgalat
Egészségligyi Koordinacios Részleg
Egészségugyi készenléti szolgalat

Egészseégugyi logisztikai készenléti szolgalat
Baleseti készenléti szolgalat

Gépjarmi-baleseti helyszinel6 készenléti szolgalat
Agazati Informacios Kézpont készenléti szolgalat
Nehéz foldmunkagép és gépi romeltakaritd csoport
ABYV felderit6 csoport

ABV mentesit6é csoport

Légi sugarfelderit6 csoport

HAVARIA laboratérium készenléti szolgalat
Atom-, Biologiai és Vegyi riasztasi és értesitd rendszer készenléti szolgalat
AMAR tamogato csoport készenléti szolgalat

Hirado-informatikai készenléti szolgalat
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4.35.

4.36.

4.37.

4.38.

4.39.

4.40.

4.41.

4.42.

4.43.

4.44.

4.45.

4.46.

4.47.

4.48.

4.49.

Rejtjelz6 készenléti szolgalat

Készenléti szervizcsoport

NATO Iroda Automatizalasi Rendszer Készenléti szolgalat

NATO Iroda Automatizalasi Rendszer Rendszerbiztonsagi készenléti szolgalat
Légiszallitasi készenléti szolgalat

Tartalék fegyveres Iégvédelmi készenléti repllégép-vezetdi szolgalat
Tartalék fegyveres Iégvédelmi készenléti miszaki kiszolgal6 szolgalat
Milszaki készenléti szolgalat

Repulétér Gzemeltetd készenléti szolgalat

Légi egészségugyi készenléti szolgalat

Miszaki fogado csoport készenléti szolgalat

Mdszaki kiszolgalo alegység készenléti szolgalat

Uzemeltet® Baleseti Ugyeleti Szolgalat

Uzembentartd készenléti szolgalat

Uzemeltet6 készenléti szolgalat

4.50.Tlzszerész készenléti szolgalat

4.51.

4.52.

4.53.

4.54.

4.55.

4.56.

4.57.

4.58.

4.59.

Jégtord készenléti szolgalat

Készenléti alegység

Készenléti szerel6

Készenléti raktaros

Készenléti technikus

Kobzlekedési készenléti szolgalat

Kozegészsegugyi és jarvanyugyi készenléti szolgalat
Szakdolgozoi készenléti szolgalat

Labor készenléti szolgalat
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4.60. Vezet6i készenléti szolgalat

4.61. MEDEVAC készenléti szolgalat

4.62. Készenléti uzemmérnok

4.63. Készenléti gépjarmivezetd

4.64. Javité-vontatd készenléti szolgalat

4.65. Készenléti kulonleges gépjarmi és daru kezeld

4.66.2%° Mivelet Vezeté Csoport-Katasztréfavédelmi Operativ Csoport
4.67.2% Sajtoreferensi készenléti szolgalat

4.68.2*8 Tdmeges bevandorlas okozta valsaghelyzeti készenléti szolgalat.
5. Fegyveres vagy nemzetkozi kotelezettségen alapuld készenléti szolgalat
5.1. MH NATO Reagal6 Erék

5.2. EUFOR Koztes tartalék szazad

5.3. Zaszlobalj harccsoport

5.4. Szazad harccsoport

5.5. Légi szallitasu készenléti szakasz

5.6. Kozuti szallitasu készenléti szakasz

5.7. Fegyveres léegvédelmi készenléti repll6gep-vezetbi szolgalat
5.8.222 MH V4 EU Harccsoport

5.9. Nemzeti alarendeltségl légvédelmi készenléti szolgalat

5.10. Radarszazad vezetési pont készenléti szolgalat

5.11.2°% MH Iraki Kiképzés-biztosité Kontingens tartalék szakasz
5.12.21 MH V4 EU Harccsoport készenléti szolgalat

5.13.22 EU NAVFOR MED készenléti szolgalat.

1 Az 1. § 6. pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 1. pontja szerint médositott
szdveq.
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2 Az 1. § 7. pontja a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 6. §-aval megallapitott szdveg.

3 Az 1.§ 7. pont b) alpontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 2. pontja szerint
modositott szoveg.

4 Az 1. § 10. pont m) alpontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 3. pontja szerint
modositott szoveg.

2 Az 1. § 10. pont n) alpontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 4. pontja szerint
modositott szoveg.

8 Az 1. § 10. pont o) alpontjat a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 1. §-a iktatta be.

LAz 1. § 11. pontja a 10/2015. (VII. 30.) HM rendelet 82. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg, alkalmazasara lasd e médosité rendelet 80. §-at.

8 Az 1. § 13. pontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § a) pontja hatalyon kivill
helyezte.

2 Az 1. § 14a. pontjat a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 1. §-a iktatta be.

0 A 2. § (4) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 1. §-a iktatta be.
L A 2. § (5) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 2. §-a iktatta be.
12 A 2. § (6) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 2. §-a iktatta be.
B A 2. § (7) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 2. §-a iktatta be.
14 A 2. § (8) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 2. §-a iktatta be.

15 A 3. § (2) bekezdés d) pontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 5. pontja szerint
modositott szoveg.

18 A 3. § (2) bekezdés e) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 6. pontja szerint
modositott szoveg.

LA 3. § (2a) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 3. § (1) bekezdése iktatta
be.

18 A 3. § (3) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 7-8. pontja szerint
modositott szoveg.

2 A 3. § (6) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 3. § (2) bekezdésével
megallapitott szOveg.

2 A 4.§a4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 2. §-aval megallapitott szdveg.

2L A 4. § (6) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 4. §-aval megallapitott
szoveg.
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22 A 4/A. §-ta 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 5. §-a iktatta be.

2 Az 5. § (1) bekezdés a) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 9. pontja
szerint médositott szOveg.

22 Az 5. § (2) bekezdése a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 7. §-aval megallapitott
szoveg.

£ Az 5. § (2) bekezdés a) pontja a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § a) pontja szerint
modositott szoveg.

% Az 5. § (3) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

2L Az 5. § (6) bekezdése a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 7. § a) pontja szerint
modositott szoveg.

8 A 6. § (2) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 6. §-aval megallapitott
szoveg.

2 A 7. § (3) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 23. § b) pontja hatalyon
kivul helyezte.

0 A 8. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 10. pontja szerint
modositott szoveg.

3L A 11. § (1) bekezdés b) pontja a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 17. § a) és b)
pontja, a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 11. pontja szerint modositott széveg.

32 A 11. § (1) bekezdés c) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 12. pontja
szerint médositott szoveg.

3 A 11. § (1) bekezdés d) pontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 3. §-a iktatta be.
34 A 13. § a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 4. §-aval megallapitott szoveg.

% A 14. § c) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 13. pontja szerint médositott
szoveg.

%8 A 14. § d) pontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 14. pontja szerint médositott
szdveg.

31 A 14. § e) pontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 5. §-a iktatta be.

%8 A 17. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 6. § (1) bekezdésével
megallapitott szdveg.

3 A 17. § (2) bekezdés nyitd szévegrésze a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 15.
pontja szerint médositott szoveg.
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20 A 17. § (2) bekezdés a) pontja a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 7. §-aval
megallapitott szOveg.

4L A 17. § (2) bekezdés c) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 16. pontja
szerint modositott szoveg.

42 A 17. § (2) bekezdés d) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 17. pontja
szerint modositott szoveg.

83 A 17. § (4) bekezdését a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 6. § (2) bekezdése iktatta
be.

44 A 18. § (3) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 8. §-a iktatta be.
2 A 18. § (4) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 8. §-a iktatta be.
48 A 18. § (5) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 8. §-a iktatta be.
4L A 7/A. alcimet (18/A. §) a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 8. §-a iktatta be.
48 A 20. § (3) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 7. §-a iktatta be.
42 A 20. § (4) bekezdését a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 7. §-a iktatta be.

0 A 21. § (1) bekezdés a) pontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 29. § b) pontja
szerint modositott szoveg.

5L A 22.§ a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 9. §-aval megallapitott szdveg.

%2 A 23. § a) pontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § c) pontja hatalyon kivill
helyezte.

33 A 24. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 18. pontja, a 10/2016.
(VI. 29.) HM rendelet 28. § 1. pontja szerint mdédositott szoveg.

> A 24. § (2) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 28. § 2. pontja szerint
modositott szoveg.

S A 25.§ a4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 8. §-aval megallapitott széveg.
% A 25§ (3) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 10. §-a iktatta be.

5T A 26. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 9. § (1) bekezdésével
megallapitott szdveg.

B A 26. § (3) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 19. pontja szerint
modositott szoveg.

2 A 26. § (5) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 9. § (2) bekezdésével
megallapitott szOveg.
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80 A 26. § (8) bekezdését a 10/2015. (VII. 30.) HM rendelet 83. § (2) bekezdés a)
pontja hatalyon kivul helyezte, alkalmazasara lasd e médosito rendelet 80. §-at.

81 A 26. § (9) bekezdését a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 2. §-a iktatta be.
82 A 27. § a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 9. §-aval megallapitott szdveg.

83 A 28. § (3) bekezdése a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 17. § c) és d) pontja
szerint médositott szoveg.

& A 37.§ a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 2. §-aval megallapitott széveg.

8 A 37. § (1) bekezdés a) pontja a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 11. §-aval
megallapitott szoveg.

8 A 45. § (5) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 11. §-a iktatta be.

5 A 46. § (1) bekezdés zar6 szdvegrésze a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 20.
pontja szerint médositott szoveg.

88 A 47. § (2) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § c)—d) pontja szerint
modositott szoveg.

89 A 49. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 21. pontja szerint
modositott szoveg.

0 Az 50/A. §-t a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 12. §-a iktatta be.

L A 16. alcim (51. §) a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 12. §-aval megallapitott széveg.
2 A7 52. § a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 13. §-aval megallapitott szdveg.

3 Az 53. § a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 13. §-aval megallapitott szdveg.

4 Az 54. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § d) pontja hatalyon kiviil helyezte,
ujonnan a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 13. §-a iktatta be.

5 Az 55. §-t a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 29. § d) pontja hatalyon kiviil helyezte.

8 Az 59. § (1) bekezdés nyitd szdvegrésze a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 22.
pontjaval megallapitott szoveg.

LA 61. § e) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 23. pontja szerint médositott
szdveg.

8 A 66. § (1) bekezdés a) pontja a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 28. § 3. pontja
szerint modositott szOveg.

A 69. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 14. § (1) bekezdésével
megallapitott szOveg.
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80 A 69. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 14. § (1) bekezdésével
megallapitott szOveg.

8L A 69. § (2a) bekezdését a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 14. § (2) bekezdése iktatta
be.

82 A 69. § (3) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 24. pontja szerint
modositott szoveg.

8 A 69. § (4) bekezdése a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 14. § (3) bekezdésével
megallapitott szOveg.

8 A 69. § (6a) bekezdését a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 14. § (4) bekezdése iktatta
be.

8 A 69. § (7) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 25-26. pontja szerint
modositott szoveg.

8 A 69/A. §-t a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 15. §-a iktatta be.

8 A 69/A. § (3) bekezdés nyitd szovegrésze a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. §
a) pontja szerint médositott széveg.

88 A 70. § (1) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 3. §-aval megallapitott, a
4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 27. pontja szerint modositott szoveg.

8 A 71. §-ta 24/2013. (XIl. 20.) HM rendelet 18. § a) pontja hatalyon kiviil helyezte.
DA 73.§-ta4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § e) pontja hatalyon kiviil helyezte.

9 A 79. § (1) bekezdés c) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 28. pontja
szerint médositott szoveg.

2 A 81. § (2) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 28. § 4. pontja szerint
modositott szoveg.

B A 82. §-ta4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 29. § f) pontja hatalyon kiviil helyezte.

94 A 83. § (1) bekezdése a 24/2013. (XIl. 20.) HM rendelet 18. § b) pontja, a 6/2014.
(IV. 14.) HM rendelet 9. § e) pontja szerint mddositott széveg.

% A 83. § (3) bekezdés nyitd szévegrésze a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 28. § 5.
pontja szerint médositott szoveg.

% A 87. § (1) bekezdés a) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 29. pontja
szerint médositott szoveg.

9 A 88. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § g) pontja hatalyon kivill helyezte.
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NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

% A 91. § (3) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § h) pontja szerint
modositott szoveg.

2 A 91. § (4) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 3. §-aval megallapitott
szoveg.

100 A 92. § (1) bekezdés nyitd szdvegrésze a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 31.
pontja szerint médositott szoveg.

101 A 92. § (1a) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 14. §-a iktatta be.

102 A 92. § (2) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

103 A 92/A. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 16. §-a iktatta be.
104 A 93. § (5) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 17. §-a iktatta be.
105 A 93. § (6) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 17. §-a iktatta be.
108 A 94/A. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 18. §-a iktatta be.

107 A 94/A. § (1) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 4. §-aval megallapitott
szoveg.

108 A 94/B. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 18. §-a iktatta be.
109 A 94/B. § (4) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 5. §-a iktatta be.
10 A 94/B. § (5) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 5. §-a iktatta be.

LA 95, § (1) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 15. §-aval megallapitott
szoveg.

112 A 96. § (1) bekezdése a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 32. pontja szerint
modositott szoveg.

113 A 96. § (3) bekezdése a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 19. §-aval megallapitott
szdveg.

14 A 96. § (3a) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. §-a iktatta be,
szovege a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 16. §-aval megallapitott szoveg.

115 A 96. § (4) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 33. pontja szerint
modositott szoveg.

18 A 06. § (5) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § h) pontja szerint
modositott szdveg.
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NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

7 A 99. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 34. pontja, a 10/2016.
(VI. 29.) HM rendelet 28. § 6. pontja szerint mdédositott szoveg.

118 A 99. § (2) bekezdése a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 28. § 7. pontja szerint
modositott szoveg.

19 A 100. § (2) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 17. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg.

120 A 100. § (3) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 17. § (2) bekezdése
iktatta be.

121 A 100. § (4) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 17. § (2) bekezdése
iktatta be.

122 A 101. § (1) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. § c) pontja szerint
modositott szoveg.

123 A 102. § (1) bekezdése a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 8. §-aval megallapitott
szoveg.

122 A 102. § (2) bekezdése a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 8. §-aval megallapitott
szoveg.

122 A 102. § (3) bekezdése a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 8. §-aval megallapitott
szoveg.

126 A 102. § (5) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 18. §-a iktatta be.
121 A 103. § a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 20. §-aval megallapitott szdveg.

128 A 103. § (2) bekezdés nyit6 szdvegrésze a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. §
d) pontja szerint modositott széveg.

129 A 103. § (3) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 19. §-a iktatta be.
130 A 104. § a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 9. §-aval megallapitott szdveg.
BLA 104. § (4) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 20. §-a iktatta be.

12 A 105. § (2) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 10. §-aval megallapitott
szoveg.

133 A 105/A. §-t a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 21. §-a iktatta be.
134 A 106. § a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 11. §-aval megallapitott széveg.

135 A 30/A. alcimet (107/A—107/F. §) a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 21. §-a iktatta
be, szovege a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 22. §-aval megallapitott szoveg.
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NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

138 A 112. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § j) pontja szerint
modositott szoveg.

B A 113. § (1) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 35. pontja szerint
modositott szoveg.

138 A 116. § (2) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 28. § 8. pontja szerint
modositott szoveg.

139 A VI. fejezet (117/A—126/B. §) a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 22. §-aval
megallapitott szOveg.

140 A 117/A. § (5) bekezdését a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 23. §-a iktatta be.

LA 117/B. § (2) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 12. §-aval
megallapitott szoveg.

192 A 119/A. § (1a) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 13. §-a iktatta be.

183 A 119/A. § (2) bekezdés d) pontja a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. § e)
pontja szerint modositott szoveg.

142 A 120. § (5) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 14. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg.

195 A 120. § (6) bekezdését a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 14. § (2) bekezdése
iktatta be.

146 A 120. § (7) bekezdését a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 14. § (2) bekezdése
iktatta be.

141 A 123. § (1) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 24. § (1) bekezdésével
megallapitott szoveg.

198 A 123. § (1a) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 24. § (2) bekezdése
iktatta be.

19 A 123. § (4) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 15. §-aval megallapitott
szdveg.

0 A 126/A. § (1) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 28. § 9. pontja szerint
modositott szoveg.

BLA 126/C. §-t a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 16. §-a iktatta be.

52 A 139. § (3) bekezdése a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 25. §-aval megallapitott
szoveg.

153 A 143. § (1) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § i) pontja szerint
modositott szdveg.
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NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

154 A 143. § (2) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § j) pontja szerint
modositott szoveq.

152 A 145, § (2) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 5. §-aval megallapitott
szoveg.

158 A 147. § (5) bekezdés d) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § k) pontja
szerint modositott szoveg.

1 A 149. § (1) bekezdése a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 28. § 10. pontja szerint
modositott szoveg.

158 A 152, § (4) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 6. §-aval megallapitott
szoveg.

9 A |X. fejezet cime a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. § f) pontja szerint
modositott szoveg.

150 A 166. § (2) bekezdése a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 17. §-aval megallapitott
szoveg.

161 A 167. § (4) bekezdését a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 26. §-a iktatta be.

182 A 171. § (1) bekezdését a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 29. § I) pontja hatalyon
kivul helyezte.

163 A 174. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 37. pontja szerint
modositott szoveg.

164 A 174. § (3) bekezdése a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 23. §-aval megallapitott
szoveg.

185 A7 50. alcimet (178—180. §) a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 18. § c) pontja
hatalyon kivul helyezte.

166 Az 50/A. alcimet (180/A. §) a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 18. §-a iktatta be.

187 A 185. § a) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 38. pontja, a 10/2016. (VI.
29.) HM rendelet 28. § 11. pontja szerint mddositott széveg.

168 A 185. § c) pontja a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 27. § 39. pontja szerint
modositott szoveg.

189 A 185. § d) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 39. pontja szerint
modositott szoveg.

10 A 187. § (1) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § k) pontja szerint
modositott szdveg.
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NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

11 A 190. § (4) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § m) pontja hatalyon
kivul helyezte.

172 A 190. § (5) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 40. pontja szerint
modositott szoveg.

13 A 193. § (1) bekezdés b) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 41. pontja
szerint modositott szoveg.

1 A 195. § a 10/2015. (VII. 30.) HM rendelet 82. § (2) bekezdésével megallapitott
szoveg, alkalmazasara lasd e mddositd rendelet 80. §-at.

12 A 207. § e) pontja a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 42. pontja szerint
modositott szoveg.

178 A 214. § (3) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 43. pontja szerint
modositott szoveg.

17 A 224. § (39 bekezdése a 10/2016. (V1. 29.) HM rendelet 28. § 12. pontja szerint
modositott szoveg.

178 A 238. § (1) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § a) pontja szerint
modositott szoveg.

189 A 239. § (3) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 5. §-aval megallapitott
szoveg.

180 A 244. § (3) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

181 A 244. § (4) bekezdését a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 7. §-a iktatta be, szdvege
a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint médositott széveg.

182 A 245 § (3) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § 1) pontja szerint
modositott szoveg.

183 A 246. § (1) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § a) pontja szerint
modositott szoveg.

182 A 246. § (3) bekezdése a 19/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

185 A 247. § (1) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

188 A 247. § (2) bekezdése a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § m) pontja, a 19/2015.
(XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint modositott szdveg.

8 A 247. § (3) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint
modositott szdveg.
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188 A 248. § (3) bekezdés c) pontjat a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 19. §-a iktatta
be.

189 A 251. § (3) bekezdése a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 17. § ) pontja szerint
modositott szoveg.

10 A 255§ (1) bekezdés b) pontja a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § n) pontja
szerint modositott szoveg.

191 A 256. § (1) bekezdése a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja szerint
modositott szoveg.

192 A 256. § (5) bekezdés b) pontja a 19/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 7. § b) pontja
szerint modositott szoveg.

18 A 258. § a 19/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 6. §-aval megallapitott szdveg.

194 A 260. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 44. pontja szerint
modositott szoveg.

195 A 270. § (2) bekezdése a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 44. pontja szerint
modositott szoveg.

196 A 78. alcim cime a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 45. pontja szerint
modositott szoveg.

27 A 271. § (3) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 24. §-a iktatta be.
198 A 278. § a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 25. §-aval megallapitott széveg.
19 A 279. §-t a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 29. § n) pontja hatalyon kiviil helyezte.

200 A 281. § (2) bekezdése a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 17. § g) és h) pontja
szerint médositott szoveg.

2L A 281. § (3) bekezdése a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 17. § i) pontja szerint
modositott szoveg.

202 A 281. § (4) bekezdését a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 14. §-a iktatta be.
203 A hatalybalépés idSpointja 2014. januar 1.
204 A 281. § (5) bekezdését a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 14. §-a iktatta be.
205 A hatalybalépés idépointja 2014. januar 1.
208 A 281. § (6) bekezdését a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 14. §-a iktatta be.

207 A hatalybalépés idSpointja 2014. januar 1.
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208 A 281/A. §-t a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 15. §-a iktatta be, hatalyon kiviil
helyezte a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § o) pontja.

209 A 282. §-t a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § p) pontja hatalyon kiviil helyezte.

210 A 283. § (1) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § q) pontja hatalyon
kivul helyezte.

4l A 283. § (3) bekezdését a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 29. § q) pontja hatalyon
kival helyezte.

212 A 285. § a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 26. §-aval megallapitott szdveg.

23 A 286. § a 2010: CXXX. térvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatalyat vesztette,
ujonnan a 16/2014. (XIl. 13.) HM rendelet 1. §-a iktatta be, szévege a 4/2015. (VI.
22.) HM rendelet 26. §-aval megallapitott széveg.

24 A 286/A. §-t a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 20. §-a iktatta be.

215 A 287-288. § a 2010: CXXX. térvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatalyat
vesztette.

218 A7 1. melléklet a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 28. § (1) bekezdésével
megallapitott, a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 27. § (1) bekezdése szerint
modositott szoveg.

2L A 2. melléklet a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (2) bekezdésével
megallapitott, a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 22. § g) pontja, a 10/2016. (VI. 29.)
HM rendelet 27. § (2) bekezdése szerint modositott szoveg.

28 A 3. mellékletet a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 18. § e) pontja hatalyon kiviil
helyezte.

29 A 4. melléklet a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (3) bekezdésével
megallapitott, a 10/2016. (VI. 29.) HM rendelet 27. § (3) bekezdése szerint
modositott szoveg.

220 A7 5. melléklet a 4/2015. (V1. 22.) HM rendelet 28. § (4) bekezdésével
megallapitott, a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (1) bekezdése, a 10/2016. (VI.
29.) HM rendelet 27. § (4) bekezdése szerint modositott szdveg.

2L A 6. melléklet a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 9. § o) pontja, a 4/2015. (VI. 22.)
HM rendelet 27. § 27. pontja szerint mddositott szoveg.

222 A 7. melléklet a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 8. § (2) bekezdésével megallapitott,
a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 46—47. pontja szerint médositott szdveg.

223 A 8. melléklet a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 47. pontja szerint médositott
szdveq.
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224 A megfelels rész alahtzandd
A megfeleld rész alahuzando
228 Bepsztas ellatasara vald alkalmatlansag esetén kell megjeldini

21 A 9. melléklet a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (5) bekezdésével megallapitott
szoveg.

228 A 10. melléklet a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 27. § 27. pontja és 48—49. pontja
szerint médositott szOveg.

229 A 11. mellékletet a 10/2015. (VII. 30.) HM rendelet 83. § (2) bekezdés b) pontja
hatalyon kivul helyezte, alkalmazasara lasd e médosito rendelet 80. §-at.

230 A 12. melléklet a 19/2015. (XII. 22.) HM rendelet 7. § c) pontja szerint médositott
szoveg.

21 A 13. melléklet a 6/2014. (IV. 14.) HM rendelet 8. § (3) bekezdése szerint
modositott szoveg.

22 A 15. mellékletet a 24/2013. (XII. 20.) HM rendelet 16. § (4) bekezdése iktatta be.

233 A 15. melléklet 2. pont 2.45. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

24 A 15. melléklet 2. pont 2.46. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

23 A 15. melléklet 2. pont 2.47. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

26 A 15. melléklet 2. pont 2.48. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

21 A 15. melléklet 2. pont 2.49. alpontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (6)
bekezdése iktatta be.

28 A 15. melléklet 2.50. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

29 A 15. melléklet 2.51. pontjat a 18/2015. (XIl. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

20 A 15. melléklet 3. pont 3.3-3.5. alpontjat a 16/2014. (XIl. 13.) HM rendelet 8. §-a
hatalyon kivul helyezte.

241 A 15. melléklet 3.27. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

201


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_224_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_225_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_226_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_227_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_228_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_229_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_230_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_231_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_232_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_233_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_234_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_235_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_236_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_237_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_238_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_239_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_240_place
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=162478.316387#foot_241_place

NKE HHK Katonai Vizsgakozpont

222 A 15. melléklet 3.28. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

23 A 15. melléklet 4. pont 4.2. alpontja a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-aval
megallapitott szoveg.

244 A 15. melléklet 4. pont 4.10. alpontja a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-aval
megallapitott szoveg.

23 A 15. melléklet 4. pont 4.12. alpontja a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-aval
megallapitott szOveg.

248 A 15. melléklet 4. pont 4.66. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

21 A 15. melléklet 4. pont 4.67. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 6. §-a
iktatta be.

298 A 15. melléklet 4.68. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

289 A 15. melléklet 5. pont 5.8. alpontjat a 16/2014. (XII. 13.) HM rendelet 8. §-a
hatalyon kivll helyezte, ujonnan a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (7) bekezdése
iktatta be.

20 A 15, melléklet 5. pont 5.11. alpontjat a 4/2015. (VI. 22.) HM rendelet 28. § (6)
bekezdése iktatta be.

2L A 15, melléklet 5.12. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.

%2 A 15. melléklet 5.13. pontjat a 18/2015. (XII. 22.) HM rendelet 21. § (2) bekezdése
iktatta be.
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